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HRVATSKI SABOR

Na temeljuClanka 5. stavka 2. $&e 3. Zakona o obrani (Narodne novine, br. 73/2013)
Hrvatski sabor na sjednici odrzanoj iadjen

DUGOROCNI PLAN RAZVOJA
ORUZANIH SNAGA REPUBLIKE HRVATSKE
ZA RAZDOBLJE OD 2015. DO 2024. GODINE

I. UVOD

U razdoblju od donoSenja Dug@rmg plana razvoja Oruzanih snaga Republike Hrva2€kis.
—2015. doslo je do znajnih promjena u strateSkom polozaju Republike ke Pristupanjem
euroatlantskim integracijama ispunjeni su &ljustrateski nacionalni ciljevi. Republika Hrvatska
je 2009. godine pristupila Organizaciji Sjevernaatskog ugovora (u daljnjem tekstu NATO), a
2013. godine Europskoj unijgime je ostvarila stabilnu i dugahou perspektivu sigurnosti.
Istodobno, zbog gospodarske krize reducirana stajadja za obranu, a dinamika globalnoga i
regionalnoga sigurnosnog okruzja generira noversagne i obrambene izazove i prijetnje. To

zahtijeva daljnje prilagodbe i transformaciju uwajz obrambenih sposobnosti.

Preispitivanje konceptualnih rjeSenja i raspoldzisposobnosti rezultiralo je odlukama o izradi i
usvajanju nove zakonske regulative (Zakon o obrafikon o sluzbi u OruZanim snagama
Republike Hrvatskg te niza strateskih i planskih dokumenata obraog ée konceptualno
usmijeriti daljnji razvoj Oruzanih snaga Republikevatske (u daljnjem tekstu Oruzane snage).
Nakon provedenoga opseznoga procesa strateSkoggmenprane, izigen je zavrSni dokument
koji je Vlada Republike Hrvatske donijela 25. sgrg013. Izrada Dugotaog plana razvoja
Oruzanih snaga Republike Hrvatske za razdoblje @ib2do 2024. godine (u daljnjem tekstu
DPR) nastavak je toga procesa i njime se operaaomagu koncepcijska opredjeljenja i potrebe

za transformacijom obrambenih sposobnostidénih StrateSkim pregledom obrane.

DPR je temeljni dokument obrambenog planiranja rkoge utvduje dugoréna projekcija

razvoja vojnih sposobnosti i definiraju resursi @ghovu realizaciju. U njegovoj pripremi

1 Zakon o obrani (Narodne novine, br. 73/2013)
2 Zakon o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 73/2013)
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kljlucna je bila analitika faza, kroz koju su, na temelju sagledavanja sgipekata strateskih
okolnosti i raspolozivih sposobnosti i resursardgwne ciljane sposobnosti kaje se razvijati u
predstojéem planskom razdoblju. U sklopu toga procesa ram\jg Sirok spektar scenarija koji
mogu generirati potrebu za djelovanjem Oruzanihgan&Za svaki scenarij razmatrana je
vjerojatnost njegova nastanka, sigurnosne poskedecdrzavu i drustvo te potreba, ambicija i
moguenost razvijanja vojnih sposobnosti koje bi trekaike angazirane. Zaklgno su provedene
sumarizacija i prioritizacija te uskiwvanje vrsta i dimenzioniranosti realno priustivih

sposobnosti, Sto je uzeto kao osnova za definingglj&ne i ustroja Oruzanih snaga.

Izrazi koji se koriste u DPR-u, a koji imaju rodzoaenje, bez obzira jesu li koriSteni u

muskom ili Zenskom rodu, obuhisggu na jednak r@n muski i Zenski rod.

SIGURNOSNI STRATESKI OKVIR

Globalno strateSko okruzje obiliezeno je iznimno dinamim politickim, druStvenim i
gospodarskim promjenama koje rezultiraju pomacinsfen mai i utjecaja te generiraju nove
nestabilnosti, podjele, nadmetanja i suprotstajdjagiobalnih aktera. U uzZem, sigurnosnom
smislu ono je obiljezeno naruSavanjem sigurnostemunetradicionalnih prijetnji; poput novih
oblika metunarodnog terorizma, prekogrénog organiziranog kriminala, proliferacije oruzg z
masovno unistenje, naruSavanja sustava opskrbeestigna te sve prisutnijih opasnosti od
raketnih i kibernetikih napada te piratstva. lako je mégast konvencionalnog ili nuklearnog
napada na drzav&anice Europske unije i NATO-a malo vjerojatna, ajpmije zbog snazne
sposobnosti obrane i od¢emja, izgrdene kroz zajedtika nastojanja saveznika, nestabilnosti
koje se pojavljuju u neposrednoj blizini savekiti granica mogu imati dalekosezne implikacije
za globalnu sigurnosnu arhitekturu te ponovno pofvr vaznost uravnoteZzenog pristupa
klju¢nim zadéama Saveza — kolektivna obrana, upravljanje u Rr&akooperativna sigurnost.
Brojni sukobi i krizna zariSta u svijetu, pojavaopalih i nestabilnih drzava te razni oblici
prijetnji uzrokovanih rastom ekstremidtin ideologija nameéu potrebu razvoja Klgnih

sposobnosti te pokretanja dumarodnih operacija usmjerenih na unajivf@nje sigurnosti.

Ucinkovit odgovor na Sirok spektar globalnih prijetmpogue je samo kroz snaznu i
sveobuhvatnu suradnju saveznika i partnera terinéege civilnih i vojnih sposobnosti. Zaéa
koje se postavljaju pred oruzane snage ranpetrebu za njihovom daljnjom transformacijom i
modernizacijom odnosno izgradnju i razvoj sposobnaa uravnotezeni pristup kfaim

zad&gama Saveza. Za odgovor na suvremene izazove trnpeij@otrebne su oruzane snage
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osposobljene za provedbu netradicionalnih zagdarilagodljive, mobilne, interoperabilne te

razmjestive i odrzive u podtju operacija.

U regiji jugoisto¢ne Europe stanje oruzanih sukoba iz bliske proslosti zangea je Sirokim
opsegom i razgranatom mrezom multilateralne i déikdhe suradnje. To je, u naog mjeri,
posljedica snaznog utjecaja vanjskimbenika, ali i teznji svih drzava regije za SteStjjim
povezivanjem s euroatlantskom zajednicom. Drzaggergugoist@éne Europe prepoznale su
vaznost regionalne suradnje te, uz podrsku eurdaka zajednice, osnovale niz inicijativa za
suradnju. Slijedom dugogodiSnje uspjeSne suradijgave regije postupno su preuzimale
vlasnistvo nad regionalnim inicijativama, kao Sta Americko-jadranska povelja(A-5),
Inicijativa ministara obrane jugoistioe Europe(Southeast Europe Defence Ministerial —
SEDM) RACVIAC - Centar za sigurnosnu suradnju te preuzsovedbu Sporazuma o
subregionalnoj kontroli naoruzanjalanak IV., Aneksa 1-B @pg okvirnog Sporazuma za mir u
Bosni i Hercegovini — Daytonski sporazZurRezultati takvih nastojanja su iznimno pozitivni
ogledaju se u Sirokom opsegu dusobne suradnje drzava iz regije, usmjerene nalateialna
rjeSenja sigurnosnih problema odnosno u spremnaati rjieSavanje naeidrzavnih ili

unutardrzavnih sporova kroz otvoreni dijalog.

TeZnja za povezivanjem s euroatlantskom zajednicove;oj ili manjoj mjeri prisutna je u svim
zemljama regije, a svaki njihov korak prema eusodtikim integracijama dodatno umanjuje

vjerojatnost nastanka novih kriza ili obnove sukoba

Unata navedenim pozitivnim obiljezjima sigurnosnog okajjos uvijek postoje potencijalne
sigurnosne prijetnje, koje proizlaze iz otvorenitapja u regiji, uzrokovanih ponajprije teSkim
nasljetem iz devedesetih godina proSlog siedjeU okviru spektra potencijalnih regionalnih
prijetnji ne moze se u potpunosti iskdjti niti mogu¢nost oruzanih sukoba, zbdgga joS uvijek
postoji potreba za prisutn@s metunarodnih vojnih i policijskih snaga u pojedinimnagma
regije.

Dok bi Republika Hrvatska mogla posredno biti i2pa posljedicama eventualnih sukoba u
regiji, u kontekstu postojeh stratesSkih okolnosti nema opasnosti od izravngane agresije na
njezin teritorij.

Polazéi od znatno ojgane médunarodne pozicije Republike Hrvatske, neupitno rdeitarane
pripadnogu NATO-u i EU-u, Oruzane snagée joS aktivnije sudjelovati u projektima
multilateralne i bilateralne regionalne suradnj@j&aci regionalnu stabilnost i dobrosusjedstvo te
pomaZzugi drzavama regije u procesu pristupanja euroattantintegracijama, ne zanemardiu

pri tome multilateralnu i bilateralnu suradnju s@ns saveznicima i partnerima u euroatlantskoj
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zajednici i Sire. Sukladno strateSkom opredijeljeRgpublike Hrvatske, Oruzane snage viSe od
desetljéa daju zn&ajan doprinos m#narodnom miru i sigurnosti, sudjeldgjuu misijama i
operacijama NATO-a, EU-a te UN-a, Sto je iziskivalopnjeviti razvoj cijelog spektra novih
sposobnosti. Ove sposobnosti Oruzane sdageadalje razvijati, uz ostalo, putem brojnih oblik
medunarodne obuke, izobrazbe i vijezbi. Obveze Oruzandga proizasle iz nove sigurnosne i
obrambene arhitekture Republike Hrvatskedane su Zakonom o obrani koji predaisituacije
pruzanja pomé@ drzavama saveznicima, deklariranja u multinadiomasnage za odgovor,
pridruzivanja multinacionalnim vojnim strukturameangaziranja Oruzanih snaga u operacijama
potpore miru, operacijama odgovora na krize, hutaamim operacijama i drugim aktivnostima

u inozemstvu.

Sudjelovanje u UN-ovim mirovnim misijama bie i dalje jedan od prioriteta u kontekstu
hrvatskog doprinosa u odrZzavanju duaearodnog mira i sigurnosti. Republika Hrvatskazkro
vlastito je ratno iskustvo stekla stnost u upravljanju UN-ovim mirovnim misijama koja se
potvrdile vaznim mehanizmom za zaustavljanjedamarodnih sukoba. U tom kontekstu
Republika Hrvatska ima dodatnu vjerodostojnosbbglno primjenjivo konkretno znanje, kao i
odgovornost da svoju izvrsnost primjeni u provediéiunarodnih mirovnih aktivnosti te
prenosenju praktnih iskustava. Sudjelovanje u UN-ovim mirovnim rjasia i operacijama, uz
doprinos @uvanju svjetskog poretka utemeljenog na posStivamdunarodnog prava, korisno je
I u kontekstu jaanja strateskih partnerstava s khjum partnerima.

Clanstvo u NATO-u obvezuje Republiku Hrvatsku da, u skladu sa svejiogunostima pruZi
punopravan doprinos kolektivnoj obrani saveznikateaelju ¢lanka 5. Sjevernoatlantskog
ugovora te da njezine Oruzane snage intenzivneekydju provedbi ostalih zada u skladu sa
StrateSkim konceptom Saveza, ukijpuci i aktivnosti vezane za upravljanje krizama i dops
medunarodnom miru i sigurnosti. Zéane obveze OruZanih snaga proizlaze iz opredjaljea
deklariranjem snaga za NATO-ove snhage za brzodjeje NATO Response Forces — NRE
jacanjem vojnih sposobnosti i interoperabilnosti sladjanjem u provedbi koncepata kojima se
razvijaju mehanizmi m#usobne suradnje na izgradnji, odrzavanju damu obrambenih
sposobnosti. Ciljevi sposobnosti koje Republikadtiska preuzima u okviru NATO-ova procesa
obrambenog planiranja imaju kfjou ulogu kao izravni pokazatelji pogemosti razvoju Saveza,

a njihova provedba bite okosnica razvoja Oruzanih snaga.

Europska unija nastoji Stoc¢vrsée strukturirati svoju sigurnosnu i obrambenu din@ngutem
niza inicijativa i aktivnosti u okviru Zajed¥¢ke sigurnosne i obrambene politike. Stoga ulazak
Republike Hrvatske u Europsku uniju Zna novu obvezu u razvoju sposobnosti Oruzanih

shaga. Republika Hrvatska nastaviti davati doprinos operacijama potporaimiokviru EU-a
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i Borbenim skupinama EU-&U Battle Group — EU Bl5te sudjelovati u inicijativi zdruzivanja

i dijelijenja (Pooling and Sharingi aktivhostima Europske obrambene agencheirgpean
Defence Agency — EDAKao punopravn&lanica, Republika Hrvatska preuzela je i obveze
eventualne uporabe Oruzanih snaga u pruzanju gomobrani drzavamglanicama EU-a te

uporabe u skladu s klauzulom solidarnosti.

Istodobna pripadnost ve&ine ¢lanica i NATO-u i EU-u, zajedntke vrijednosti i strateski
interesi koje dijele, novi su izazov Republici Hisleoj, njezinom obrambenom resoru i
Oruzanim snagama. To zZhamogunost i obvezu sudjelovanja u brojnim inicijativama
aktivnostima proizaslim iz sve izraZenije potreba poboljSanjem komplementarnosti i
koordinacije tih dviju organizacija, ponajprije w@Wwju praktcne suradnje u misijama i
operacijama te suradnje u razvoju obrambenih spastb

FINANCIJSKI OKVIR

Zbog gospodarske krize obrambeni resorc¢enoje sa smanjenim izdvajanjima za obranu
odnosno imperativom prilagodbe financiranju u uwjet fiskalne racionalizacije i Stednje.
Polazéi od makroekonomske realnosti, koja tredatane omogéava srednjoréne i dugordne
pouzdane prognoze o dinamici kretanja BDP-a, owljuthent temelji se na pretpostavci @a
obrambeni pror&un u id¢e tri godine ostati na razini iz 2014. godine odmogretati se u
okvirima oko 4,3 milijarde kuna u apsolutnom izn@&lnosno u realnom smislu, zaustaa@tse
viSegodisnji, kontinuirani pad. Oporavkom gospotlersi rastom BDP-a, u skladu s
procedurama Europske unije koje se odnose na piekandeficit, stvorili bi se uvjeti za
postupni rast izdvajanja za obranu odnosno predgkstza postupno priblizavanje dugémoj

ambiciji izdvajanja za obranu u iznosu do 2% BDP-a.

Dugora:no planiranje u resoru obrane u uvjetima neizvjesrgnspodarskih kretanja i stalnoga
prora&unskog restrukturiranja pog@eno je nizom izazova i rizika, kaje zahtijevati intenzivno

kratkora@no upravljanje i brze prilagodbe.

NACELA RAZVOJA ORUZANIH SNAGA
Oruzane snagée se u planskom razdoblju obuligaim DPR-om profilirati u skladu sa
sljedeim naelima:
= StrateSka koherentnost: Razvoj sposobnosti obrane osiguéatspremnost za odgovor na

prijetnje i sigurnosne izazove u sadasnjosti i ldndsti.
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= Usredotafenost na sposobnosti:Vodeii racuna o raznovrsnosti prijetnji i rizika koji
proizlaze iz kompleksnosti sigurnosnog okruzja, Zane snage moraju imati sposobnosti
potrebne za izvrSenje raalih vrsta operacija i djelovanja — onih koje piaize iz njihove
temeljne ustavne uloge i obvezaiianka 5. Sjevernoatlantskog ugovora; operacija vdgo
na krize izvan teritorija Republike Hrvatske kojire@ pridonosi m&narodnoj sigurnosti i
stabilnosti; aktivnosti pon@o civilnim institucijama i stanovniStvu odnosno lig#ih vrsta

humanitarnih operacija u zemlji i inozemstvu.

= Fleksibilnost: Oruzane snage kontinuirade se prilagdavati i transformirati u skladu sa

slojevito&u sigurnosnog okruzja.

= Utemeljenost na kompetencijama:Kontinuiranoc¢e se jdati ljudski potencijali Oruzanih
snaga i izgrdivati institucionalne pretpostavke za profesionafmvoj pripadnika Oruzanih

snaga temeljen na kompetencijama.

= Usmjerenost na mdunarodnu suradnju: Republika Hrvatskaudjelovatte u zajedrikim
naporima NATO-a i EU-a radi mdasobne suradnje na izgradnji, odrzavanju daigu
sposobnosti. Inicijative poput Pametne obrane uZdanja i dijeljenja sposobnosigoling
and Sharing klju¢ni su elementi toga pristupa. U kontek&anstva u EU-u, pratite se te, u
skladu s mogtnostima, koristiti strukturni fondovi EU-a za izgrgu sposobnosti Oruzanih
shaga preddienih za dvojnu civilno-vojnu uporabwyal use, primjerice u podrgjima
traganja i spasSavanja, medicinskog prevozenja, aradgranice, uklanjanja posljedica

ekoloskih incidenata i sl.

= Priustivost: Pomnim odrédivanjem prioriteta i primjerenom dinamikom razvejaosobnosti
osiguratée se ravnotez&medu potreba razvoja sposobnosti i resursa koje driagae

osigurati.

= Jedinstveni set snagaRepublika Hrvatska&e razvijati jedinstveni set snaga u kontekstu
njihova deklariranja u okviru aranZmana i mehaniaaMATO-a i EU-a, polaze od

opredijeljenja za fjanjem strateSkog partnerstva iziagih dviju organizacija.

= Visoki standardi civilno-vojnih odnosa: U Republici Hrvatskoj osiguravée se uvjeti za
uspostavljanjem visokih standarda civilno-vojnimoda koji uklj@¢uju zadrZzavanje visoke
razine povjerenja drustva u OruZzane snage, izguadiimkovitih mehanizama upravljanja i
nadzora, profesionalne autonomije i druStvene odgwsti Oruzanih snaga, djelotvorno
suzbijanje svih oblika diskriminacije, kontinuiramgradnju integriteta i transparentnosti,

promicanje etike vojnog poziva i rodno osvijeSteoétike.
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= Meduresorna suradnja: Osiguratc¢e se suradnja, koordinacija i uskdmo djelovanje
Oruzanih snaga s ostalim drzavnim tijelima u raaveposobnosti za izvrSenje misija i

zad&a te osiguranju odgovora na prijetnje i rizike.
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II. VIZIJA RAZVOJA

MISIJE ORUZANIH SNAGA

Na temelju Ustavom Republike Hrvatske atinee uloge prepoznaju se tri misije Oruzanih
snaga: obrana Republike Hrvatske i saveznika, dopriméunarodnoj sigurnosti i potpora

civilnim institucijama.

Obrana teritorijalne cjelovitosti, suvereniteta i neovisnosti te obrana saveznik@rimarna je
misija Oruzanih snaga Republike Hrvatske. U okwme misije OruZzane snage moraju biti
spremne: odvratiti, zaustaviti i odbaciti, samastal uz pomé saveznika, oruzanu agresiju na
Republiku Hrvatsku; pridonositi obrani saveznikaoperacijama u skladu slankom 5.
Sjevernoatlantskoga ugovora te Stititi suverenRefpublike Hrvatske na kopnu, moru i u

zra&nom prostoru.

Doprinos medunarodnoj sigurnosti misija je Oruzanih snaga kroz koju one daju s\agrahos
mediunarodnoj sigurnosti te nastajanju i odrzanju Stwofjnijeg mefunarodnog okruzja, a
ostvaruje se sudjelovanjem u operacijama potpore, mbrambenom diplomacijom te nadzorom

naoruzanja, razoruzanjem i sggeanjem proliferacije naoruzanja.

Potpora civilnim institucijama misija je kojom Oruzane snage pruzaju potporu lmivi
institucijama i stanovniStvu u procesu upravljakjeama i u sudavanju s razéiitim vrstama
rizika i prijetnji koje nisu klagine vojne prirode, a ostvaruje se potporom policglrugim

drzavnim tijelima, potporom u zastiti i spaSavatgypotporom civilnom drustvu.

VIZIJA ORUZANIH SNAGA

Na kraju razvojnog razdoblja obutéemog DPR-om, Oruzane snhage && dobro obtene,
opremljene i vdene odnosno sposobne i spremne izvrSavatieme misije i zadse. ProZete
domoljubljem i suéene sa zahtjevima 21. stdige radikalno drugdjima od prijasnjih, vojnue
profesiju izgrdivati u skladu s nzelima visoke profesionalnosti, stnosti i socijalne
odgovornosti.

Oruzane snage nisu samo instrument za provedbjamizadda, ve& ujedno jedan od klgnih
elemenata te pokazatelj identiteta drzave i drusS8tasale u Domovinskom ratu, s visokim

druStvenim ugledom temeljenim na uspjeSno obavjjepovijesno vaznoj misiji obrane i
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oslobaienja zemlje, on&e, uz osiguranje odgovaréjh resursa, i ubude ¢initi jedan od

temeljnih oslonaca sigurnosti, stabilnosti i raavdjustva.

Oruzane snage razvijge se kao vazan sastavni element sveukupnih paéndizave, izraz
potreba te jedan od pokazatelja integriranosti mumig hrvatskog druStva u suvremene

europske i globalne razvojne trendove.

Svojim ¢e djelovanjem kontinuirano potlivati tako postavljenu druStvenu ulogu, privrzenost

drzave savezniStvu i vrijednostima na kojima seelgrauropska i euroatlantska zajednica.

ProsSirenje tradicionalne uloge vojske u suvremenujetima i sve véa kompleksnost uvjeta u
kojima se njezin angazman odvija, nisu smanjilgmpoveali zahtjevnost i slozenost vo{kiog
poziva. Uz to, gospodarska kriza znatno je uspoaiz&ojne procese te onemdda da alokacija
druStvenih resursa u obrambeni resor bude u skledanjegovom ulogom u ztajno

izmijenjenom ambijentu.

Razvoj OruZzanih snaga u takvim se okolnostima meelie na rastu obrambenog prowma
izvan druStvenog konteksta, vea racionalizaciji i tinkovitosti upravlj&kih procesa. Razvoj
Oruzanih snaga, uz nuzna praraska sredstva, u prvi plan stavlja i nove idejgzije koje
mogu ublaziti, a dijelom i nadomjestiti nedostatakursa. Razvoj Oruzanih snaga ne temelji se
isklju¢ivo na novom naoruzanju i vojnoj opremi,évena ljudima. Ulaganje u ljude, njihovo
obrazovanje, cjelovitu skrb za poboljSanje radniivotnih uvjeta pretpostavka je ozivotvorenja

vizije razvoja Oruzanih snaga.

KLJU CNI DUGOROCNI CILJEVI RAZVOJA ORUZANIH SNAGA

Razvoj Oruzanih snaga na temelju ovako razvijeagevbit ¢e usmjeren prema ostvarenju
sljedeih klju¢nih dugor@nih ciljeva:
1. Izgradnja sposobnosti Oruzanih snaga &akovito djelovanje u suvremenim i bugdm

operativnim okruzjima.

2. Optimiziranje brojane veline i strukture Oruzanih snaga te pémje Winkovitosti

procesa upravljanja, zapovijedanja i nadzora.

3. Vjerodostojno i konzistentno djelovanje u sustawlektivnhe obrane i aranZzmanima u
okviru Zajednéke sigurnosne i obrambene politike EU€aknon Security and Defence Policy

— CSDB te mirovnim misijama UN-a.

% Prema propisima koji reguliraju izradu Drzavnogmaéuna Republike Hrvatske, sluzbeni izraz za ,obrarhben
proraun” je Financijski plan Ministarstva obrane.
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4, Izgradnja Oruzanih snaga kao organizacije temeljpaekompetencijama i proZete

socijalnom odgovorna@si.

5. Ja&anje sposobnosti za provedbu nevojnih Zada zemlji i inozemstvu koje ukkuju
poma: civilnim institucijama i stanovniStvu u upravljanj odgovoru na krize, u siaju
nesréa, velikin nesréa i katastrofa, humanitarne operacije, aktivnogsitite i spaSavanja
na kopnu, moru i zraku odnosno sposobnosti Oruzandmga preddenih za dvojnu

civilno-vojnu uporabudual usé.
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1. RAZINA AMBICIJE

Republika Hrvatska razmatra obranu od oruzane ipgrea okvirima clanka 5.

Sjevernoatlantskog ugovora. U obrani suverenité¢gitorijalne cjelovitosti Republika Hrvatska
upotrijebit ¢e sve raspolozive snage i resurse, wkiju¢i narastanje vlastitih Oruzanih snaga i
prihvatanje savezikih snaga do potrebne razine. U obrani saveznikg®re snage sudjelovat
¢e ponajprije sa sposobnostima koje se razvijajlwirima NATO obrambenog planiranja, ali i

drugim raspolozivim snagama.

Republika Hrvatska razvijate Oruzane snage kof@ u okviru svoje primarne misije obrane
suvereniteta i teritorijalne cjelovitosti odrzavapjosobnosti za inicijalni odgovor na eventualnu
oruzanu agresiju te prihvat savedin snaga u provedbi kolektivne obrane na naciamaln
teritoriju. U tu svrhu do 20 000 pripadnika razerst préuve bit ¢e rasporéeno u préuvne
postrojbe Oruzanih snaga, s pripadajunaoruzanjem i opremom. Narastanje snaga dogazin
potrebne za uspjeSno suprotstavljanje eventualmofamoj agresiji na nacionalni teritorij
osigurat¢e se kroz mehanizme aktiviranja mobilizacijskecyore, ukljiujuéi reaktiviranje

obveze sluzenja vojnog roka.

Republika Hrvatska razvij&e sposobnosti za odrzivo sudjelovanje u operacijauwan zemlje s
najvise 1000 pripadnika Oruzanih snaga. U okviraotbenog prokaina planirate se potrebna
financijska sredstva za sudjelovanje u operacijdm@00 pripadnika Oruzanih snaga, dekse
financiranje eventualnog angazmana iznad naveddmoga osigurati izvan obrambenog

pror&una.

Republika Hrvatska nastavite s doprinosom snagama za odgovor unutar NATGHRTO
Response Forces — NRFEU-a (Borbene skupine Europske unijeEuropean Union Battle
Groups EU BG). Ukupne deklarirane snage Republike Hrvatske Ra- Rinit ¢e do 1% od
NATO snaga trenutnog odgovordmfnediate Response Forces — JRFU okviru IRF-a,
Oruzane snage participiréé s postrojoom valine do maksimalno jedne satnije mehaniziranog
pjeSastva ili ekvivalentnim snagama. Oruzane srsagielovatée s deklariranim snagama u

NATO bazenu snaga odgovoResponse Forces Pool — REP

* Snage trenutnog odgovoflamediate Response Forces — IRl su snaga za odgovor NATO-a i ¢atie su do
13 000 pripadnika kopnenih, zrah i pomorskih snaga. U skladu s tim, Oruzane ersgljelovate s do 130
pripadnika ili ekvivalentom jedne manevarske satnij
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Osim ambicije popune udjela u NATO-ovoj zapovjedsiopkturi NATO Command Structyre
Republika Hrvatskace nastaviti pridruzivanje NATO-ovoj strukturi snad®dlATO Force
Structurg. Istovremeno Republika Hrvatska ostaje otvorema pridruzivanje snaga kroz druge
inicijative i multilateralne aranZmane, i izvan alewvNATO-a i EU-a, ponajprije u regionalnom

okruZzju.

Sudjelovanje u EU BGe se kretati u rasponu, od Zapijeg doprinosa (razina snaga do 300
pripadnika Oruzanih snaga) svake trid@iri godine, do manjih doprinosa pojedinim borleni

skupinama unutar tih intervala.

Uz sudjelovanja u NRF-u i EU BG, ne iskliyje se mogénost uklji&ivanja i u druge

multinacionalne formacije namijenjene za brzi odgava krizne situacije.

Doprinos misijama i operacijama UN-a osigutat se adekvatnim sudjelovanjem postrojbi,

timova i pojedinaca.

Kopnene snagée do kraja 2018. godine biti sposobne u operadjpgre miru uputiti odrzive
snhage vetiine borbene skupine temeljene na mehaniziranoji.b&ako bi se ostvarila ova
razina ambicije, kopnene snage bé& razvijane tako da je 50% ukupnih kopnenih snaga
strukturirano, ob&eno i opremljeno za sudjelovanje u operacijamagretmniru, a 10% snaga

odrzivo u operacijama.

Pomorske snag& razvijati sposobnosti za zastitu suverenitetadizor i zaStitu prava i interesa
Republike Hrvatske na moru. Sposobnosti za provehdicionalnih pomorskih zada, u
prvom dijelu planskog razdoblja, zadrZatse na postogej razini. Njihov daljnji razvoj planirat
¢e se za razdoblje nakon 2017. godine. lekdeziSte biti provedba zagau Jadranskom moru,
pomorske snage&e nastaviti razvijati sposobnosti za sudjelovanjeNATO, EU i UN

operacijama i izvan Jadrana.

Pomorske snage unaprijedé sposobnosti nadzora i zaStite prava i interegaulilike Hrvatske
na moru u suradnji s drugim drzavnim tijelima t@esicima oslanjajti se na razvoj obalnih
ophodnih brodova i sposobnosti stvaranja integeiralike pomorske situacije na Jadranu. Uz
navedene sposobnosti, pomorske snage raz&gai sposobnosti protuminskih djelovanija,
sposobnosti za zastitu trg@kéh brodova od piratstva i kriminalnih djelovanjgekom plovidbe

i sposobnosti mornatkog presretanja.

U razvoju sposobnosti pomorskih snaga na odgovamadin vodit ¢e se réduna o NATO i EU
pomorskoj strategiji.

Sposobnost nadzora i zaStite ¢zrag prostora Republike Hrvatske u sklopu NATO-ova
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integriranog sustava protuzre i proturaketne obraneNATO Integrated Air and Missile
Defence System, NATINAMDG&siguravatce se ponajprije postajen borbenim avionima do
isteka njihovih resursa, uz potporu sustava matrémjzapovijedanja i nadzora. Do kraja 2016.
godine utvrdit ¢e se mogénosti zadrZzavanja ove sposobnosti, uklju¢i multinacionalni
pristup njezinom odrZzavanju odnosno napustanjadedib elemenata ove sposobnosti i trazenje

rjeSenja u sustavu kolektivne obrane NATO-a.

Zrakoplovne snagée do 2018. godine biti sposobne u operacije potpara na rok do Sest
mjeseci (bez rotacije) uputiti helikopterske snageéine do osam srednjih transportnih
helikoptera. U dugotrajne stabilizacijske operadije ¢e sposobne uputiti i odrzavati snage
velicine docetiri srednja transportna helikoptera na rotacijglsmovi. Kako bi se ostvarila ova
razina ambicije, zfme snage bitce razvijane tako da je 40% ukupnih &réd snaga
strukturirano, ob&eno i opremljeno za sudjelovanje u operacijama gretpniru, a 8% snaga

odrzivo u operacijama potpore miru.

Republika Hrvatskae se u razvoju oddenih sposobnosti uklfivati u inicijative kojima se
sposobnosti razvijaju u okviru savegkih i partnerskih aranzmanbl pojedinim inicijativama
preuzimatée, ovisno o realnim mogunostima, ulogu vod® nacije. U provedbi ndenarodnih
operacija Republika Hrvatska teziSé® se ukljdivati u zajednike snage generirane u sklopu
NATO-a i EU-a.

Sposobnosti Oruzanih snaga za pruzanje gooialnim institucijama razvijate se u kontekstu
razvoja sposobnosti tijela u Republici Hrvatskojeksinergijskim djelovanjem §aju otpornost
druStva na katastrofe i krizne situacije, a kdriseé se i u méunarodnim humanitarnim

operacijama.

Postojée sposobnosti zrakoplovnih snaga && okosnica odrzavanja i razvoja nacionalnih

sposobnosti gasSenja pozZara iz zraka.
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V. RAZVOJ SPOSOBNOSTI

Posjedovanje i razvoj odgovaréijla sposobnosti preduvjet je uspjeSne realizacijsijail
zad@&a Oruzanih snaga. Dinaénio sigurnosno okruzje, karakterizirano nizom spé&uif
prijetnji i izazova tesko predvidivih po obliku icimku, uz istodobnu malu vjerojatnost
tradicionalne prijetnje oruzanom agresijom, uvjetygristup planiranju razvoja OruzZanih
snaga temeljen na sposobnostima. Za uspjeSan adgavdilo koju prijetnju ili izazov
potrebne su sposobnosti, ciljano oblikovane i dinm@mrane u odnosu na vrste i sadrzaj
prijetnji ili izazova prema kojima treba djelovaBudwti da se stjecanje sposobnosti ostvaruje
uspostavljanjem odgovardje organizacije i drugih elemenata sposobnosti/rdene potrebe

za sposobnostima usmjeravaju sve aspekte orggeizaazvoja Oruzanih snaga.

Sposobnosti koje trebaju posjedovati i razvijatuiame snage razmatraju se kroz sedam

glavnih podrdja:
1. Priprema(Prepare)
2. Konzultacije, zapovijedanje i nadz@3)
3. Projekcija(Project)
4. Uporaba i koriStenjéEngage)
5. Informiranje/svijest o situacifiinform/Situational Awareness)
6. Logistika i odrzivos(Sustain)

7. Zastita(Protect)

Priprema

Priprema obuhws sposobnosti koje su potrebne za konstantno avalpje tinkovitosti,

prije i tjekom provedbe operacija.

Unaprijedit¢e se odnosno razviti sljegkeskupine sposobnosti:

5> Zdruzenom doktrinom Oruzanih snaga, temeljenom na NATO doktrinarnim postavkama, definirani su sljedeci
elementi sposobnosti Oruzanih snaga: doktrina; organizacija; materijalna sredstva; osoblje; vodenje; infrastruktura
te izobrazba i obuka. U svakom od tih temeljnih elementa sposobnosti razmatra se i interoperabilnost odnosno
mogucnost zajednickog djelovanja sa snagama saveznika.
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» Sposobnost obrambenog planiranja kontinuirgeose unapriivati te ¢e pratiti
procese strateSkog planiranja u Republici Hrvatskiprambeno planiranjée se

usklativati s procesima u okviru sustava NATO obrambeplagiranja.

* Odrzavatée se dostignuta razina sposobnosti evaluacije snpgagleda sposobnosti
kako bi se osigurali dinkoviti mehanizmi povratnih informacija u proceggradnje
sposobnosti na nacionalnoj i dwmarodnoj razini te osigurala interoperabilnost
deklariranih snaga za NATO i EU.

* Unaprijedit ¢e se dostignuta razina obuke i vjezbi radi osigarareteg stupnja
integracije drugih elemenata sposobnosti te nastantinuirana validacija dostizanja

potrebnih sposobnosti.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti generiranja snaga i pravodobmeloZs/osti snaga
putem kvalitetnijeg planiranja uporabe i koriStelauzanih snaga, odgovarégg
opremanja i odrzavanja, uspostave cjelovitih metraai narastanja snhaga te

racionaliziranu organizaciju mobilizacijske frve.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti planiranja operacija usvajanjeimpiementacijom
cjelovitog modela operativhog planiranja kadje biti kompatibilan s procesima

planiranja operacija u NATO-u.

* Unaprijedit¢e se sposobnosti upravljanja ljudskim potencijalimaatemelju natenih

lekcija iz dosadasnijih reformskih procesa.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti djelovanja u situacijama kojeijeahju koriStenje
Oruzanih snaga u funkciji potpore civilnim instijacna 1 stanovniStvu
uspostavljanjem odgovardjhh koordinativnih mehanizama za pripremu i post@pak
odlwivanja te poboljSanje kvalitete otenosti, kako u okviru postajin tako i u

okviru sposobnosti posebno razvijenih za tu svepog$obnosti dvojne namjene).

* Razvit¢e se sposobnosti izobrazbe pripadnika Oruzanihaskampatibilne s apm

standardima nacionalnog sustava obrazovanja.

 Odrzavat¢e se i razvijati sposobnost izobrazbe u pogrustranih jezika radi
osiguranja i unaprienja jezéne interoperabilnosti pripadnika Oruzanih snaga
angaziranih u savezkim stozerima, operacijama potpore miru i udom@arodnoj

suradniji.
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* Razvitée se sposobnosti kontinuiranogenja i unaprjéivanja procesa i procedura u
svim segmentima funkcioniranja Oruzanih snaga, feme na sustavu naenih

lekcija u podrdju obuke kompatibilnom s rjeSenjima u NATO savezu.

* Unaprijedit¢e se sposobnost preZivljavanja i zastite snagaljSab@gem opremljenosti
vojnika osobnom opremom osobnim naoruzanjem, komunikacijskim i

optoelektronskim udgjima.

* Osigurat¢e se resursi i provesti projekti razvoja i izgradrgnaga spremnih za
izmjeStanje, ukljauju¢i kopnene, specijalne i pomorske shage te snageoyzoru,
stabilizaciju i rekonstrukciju. Izgradnja sposohbin@a stabilizaciju i rekonstrukciju

odvijat ¢e se kroz méuresornu suradnju.

* lIzgradit¢e se sposobnosti djelovanja u operacijama u zatitjeklimatskim uvjetima

kopnenih i zranih snaga.

* Razvijat¢e se sposobnosti upravljanja informacijama i zmarfako bi se unaprijedili

upravljatki procesi u obrambenom resoru.

Konzultacije, zapovijedanje i nadzor

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti konzultacije kontinuiranim ¢prgem rada vojnih
odbora i tijela NATO-a i EU-a radi pravodobne destanformacija, uputa i naloga

predstavnicima u tim tijelima.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti Zapovjedno operativhog srediSavnGy stoZera
Oruzanih snaga na ¢ia da se osigura:dinkovito stvaranje zajedtke operativne
slike, provedba procesa donoSenja operativnih @dlwapovijedanja i nadzora u
provedbi misija i operacija.

* Razvitée se sposobnost sudjelovanja u NATO razmjestivippzi@dniStvima te&e se

sudjelovati u izgradnji sposobnosti nadzora i gaupozoravanja iz zraka.

 Radi uspjeSne izgradnje vojne énoosigurat ¢e se pravovremene i cjelovite
informacije postrojbama, pojedincima i zapovjedmiaina bojistu. Informacije moraju
biti dostupne svim snagama u strukturi, uz istodoftitenje komunikacijskih mreza i

informacija.
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» U osiguranju provedbe o ciljeva uspostavitte se funkcionalna organizacijska

struktura komunikacijsko-informacijskih sustava @anih snaga.

» Katalozima usluga definirate se obujam i vrste komunikacijskih usluga kaosito
mrezne usluge, &analne usluge, zapovjedni sustavi, logistisustavi i potpora,
zastita informatikin sustava i informatkog prostora ¢yber prostora), upraviljanje

identitetima i pravima pristupa poslovnim uslugama.

» Osiguratée se nesmetan prihvat i &na distribucija podataka iz radarskih i drugih
elektrontkih senzora te iz obavjeStajnih sustava do zdrhzetaktickin zapovjednih

mjesta.
» Osiguratce se prihvat i razmjena informacija iz odgova¢dglNATO mreza.
* Uspostavitte se NATO nacionalni razmjestivi KIS modul (N HR\CM).

* Provestée se integracija nacionalnih senzorskih kapacite@dekvatne savezie

sustave.

e ZavrSit ¢e se integracija u NATINAMDS te&e se implementirati novi NATO

integrirani sustav zrakoplovnog zapovijedanja iztad.

Projekcija

» Sposobnost strateSkoga @rag prijevoza osigurate se sudjelovanjem u NATO i
drugim metunarodnim inicijativama te bilateralnim sporazumim&omercijalnim
ugovorima, a u skladu s potrebama i odlukama ozraggu postrojbi Oruzanih snaga

izvan teritorija Republike Hrvatske.

» Unaprijeditée se sposobnosti pretovara tereta i vozila te prgtacioniranja/daljnjeg

pokreta/integracije.

Uporaba i koriStenje

* Odrzavat ¢e se i unaprdvati sposobnosti napadnog i obrambenog djelovanja
pjeSastvom; sposobnosti manevra, vatre i pokreslfiy oklopne i protuoklopne
sposobnosti postrojbi Hrvatske kopnene vojske; @moassti civilno-vojne interakcije;
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sposobnosti zemaljskog nadzora ¢me potpore te sposobnosti indirektne vatrene

potpore.

* Odrzavatce se i unaprjdivati sposobnosti snaga Hrvatskoga ratnog zrakaavi

protuzr&ne obrane za danje, raketiranje i bombardiranje ciljeva na zemlgraka.

» Odrzavatée se i postupno unapdj@ati sposobnosti prowvienja elektromagnetskih

operacija u aktivnom i pasivhom/zastitnom spektru.

* Unaprijeditée se sposobnosti Hrvatske ratne mornarice u okaidfalovanja Obalne

straze opremanjem ophodnim brodovima.

* Razvit ¢e se sposobnosti specijalnih snaga, neubojite bposti, sposobnosti za
provedbu zdruzenih operacija u urbanom okruzju gessbnosti provedbe obuke

vojnih i policijskih snaga u okvirima operacija lsil&acije i rekonstrukcije.

* Analizirat ¢e se mogénosti i modaliteti razvoja i izgradnje, odnosno aad
viSenamjenskog broda kao platforme za razvoj | @danje Sireg spektra borbenih i

potpornih sposobnosti Hrvatske ratne mornarice.

* Odrzavat¢e se minske i protupovrSinske sposobnosti Hrvatsitee mornarice te

unaprijediti sposobnosti za protuminsko ratovanje.

Informiranje/svijest o situaciji

» Sposobnosti obavjesStajne angki obrade i fuzije te raspodjele proizvoda odrzéeat
se i koncentrirati na zdruzenoj razini, podupinorimjerenim proizvodima sve razine
odlwivanja.

* U sigurnosno-obavjestajnom dijelu podau informiranja razvitée se zdruZzene
obavjeStajne, motritke i izvidnicke sposobnosi(Joint Intelligence Surveillance and
Reconnaissan¢dISR, kao multiplikatori operativnihdinaka Oruzanih snaga, kojima
¢e se omogtiti zahvat cijelog (primarnog) podéja obrambenog interesa Republike
Hrvatske, podreja razmjestaja hrvatskih kontingenata (sekundaowbyje interesa),
pruzanje potpore kolektivnoj obrani NATO-a i EUeaiSenacionalnim operacijama
izvan teritorijaclanica Saveza.

» Kontinuirano ¢e se podizati kakva i Siriti opseg obavjeStajnih proizvoda kojima
Republika Hrvatska sudjeluje u izradi usidain NATO-ovih obavjeStajnih proizvoda

te kojima podupire sustav obavjeStajnog upozoravbdTO-a.
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* Nastavit ¢e se s razvojem sposobnosti u temeljnim disciplararelektrontko
izvidanje Signal Intelligence, SIGINT prikupljanje informacija ljudskim resursima
(Human IntelligenceHUMINT); prikupljanje informacija iz otvorenih izvora@pen
Source Intelligence, OSINIT

» Pokrenut¢e se obnova i razvoj temeljne discipline prikupgan obrade slikovnih
informacija (magery Intelligence, IMIN)I

* Nastavitée se razvoj biometrijskih sposobnosti Oruzanih ankgjima se podupire
sigurnost NATO vdenih operacija.

* Dovrsit ¢e se razvoj sposobnosti iskoriStavanja i obradgmstornih informacija te
njihova zdruzivanja s proizvodima ostalih tetkih obavjeStajnih disciplina. Dio ovih
sposobnosti iskoriStavée informacije iz specijaliziranog mreznog sustavali®-a
te proizvode Satelitskog centra Europske utijjge Republika Hrvatskalan.

* Odrzavat¢e se i unaprijediti sposobnosti Zn@g motrenja integracijom aktivnih i
pasivnih, vojnih i civilnih senzorskih sustava ratlraranja kvalitetne prepoznate slike

0 situaciji u zranom prostoru.

* Unaprijedit ée se senzorski sustavi brodova Hrvatske ratne moena uspostaviti

jedinstvena mreza za prikupljanje podataka o pokepsstuaciji u Jadranu.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti prikupljanja, obrade i distrilugpdataka u potpori

mornartkom protuminskom djelovaniju.

» Dovrsit ¢e se razvoj jedinstvene informacijske mreze Kagovezati vojne i civilne
senzorske sustave te korisnike informacija u pgdrpomorske sigurnosti na Jadranu.
Nedostatne ili teSko priustive senzorske sposobndstatske ratne mornarice
nadokndivat ¢e se uporabom zdruzenih sposobnosti tédiimidisciplina prikupljanja i
obrade podataka JISR-a.

* Razvijat¢e se i uvéavati te periodiki obnavljati stréne kompetencije pripadnika
sustava. U izgradnji i odrzavanju nedostatnih spoesti koristit¢e se vlastiti resursi
obuke i izobrazbe, a u podjima za koja ne postoje ili nisu priustivi zadoasajLEi
resursi obuke i izobrazbe, sigurnosno-obavjeStagostav ¢e se oslanjati na
odgovarajde kapacitete NATO-a, Satelitskog centra Europskge t@ drzavatlanica
NATO-a i/ili EU-a.

Logistika i odrzivost

22 Dugoraeni plan razvoja Oruzanih snaga Republike HrvatsB@32 — 2024.



» Odrzavatte se sposobnosti kontrole kretanja u pogroperacije.

* Unaprijedit ¢e se sposobnosti zdravstvene potpore, dabgj transporta i prijevoza
osoba, inZzenjerijske sposobnosti u potpori odriiv&saga te sposobnosti upravljanja
logistickim informacijama uspostavom integriranog logistig informacijskog

sustava.

* Odrzavatc¢e se i unaprijediti sposobnosti takibg zra&nog transporta postdjen

helikopterima i novim lakim transportnim avionom.

 Odrzavat ¢e se i unaprijediti sposobnost za &ramedicinsku evakuaciju

helikopterima.

» Izgradit ¢e se sposobnost razmjestive logisti baze sa sposobrtaSpraiiS¢avanja

vode za ljudsku potrosnju.

» U okvirima razvoja sposobnosti Hrvatske ratne mocearazvitée se sposobnosti

baziranja na izdvojenim lokacijama u pogtujuznog Jadrana.

* Unaprijeditée se sposobnosti pruzanja potpore zemlje doraa

Zastita

» Odrzavatée se postoje sposobnosti zrakoplovnih snaga za izvrSenje maopskog
nadzora i zasStite z&éaog prostora (A& Policing), zranog presretanja, protuziaog
djelovanja u svim vremenskim uvjetima danju cade ¢e se do kraja 2016. godine

donijeti odluka o mogtnostima i modalitetima razvoja ove sposobnosti.

* Unaprijedit¢e se sposobnost za NBKO, sposobnost zemaljskog & Apesobnost
suprotstavljanja improviziranim eksplozivnim napaena, sposobnost zasStite od
raketnog/toprikog/minobacékog djelovanja, sposobnost zrakoplovne samozastite,
sposobnost protuminskog djelovanja u vrlo plitkimdama i lukama, sposobnost
prikupljanja biometrijskih podataka, sposobnost meigg | navdenja na moru,
sposobnost traganja i spaSavanja, sposobnost eigkuaneborbenim uvjetima te

sposobnost pomorskog presretanja.
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V. ORGANIZACIJA | STRUKTURA ORUZANIH
SNAGA

Restrukturiranje Oruzanih snaga provodi se prejestrokoji ¢e rezultirati @inkovitijom
zapovjednom strukturom, decentralizacijom sustavapoxijedanja uz unapgenje
upravljanja i sinkronizacije procesa, poboljSanjimmarazvoju i uporabi sposobnosti te
uravnoteZenjem planova i racionalizacijom resur€eajnji cilj su operativnije, dobro
osposobljene i opremljene, a hif@apjo manje OruZane snage koje mogu ispuniti sve

postavljene misije i zada.

Oruzane snage bite organizirane u stozere, zapovjedniStva, postrajiséanove i druge
ustrojstvene jedinice i bite, u smislu uloge i funkcija, jasno razgkaarie u dvije sastavnice:

operativnu i institucionalnu.

Operativnu sastavnicu Oruzanih snagéargavat¢e ustrojstvene jedinice koje se organiziraju
i pripremaju za provedbu borbenih i neborbenih apgr (operativha zapovjedniStva,
gardijske brigade, Flotila i Obalna straza Republkrvatske, zréne snage, zapovjednistvo

specijalnih snaga i dr.).

Institucionalnu sastavnicu Oruzanih snagairgavat ¢e ustrojstvene jedinicéija je svrha
izgradivati odnosno podrzavati izgradnju sposobnosti atpare komponente (potporna

zapovjedniStva, Skole, srediSta za obuku, opsltzni&r.).

Oruzane shnage&€e u sljedéem razdoblju provesti preustroj radi smanjenja wpea i
zapovjedne strukture u odnosu na operativne sreage de kroz funkcionalna objedinjavanja
ili izdvajanja ustrojstvenih jedinica po&tokrupnjavanje i/ili ustrojavanje novih ustrojshii
jedinica Oruzanih snaga teciokovitija zapovjedna struktura i decentralizacgastava

zapovijedanja.

Bojna za specijalna djelovanja preustrégtse u Zapovjednistvo specijalnih snégae ¢e se

ispuniti preuzete obveze unapglijanja sposobnosti provedbe specijalnih operacija.

Pukovnija vojne policije iz sastava Hrvatske kopmewjske te vodovi iz sastava Hrvatske
ratne mornarice i Hrvatskoga ratnog zrakoplovstymotuzr&ne obrane preustrojite se u

jedinstvenu pristoZzernu postrojbu Glavnog stozemazénih snaga.

SrediSnjica za upravljanje osobljem izdvégt se iz sastava ZapovjedniStva za potporudebit
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pristoZerna postrojba Glavnog stoZzera Oruzanihanag

|z sadasSnjeg sastava Pukovnije veze Hrvatske kapmejske ustrojitte se SrediSnjica za
komunikacijsko-informacijske sustave kao pristozepostrojba Glavnog stozera Oruzanih

snaga te Bojna veze kaja biti podréena zapovjedniku Hrvatske kopnene vojske.

SrediSnjica za elektrotko izvidanje kao pristoZzerna postrojpba Glavnog stozera &bz
shaga i dijelovi Vojno-obavjesStajne bojne Hrvatkk@nene vojske ustrojée se u SrediSnjicu
za obavjeStajno djelovanje kao pristozernu postrofplavnog stozera Oruzanih snaga.
Preostali dio Vojno-obavjeStajne bojne Hrvatske riape vojske preustrojite se i @i u

sastav vojno-obavjestajnih satnija gardijskih bdma

Nakon preustroja, Oruzane snagedo kraja 2017. godine imati do 15 000 djelatrsblba |
do 400 kadeta.

Temeljno se zadrzava sadasSnja granska i rodovsuktlgta Oruzanih snaga uz navedeno
smanjenje i organizacijske promjene. Oruzane snagie ¢e Hrvatska kopnena vojska
(HKoV), Hrvatska ratna mornarica (HRM), Hrvatskotn@ zrakoplovstvo i protuzéaa

obrana (HRZ i PZO), Hrvatsko vojncciliste (HVU), ZapovjedniStvo za potporu (ZzP),
Zapovjednistvo specijalnih snaga (ZSS), Vojnostegseud (VSS), vojna predstavnisStva (VP)

te pristoZerne postrojbe (PP):

SrediSnjica za obavjeStajno djelovanje (SOD)

- Pukovnija vojne policije (PVP)

- Pcatasno-zastitna bojna (PZB)

- SrediSnjica za komunikacijsko-informacijske sustévElS)
- SrediSnjica za upravljanje osobljem (SUO)

- Dom Glavnog stozera Oruzanih snaga (DGSOS).
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STRUKTURA ORUZANIH SNAGA

U skladu s nalazima i preporukama StrateSkog pieglgbrane organizacijska struktura

Oruzanih snaga oblikovée se na nan kako je to prikazano na Slici 1.

OS RH

N
{ GLAVNI STOZER

)

ZAPOVJEDNISTVO VOJNA PRISTOZERNE
ZA POTPORU PREDSTAVNISTVA POSTROJBE

HRVATSKO VOJNOSTEGOVNI
VOJNO UCILISTE SuD

Slika 1.: Struktura Oruzanih snaga Republike Hrkats

=

Glavni stozer Oruzanih snagaustrojava se u okviru Ministarstva obrane kao zeinaztijelo

nadlezno za pripremu, zapovijedanje, uporabu Skenje Oruzanih snaga.

ZapovjedniStva grana Oruzanih snagaodgovorna su za funkcioniranje grana Oruzanih
snaga i nadlezna za pripremu paidr@h zapovjedniStava i postrojbi za izvrSavanjeazad
ZapovjedniStva grana sudjeluju u profesionalnonvaear osoblja i odgovorna su za obuku

djelatnog i prkuvnog osoblja.

Hrvatsko vojno udiliste (HVU) provodi izobrazbu za potrebe Oruzanih snaga ieiadl je

za provedbu znanstveno-istrazika i nakladnike djelatnosti.

ZapovjednisStvo za potporu (ZzP) provodi kontinuiranu logistku, zdravstvenu i drugu
potporu zapovjedniStvima i postrojpama Oruzanihgana provedbi zada u zemlji i

inozemstvu te osposobljava pripadnike Oruzanih @nafyinkcionalnom podeju logistike.

Zapovjednistvo specijalnih snaga (ZSSplanira i provodi specijalne operacije i aktivnasti
svrhu potpore i zaStite nacionalnih interesa. Zgmnistvo specijalnin snaga bite
odgovorno za opremanje i obuku specijalnih snagmyaj doktrine te koordinaciju priprema

specijalnih operacija.
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Vojna predstavniStva (VP) predstavljaju OruZzane snaga te obavljajucsteuposlove vezane
uz sudjelovanje u radu i grenje rada odbora, radnih grupa, stalnih i privreimeiela pri
Sjevernoatlantskom savezu i Europskoj uniji teSavezntkom zapovjedniStvu za operacije i

Saveznitkom zapovjedniStvu za transformaciju.

Vojnostegovni sud (VSS) samostalno i neovisno odlye o stegovnoj odgovornosti za
stegovne prijestupe i 0 materijalnoj odgovornosgdnika Oruzanih snaga ¢e se sastojati
od Vojnostegovnog odjela u Zagrebu i vojnostegowahbjeka u Osijeku i Splitu.

PristoZerne postrojbe (PP)ustrojavaju se radi razvoja sposobnosti za provediikitin
zadaa i aktivnosti potpore, koje druge sastavnice OmiiZasnaga zbog spedifiosti ili

opsega ne mogu osigurati u okviru organskog sastava

Glavni stozer Oruzanih snaga

Glavni stozer Oruzanih snaga (u daljnjem tekstav@il stoZer) bit¢e ustrojen na r&n

prikazan na Slici 2.

NACELNIK
GS OS RH

\
ZAMJENIK SAVJETNIK
N GS OS RH N GS OS RH ZA
\—) ZDRAVSTVO

KABINET PRVI DOCASNIK
N GS OS RH OS RH

7 ZAPOVJEDNO “ 5
OPERATIVNO SLUZBA VOJNE

\_ SREDISTE }J S =
DIREKTOR
GLAVNOG
STOZERA

Personalna Operativna Uprava za
uprava uprava planiranje
Obavjestajna Uprava za Uprava za
uprava logistiku KIS

Slika 2.: Struktura Glavnog stoZera Oruzanih snRggublike Hrvatske

i
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Na celu Glavnog stoZera je &anik Glavnog stoZera nadien zapovjedniStvima,
postrojbama i ustanovama Oruzanih snaga, VojnordspaeniStvu Republike Hrvatske pri
Organizaciji Sjevernoatlantskog ugovora i Europskojji u sastavu Stalnog predstavniStva
Republike Hrvatske pri Organizaciji Sjevernoatl&ots ugovora, Nacionalnom vojnom
predstavniStvu Republike Hrvatske pri Saveékam zapovjedniStvu za operacije |
Nacionalnom vojnom predstavniStvu Republike Hrvatpki Saveziikom zapovjedniStvu za

transformaciju.

Nacelnik Glavnog stozera glavni je vojni savjetnik &sgdniku Republike Hrvatske i

ministru obrane.

Nacelnik Glavnog stozera odgovoran je Predsjedniku uRkie Hrvatske za provedbu
zapovijedi i naredbi te ministru obrane za provedigliuka te ih izvje&uje o njihovoj

provedbi u skladu s odredbama Zakona o obrani.

Nacelnik Glavnog stoZera moZe dio ovlasti zapovijedamjenijeti na zamjenika delnika

Glavnog stozera i/ili na direktora Glavnog stozera.
Nacelnik Glavnog stozera ima zamjenika koji ga zamjgny vrijeme njegove odsutnosti.

U Glavhom stozZeru je direktor Glavnog stoZera, Kejineposredno nadten upravama
Glavnog stozera te zamjenjujecelnika Glavnog stozera u skju njegove odsutnosti i
odsutnosti zamjenika talnika Glavnog stozera.

U Glavnom stozeru je savjetnik denika Glavnog stozera za zdravstvo koji je glavni
savjetnik ndelnika Glavnog stoZera za podjel zdravstvene zastite i zdravstvene potpore u
Oruzanim snagama i odgovoran je za doktrinarndeme te organizaciju i funkcioniranje

zdravstvene sluzbe u Oruzanim snagama.

Prvi datasnik Oruzanih snaga izravno je odgovoratehmku Glavnog stoZera za izgradnju i
rad Da&asntkog zbora u Oruzanim snagama i sudjeluje u usmgeavprofesionalnog razvoja
vojnika/mornara i déasnika Oruzanih snaga.

Za stvaranje potrebnih preduvjeta za redovito olm@Sduznosti ngelnika Glavnog stozera,
zamjenika n&elnika Glavnog stoZera, direktora Glavnog stozeewjetnika za zdravstvo i

prvog d@&asnika ustrojava se Kabinetdetika Glavnog stoZera.
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Zapovjedno operativho srediSte je nadlezno za Zpguanje dodijeljenim snagama u
operacijama potpore miru u inozemstvu i prilikonmufanja pomé institucijama civilne
vlasti i stanovniStvu na ugrozenim podima i sluajevima prirodnih, tehgko-tehnoloskih,
ekoloSkih nesr&, traganja i spaSavanja, protupoZarne zasStitggvpra unesk@nih ili
oboljelih u skladu s odobrenim planovima koriSterauzanih snaga i provedbenim
zapovijedima néelnika Glavnog stozera te za izradu zapovijedi ugdr provedbenih
dokumenata potrebnih za svakodnevno funkcionir@mgzanih snaga. Né&lu Zapovjedno
operativnog srediSta je zapovjednik koji provodpaajedanje nad dijelovima Oruzanih

snaga u skladu s dodijeljenim ovlastima.
Sluzba vojne policije nadlezna je za pageuwojnopolicijskih poslova. N&elu Sluzbe vojne
policije nalazi se n#lnik sluzbe koji rukovodi Sluzbom te organizinasklaiuje njezin rad.

U Glavhom stozeru ustrojavaju se uprave odgovorae doktrinarno urdenje te za

usmjeravanje i nadzor funkcioniranja pojedinog ftiokalnog podrgja.

Razvojem funkcionalnih podéa razvit ¢ce se model funkcionalnog upravljanja keg
omoguiti da n&elnici uprava Glavnog stoZera odgovorni za pojedimkcionalna podrtja
budu ujedno i zapovjednici pristozernih postrojdawhog stoZzera koje su odgovorne za
provedbu zada iz toga funkcionalnog podfja. Ovaj model omogiit ¢e smanjenje broja

izvrSitelja zapovjednih funkcija.

PristoZzerne postrojbe Glavnog stoZera

Pristozerne postrojbe reorganiziéatse i ustrojiti na r@n prikazan na Slici 3.

GLAVNI STOZER
[ OS RH ]
| | I

Sredisnjica za Poéasno-zastitna Sredisnji
obavjestajno - recisnjica Dom GS OS RH
djelovanje bojna KIS

Sredis$njica za

upravljanje
osobljem

Pukovnija vojne
policije

Slika 3.: PristoZerne postrojbe Glavnog stoZeraZanih snaga Republike Hrvatske
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SrediSnjica za obavjeStajno djelovanje (SODhastavitée provoditi poslove strategijskog
elektrontkog izvidanja za potrebe sigurnosno-obavjestajnih agen@jpuRlike Hrvatske, u
skladu sa zakonom kojim je reguliran sigurnosnovf@sajni sustav, pruzati zdruZzenu
obavjeStajnu potporu Oruzanim snagama u izvrSemjnoaopskih zad&, provedbi ratnih i
neratnih operacija te biti nositelj obuke i razvajajno-obavjeStajnog roda u Oruzanim

snagama.

Pukovnija vojne policije (PVP) obavljaté¢e vojnopolicijske poslove u Ministarstvu obrane i
Oruzanim snagama. Pukovnig@ obavljati poslove zaStite osoba, objekata i prasiod
vaznosti za Ministarstvo obrane i Oruzane snagduzimati preventivne i represivne mjere
radi sprj€avanja kaznenih djela, prekrSaja i krSenja vojegestte provoditi kriminalistka
istrazivanja u skladu sa zakonom. Pukovigabiti nadlezna za obuku vojnopolicijskog roda

te razvoj sposobnosti uzgoja i obuke vojnih pasa.

Potasno-zastitna bojna (PZB)izvrSavatcée protokolarne zada za potrebe drzavnog i
vojnog vrha te zad& zastite i osiguranja Predsjednika Republike Hkeat

SrediSnjica za komunikacijsko-informacijske sustave (KIS) osiguravat ¢e tehnéku
oshovicu mreZzno usmijerenog zapovijedanja na sk@jte®zini te administrirati i Stititi
klju¢ne komunikacijsko-informacijske sustave Oruzanilagsn SrediSnjic&e biti nositelj
izgradnje sposobnosti obrane inforniktig prostora u Oruzanim snagama.

SrediSnjica za upravljanje osobljem (SUO)provodit ¢e zadée upravljanja djelatnim,
rocnim i pricuvnim osobljem u skladu s konceptualnimdaiem funkcionalnog podéja,
primarno u podr§u prijma, rasporéivanja i razvoja te djelomino i potpore osoblju u miru i
pri provedbi ratnih i neratnih operacija.

Dom Glavnog stoZzera Oruzanih snaga (DGSO)ruzatée prometnu, administrativnu i

logisticku potporu Glavnom stozeru.

Uprave Glavnog stozera i Sluzba vojne policije ladu s funkcionalnim podtjima provodit
¢e koordinaciju, usmjeravanje i provedbu zajékin zad#a u skladu s planskim

dokumentima te nadzor rada i aktivnosti pristozepuostrojbi (Slika 4.), prema sljegEm:
» Personalna uprava — SrediSnjica za upravljanjbl@so

» ObavjeStajna uprava — SrediSnjica za obavjesStggiovénje
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» Uprava za komunikacijsko-informacijske sustave ed@&mnjica za komunikacijsko-
informacijske sustave
» Sluzba vojne policije — Pukovnija vojne policije.

Zapovjedni lanac u miru i tijekom koriStenja i pofhdruzanih snaga (sudjelovanje u
operacijama potpore miru, ne&aena uzrokovanim ljudskim, tekdkim ili prirodnim

¢imbenicima i sl.) prikazan je na Slici 5.

Zapovijedanj

— — —» Funkcionalna nadleznost
(koordinacija,planiranje, nadzor)
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RS ER R

| | | |
HKo | | | |

v ¥ ¥ 1

(e ) (o ) (oo ) (o) (=) (=)

HRZ i PZO | | | | | |

Zamijenik

abine
i do¢asnil

V

/ N aYan
=
S <
L J - W

N\
)

Vojna
predslavnlitva

|\

/a =
—

Slika 4.: Struktura zapovjednih odnosa i nadleZno€ruZzanim snagama
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ovlasti na zapovjednika ZAPOVJEDNOG pojacavaju Zapovjednistvo
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|
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koristenja OS RH

Postrojbe grana OS
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nad dijelovima OS RH

Postrojbe logistike

TAKTICKA RAZINA

Slika 5.: Zapovjedni lanac u miru i tijekom kori§j@i poma@i Oruzanih snaga

Sustav zapovijedanja i nadzora u OruZzanim snagaratce sposobnost planiranja i denja
operacija u skladu s planovima uporabe i koriSte@jazanih snaga tée omoguavati

vodenje svakodnevnih aktivnosti u ustrojstvenim jectmna Oruzanih snaga.

Nacelnik Glavnog stoZera moze prenijeti ovlast operatg i takttkog zapovijedanja i
nadzora nad postrojpbama i pripadnicima Oruzanihg@na operacijama potpore miru,

operacijama odgovora na krize i humanitarnim oppraa.

Grane Oruzanih snaga provodg pripreme i opremanje pojedinaca, postrojbi i reansiki
organiziranih snaga za izvrSavanje zada odrdenim geografskim prostorima (kopno, more,

zrak)cija je primarna zada odrZzavanje potrebne razine spremnosti operatositrojbi.

Sustav zapovijedanja i nadzora tijekom id@gnja operacije obrane teritorijalne cjelovitosti,
suverenosti i neovisnosti Republike Hrvatske viestsnagama i uz pondicaveznika n& se
zn&ajnije mijenjati. 1z sastava zapovjedniStava graZapovjedniStva za potporu i
ZapovjedniStva specijalnin snaga modulitat se zapovjedniStva namjenski organiziranih

snaga radi planiranja i provedbe zdruzenih opexacij
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Lokacije ustrojstvenih jedinica Glavnog stoZeraisioZernih postrojbi prikazane su u Tablici
1.

USTROJSTVENA JEDINICA MJESTO LOKACIJA/VOJARNA

Administrativno srediSte

_ MORH-a i GS OS RH
Glavni stozer

Vojarna "Croatia"

Sredisnjica KIS-a Vojarna "Croatia”
Pukovnija vojne policije Vojarna "Croatia”
Y . . Zagreb _ L
SrediSnjica za upravljanje osobljem Vojarna "Pgtarski”
Patasno-zastitna bojna Vojarna "TuSkanac"

Administrativno srediste
MORH-ai GS OS RH
Dom Glavnog stozera

Vojarna "Croatia"

SrediSnjica za obavjesStajno djelovanje Velika Bun#ojarna "Satnik Josip Zidar|

Tablica 1.:Lokacije Glavnog stozZera i pristoZernih postrojba@og stoZera

Hrvatska kopnena vojska

Hrvatska kopnena vojska (HKoV) bie ustrojena u ustrojstvene jedinice s razmjeStajem

prikazanima na Slici 6.
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Slika 6: Struktura i lokacije Hrvatske kopnene vojske
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Hrvatska kopnena vojska djelotnb ¢e promijeniti strukturu i sastojate se od
ZapovjedniStva, dvije gardijske brigade (oklopnoh@e@zirane | mehanizirane),
ZapovjedniStva za obuku i doktrinu, Topko-raketne pukovnije, Pukovnije protuzne

obrane, InZenjerijske pukovnije, Bojne NBKO, Boweze, SrediSta za rhenarodne vojne

operacije i Doma zapovjedniStva.

Gardijske brigadece u svojem sastavu imati bojne borbenih rodova ¢nmwtano i
mehanizirano pjeSastvo, oklopnistvo) kéges pripadajéom organskom borbenom i drugom
potporom iz sastava brigade ili pridodanih posirajbsastava ostalih postrojbi Hrvatske
kopnene vojske, biti glavni borbeni moduli. Meharsime bojne gardijskih brigada hie
opremljene borbenim oklopnim vozilima na kodtaa BOV "Patria" i borbenim vozilima
pjeSastva M-80. Motorizirane bojne imé& u svojem sastavu oklopljena motorna vozila i

kamione, a u sastavu tenkovske bojne nat&zgte tenkovi M-84 A.

Glavne zad&e Hrvatske kopnene vojske u miru su:

odrzavanje optimalne razine spremnosti snaga

razvoj i odrZzavanje sposobnosti obrane teritorgalnjelovitosti, suverenosti i

neovisnosti Republike Hrvatske

- razvoj i odrzavanje sposobnosti za sudjelovanjeomgdi civilnim institucijama i

stanovnistvu u obrani od prirodnih i tetkd-tehnoloSkih nesta
- razvoj i odrzavanje sposobnosti za sudjelovanjpearacijama potpore miru
- sudjelovanje u potpori savezZkim snagama u Republici Hrvatskoj

- sudjelovanje u aktivnostima nadzora naoruZanja graidnje mjera povjerenja i

sigurnosti.

U ratu Hrvatska kopnena vojska ima sljed€ée zad&e:
- nositelj provedbe zdruzenih obrambenih i napadpéracija u obrani teritorijalnog

integriteta Republike Hrvatske

- sudjelovanje u obrani Republike Hrvatske i saveanik skladu s¢lankom 5.

Sjevernoatlantskog ugovora.

Gardijska mehanizirana brigada razvijat ¢e sposobnosti obrane Republike Hrvatske i
sudjelovanja u operacijama potpore miru, angaz@rangnaga valine borbene skupine

temeljene na mehaniziranoj bojni, na rotacijskajas te sudjelovanja u EU BG-u.
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Gardijska oklopno-mehanizirana brigada teziSno ¢e razvijati sposobnosti obrane

Republike Hrvatske.

Topnic¢ko-raketna pukovnija razvijatée sposobnosti vatrene potpore te provoditi obukia ro

topniStva.

Pukovnija protuzraéne obrane razvijat ¢e sposobnosti protuziae obrane te provoditi

obuku roda protuzeme obrane.

Inzenjerijska pukovnija pruzat ¢e inzenjerijsku potporu Oruzanim snagama, provoditi
zada&e razminiranja i obuke roda inZenjerije te razvijabdrzavati sposobnosti potpore

civilnim institucijama.

Bojna NBKO pruzatée potporu Oruzanim snagama u NBKO zastiti, provadidade NBKO
motrenja, izvitanja i dekontaminacije, obuke roda NBKO te razvijatdrzavati sposobnosti

potpore civilnim institucijama.

Bojna veze provodit ¢e zadée osiguravanja neprekidnog funkcioniranja komurnijk&o-
informacijskog sustava HKoV-a (operativha razina) ¢e kroz Nacionalni razmjestivi
komunikacijski modul Deployable Communication Module, DEMazvijati sposobnost

djelovanja u okviru NATO snaga.

SrediSte za mdunarodne vojne operacijeprovoditée obuku pojedinaca i postrojbi u skladu
s Konceptom obuke za whgénarodne vojne operacije, alavati kljutno osoblje Oruzanih
shaga i zemalja partnera za djelovanje u sklopuNAYO/EU operacija potpore miru,
suralfivati s drugim drzavnim tijelima, civilnim institijama te s nevladinim sektorom i

vjerskim zajednicama u vezi s pripremom zadiyanje u méunarodne misije i operacije.

ZapovjedniStvo za obuku i doktrinu razvijatée se kao funkcionalno zapovjednistvo koje se
bavi razvojem doktrine kopnenih snaga te obukontattjega, pduvnoga i rénoga sastava.

U svojemc¢e sastavu imati SrediSte za obuku pjeSaStva i oldoa sa zad@m provedbe
dragovoljnog vojnog osposobljavanja i specijalisti obuke roda pjeSastva i oklopniStva.
Osim toga, u svojerte sastavu imati SrediSte za borbenu obuku na vopwigonu ,Eugen
Kvaternik* Slunj za provjeru i ocjenjivanje borbespremnosti postrojbi Hrvatke kopnene
vojske za temeljne borbene zaeate Simulacijsko srediste za provedbu nacionalnih

medunarodnih vjezbi uz uporabucalnih simulacija.
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Hrvatska ratna mornarica

Hrvatska ratna mornarica (HRM) bée ustrojena u ustrojstvene jedinice s razmjeStajem

prikazanim na Slici 7.

=) (==
=) (=

@ Postaja obalnog motrenja
® Vojno-skladisni kompleks
O Vojna luka

Slika 7.:Struktura i lokacije Hrvatske ratne mornarice
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Hrvatska ratna mornarica sastojat se od ZapovjedniStva, Flotile, Obalne straze Rigmi
Hrvatske (u daljnjem tekstu Obalna straza), Bojhalmog motrenja i navignja, Pomorske
baze, SrediSta za obuku i Doma zapovjednisStva.

Flotila ¢e razvijati sposobnosti pomorskog ratovanja i dodgnja u médunarodnim
pomorskim operacijama, a Obalna straza sposobmastzora i zaStite prava i interesa
Republike Hrvatske na moru. Ostale pomorske sngu&pori su djelovanja Flotile i Obalne

straze.

Glavne zad&e Hrvatske ratne mornarice u miru su:

— odrzavanje optimalne razine spremnosti snaga

— osiguranje slobode plovidbe morem uz stalni nadkeatorija i priobalja

— planiranje i priprema snaga za samostalne, zdrufemergranske), zajedtke (s
drugim subjektima za zastitu prava i interesa naupnianeiunarodne operacije

— nadzor i zaStita prava i interesa Republike Hnatsk moru

— razvoj sposobnosti za sudjelovanje u zdruzenimamgjama

— stvaranje integrirane slike pomorske situacije raranu, u suradnji s drugim
drzavnim tijelima i u skladu s postémm praksom i preuzetim obvezama

— pomorska sigurnost i sigurnost plovidbe

— sudjelovanje u operacijama potpore miru

— sudjelovanije u potpori zemlje dotiaa savezrikim snagama u Republici Hrvatskoj

— razvoj i odrzavanje sposobnosti za sudjelovanjeomgdi civilnim institucijama i

stanovniStvu te sposobnosti traganja i spaSavanjaaru.

U ratu Hrvatska ratha mornarica ima sljedeée zad&e:
— sudjelovanje u zdruZenim obrambenim i napadnim ap@ma u obrani i uspostavi

teritorijalnog integriteta Republike Hrvatske

— sudjelovanje u obrani Republike Hrvatske i saveanik skladu sélankom 5.
Sjevernoatlantskog ugovora.

Flotila ¢e u svojem sastavu imati raketne topowvejaovce mina — minolovce i desantne
brodove — minoplag® tece, uz ostala pripadaja plovila, razvijati i odrzavati sposobnosti
za protupovrSinska, minsko-protuminska, ogtana protupodmortka djelovanja i

sposobnost prevozenja morem.

Obalna straZzace u svojem sastavu imati ophodne brodovekduremorkere tée, uz ostala
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pripadajéa plovila, razvijati i odrzavati sposobnosti nadzdr zasStite prava i interesa
Republike Hrvatske na moru provedbom jurisdikcijepRblike Hrvatske u za&gnom

ekolosko-ribolovnom pojasu, epikontinentalnom pojasa otvorenom moru.

Bojna obalnog motrenja i navalenja u svojemce sastavu imati postaje obalnog motrenja te
¢e razvijati i odrzavati sposobnosti nadzora akvgtdtepublike Hrvatske, pruzanja potpore u
operacijama traganja i spasavanja i potpore sigirptovidbe te pruzanja komunikacijske i

informacijske potpore pomorskim snagama.

Pomorska baza ¢e svojim raspolozivim kapacitetima razvijati i odvati sposobnosti
pruzanja logistike potpore pomorskim snagama HRM-a te prihvatatpge savezikim

snagama.

SrediSte za obukuce pruzati potporu pomorskim snagama radi dostizap@sobnosti za
izvrSenje misija i zada, biti nositelj izrade doktrinarnih dokumenata iteplementacije

sustava natenih lekcija.
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Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuzra¢na obrana

Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuzre obrana (HRZ i PZO) béte ustrojeno u ustrojstvene

jedinice s razmjeStajem prikazanim na Slici 8.

o
=

O Aerodromi i letjelista
@ Radarske postaje
@ Operativna sredista ZMIN-a

Slika 8.:Struktura i lokacije Hrvatskog ratnog zrakoplovstyaotuzra‘ne obrane
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Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuzra obrana sastojge se od Zapovjednistva, 91. i 93.
zrakoplovne baze, Bojne zZrabg motrenja i nawtenja, SrediSta za obuku i Doma

zapovjedniStva.

Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuZrea obrana razvijate sposobnosti nadzora i zaStite
zra&nog prostora Republike Hrvatske u sklopu NATO intagog sustava protuzfiae i
proturaketne obrane (NATINAMDS), sudjelovanja u wdnim operacijama, helikopterskoga
zranog prijevoza, potpore obuci padobranaca i lakaogénng prijevoza, zrakoplovno-telihkie
logisticke potpore vlastitim snagama, provedbe obuke pilstéh ostalih vrsta obukpojedinaca
i postrojbi za provedbu zaék grane u Republici Hrvatskoj i u operacijama pogpmiru te

potpori civilnim institucijama u Republici Hrvatsko
Glavne zad&e Hrvatskog ratnog zrakoplovstva i protuzratne obrane u miru su:
— odrzavanje optimalne razine spremnosti snaga
— provedba nadzora i zaStite emag prostora Republike Hrvatske
— razvoj sposobnosti za sudjelovanje u zdruzenimamgama
— sudjelovanje u operacijama potpore miru
— sudjelovanje u potpori zemlje dotmaa savezrikim snagama u Republici Hrvatskoj
— sudjelovanje u provedbi zagObalne straze

— razvoj i odrzavanje sposobnosti za sudjelovanjeomg@si civilnim institucijama i

stanovniStvu te sposobnosti traganja i spaSavanja.
U ratu Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuzraéna obrana ima sljedé€e zad&e:

— sudjelovanje u zdruzenim obrambenim i napadnim apg@ma u obrani i uspostavi

teritorijalnog integriteta Republike Hrvatske

— sudjelovanje u obrani Republike Hrvatske i saveanik skladu sclankom 5.

Sjevernoatlantskog ugovora.

91. zrakoplovna bazau svojem ¢e sastavu imati eskadrilu borbenih aviona i eskadri
transportnih helikoptera & razvijati i odrzavati sposobnosti nadzora i zadr&nog prostora
Republike Hrvatske, sudjelovanja u zdruZenim opgna@, operacijama potpore miru te
sudjelovanja u operacijama traganja i spaSavamja,ikpruzanja pont prilikom prirodnih i

tehnicko-tehnoloskih nesta i katastrofa.
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93. zrakoplovna baza u svojem ¢e sastavu imati eskadrilu transportnih helikoptera,
protupozarnih aviona te Skolskih aviona i helikopiea razvijat¢e i odrzavati sposobnosti
obwavanja vojnih pilota, sudjelovanja u zdruZzenim @ggama, potpore zadama Obalne
straze, sudjelovanja u operacijama potpore mimp&racijama traganja i spasavanja i pruzanja
pomcii prilikom prirodnih i tehnéko-tehnoloskih nesta i katastrofa. Nacionalne sposobnosti u

gaSenju pozara iz zraka razvigat s primarnim osloncem na post@egrotupozarne avione.

Bojna zraénog motrenja i navadenja provodit ¢e zad@&e nadzora i zaStite zfi@aog prostora
Republike Hrvatske i zada u sustavu NATINAMDS NATO Integrated Air and Missile
Defence Systénte pruzati potporu u operacijama traganja i sg@a$a. Sposobnost motrenja
zratnog prostora temeljenu na 3D radarima FPS-117 jeazsé do pune integracije u NATO
integrirani sustav protuztae i proturaketne obrane, uz nuzno zapovjedno+imoijsko i
komunikacijsko uvezivanje sa srediStima za nadzafnng prostora susjednih NATO drzava,
NATO operativnim srediStima i uvezivanje u sustazmjene podataka zm@og motrenja
(ASDE) sa susjednim drzavami@nicama NATO programa "Partnerstvo za mir". Bajeabiti
nositelj komunikacijsko-informatke potpore grane borbenim inforni&im sustavima i veze

zemlja-zrak.

SrediSte za obuku provodit ¢e obuku rodova i sluzbi Hrvatskoga ratnog zrakogtos i
protuzr&ne obrane te biti nositelj izrade doktrinarnih dalanata i implementacije sustava
nawenih lekcija. U svojem sastavu imad Pilotsku Skolu u kojofe provoditi letéku obuku u

sklopu Skolovanja pilota na Hrvatskome vojnoéistu.
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Hrvatsko vojno uciliSte "Petar Zrinski"

Hrvatsko vojno diliste (HVU) bit ¢e ustrojeno u ustrojstvene jedinice s razmjeStajem

prikazanim na Slici 9.

Slika 9: Struktura i lokacije Hrvatskog vojnogilista
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Hrvatsko vojno tiliSte transformiratte se u visoko-obrazovnu ustanovu u skladu s progisi
koji ureduju visoko obrazovanje i znanstvenu djelatnost puRéci Hrvatskoj. Organizirate i
provoditi, u suradnji sa sveéiliSnom zajednicom, studijske programe Skolovargatm razine —

prijediplomskoj, diplomskoj i poslijediplomskoj spglisti¢ckoj razini.

Hrvatsko vojno diliSte bit ¢e ustrojeno od: ZapovjedniStva, Dekanata, Centjailvagkola,
Centra za obrambene i strateSke studije, Sred&tatrane jezike, Oiasntke Skole i Doma
HVU-a.

Dekanat je ustrojstvena jedinica HVU-a kojge osiguravati kontinuiranu provedbu nastave na
svim razinama Skolovanja radi pripremanja i ospbaeanjacasnika i ddéasnika u Oruzanim
snagama. Dekanatde temeljna zada biti integracija 1 razvoj sustava civilno-vojnog
Skolovanja, organizacija, provedba i nadzor nastgvprocesa, kontinuirano unapigmje

nastavnih planova i programa te metodologije prbeethstave.

Centar vojnih Skola osposobljavate ¢asnike, djelatnike Ministarstva obrane i drugikeltj za
obnaSanje duznosti u podju obrane. Osposobljavanje polaznika provaditse od osnovne

takticke razine do vienja i upravljanja na strategijskoj razini.

Centar za obrambene i strateSke studijeprovodit ¢e integraciju znanstveno-istrazéka i
obrazovne djelatnosti uz é&p jatanje akademskih standarda, povezivanje vojne izbleras
nacionalnim obrazovnim sustavom, izgradnju prikladnamjenskih programa, uspostavljanje
sustava izbora u nastavna i znanstveno-nastavimgaz\zentarce provoditi istrazivéke projekte
za potrebe Oruzanih snaga i Ministarstva obrarsidgelovati u provedbi nastave na studijskim

programima i u redovitom sustavu vojnog Skolovanja.

SrediSte za strane jezikaustrojstvena je jedinica HVU-a u kojég se provoditi osposobljavanje
u poznavanju stranih jezika za potrebe Ministarsivane i Oruzanih snaga, ali i za druga tijela
drzavne uprave, provoditi testiranje i provjera rgaapolaznika te provedba nastave stranih

jezika kadeta Oruzanih snaga.

Doc¢asnicka Skola provodit ¢e izobrazbu dégasnika i njihovo osposobljavanje zacdentke
duznosti u zapovjedniStvima i postrojpbama Oruzamaga u skladu s modelom profesionalnog

razvoja ddasnika.

Dom HVU namijenjen je za provedbu logidte potpore ustrojstvenim jedinicama HVU-a i
ostalim postrojbama sa sheme logisti potpore tée obavljati funkcije materijalno-financijskog

i provedbenog logistkog tijela za HVU.
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ZapovjedniStvo za potporu

ZapovjedniStvo za potporu (ZzP) bie ustrojeno u ustrojstvene jedinice s razmjeStajem
prikazanim na Slici 10.

e

O | Opsluznistva
@ | Perspektivna skladista

O |Radionice za odrzavanje TMS
@ | Sanitetske postrojbe

Orkestar Oruzanih snaga:
- Klapa HRM «Sveti Juraj»
- Ansambl HRM

Vojno zdravstveno srediste
- Odjel za pomorsku, podvodnu i
hiperbari¢énu medicinu

Slika 10.:Struktura i lokacije ZapovjedniStva za potporu
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ZapovjedniStvo za potporu, uz smanjenje &ang veltine, zadrzatte postojéu strukturu uz
nuzne izmjene u dijelu koji se odnosi na Opsluzapniy, Vojno zdravstveno srediSte, Remontni
zavod i poslove opsluzivanja vojarni ée brogana velina postrojbi ovisiti 0 promjenama

ustroja drugih ustrojstvenih jedinica Oruzanih snag

ZapovjedniStvo za potporu pruzate logisttku i drugu potporu postrojpama i
stozerima/zapovjedniStvima Oruzanih snaga u prave@eracija u zemlji i inozemstvu na
strateSkoj i operativnoj razini, potporu stanowusti civilnim strukturama u operacijama
uklanjanja posljedica uzrokovanih prirodnim i tetku-tehnoloSkim nestama te organizaciju i
provedbu potpore zemlje dotia@a oruzanim snagama drzava NATO-a, EU-a i drzarénpra
na teritoriju Republike Hrvatske.

ZapovjedniStvo za potporu sastofat se od ZapovjedniStva, Bojne zacopogisticku potporu,
Bojne za opskrbu, Logiskog operativhog srediSta, Remontnog zavoda, OikeSunuzanih
shaga, \Vojno zdravstvenog srediSta, SrediSta zakuwobu doktrinu logistike i Doma
zapovjedniStva.

Glavne zad&e ZapovjedniStva za potporu u miru su:

— logisticka, zdravstvena i druga potpora zapovjedniStvim@ostrojbama Oruzanih
snaga u provedbi planskih i drugih aktivnosti, udljuci opsluzivanje objekata
kojima se koriste Oruzane snage

— razvoj i odrzavanje sposobnosti pruzanja logksti potpore zapovjedniStvima i
postrojpbama Oruzanih snaga u zdruzenim operacijaimaperacijama potpore miru

te humanitarnim operacijama u sklopuduearodnih snaga izvan zemlje

— skladiStenjecuvanje i odrzavanje ptuva i zaliha materijalne imovine za potrebe

zapovjedniStava i postrojbi Oruzanih snaga te nagitbu operacija
— odrzavanje naoruzanja, slozenih borbenih sustagme opreme

— organizacija i provedba zastite zdravlja pripadnixaiZzanih snaga u dijelu koji se
odnosi na pruzanje primarne, spegig i higijensko-epidemioloSke zdravstvene

zastite

— osposobljavanje pripadnika Oruzanih snaga za vujmoge specijalnosti u sluzbama
I strukama logistike te za obnaSanje duznosti kdiomalnom podr&ju logistike i

zdravstva
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— organiziranje i provedba potpore zemlje déma stranim oruzanim snagama na

teritoriju Republike Hrvatske

— potpora civilnim strukturama Republike Hrvatskeperacijama uklanjanja posljedica

izvanrednih situacija uzrokovanih prirodnim i tetkam katastrofama.
U ratu ZapovjedniStvo za potporu ima sljedée zad&e:

— logisticka, zdravstvena i druga potpora zapovjedniStvim@ostrojbama Oruzanih
snhaga koje sudjeluju u prevenciji i odgovoru najepmje teritoriju i kljunim
objektima infrastrukture Republike Hrvatske

— logisticka, zdravstvena i druga potpora zapovjedniStvim@ostrojbama Oruzanih

shaga u obrani neovisnosti i suvereniteta Republikatske u sltaju agresije

— logisticka, zdravstvena i druga potpora zapovjedniStvim@ostrojbama Oruzanih
snaga koje pridonose obrani saveznika u operacijamskladu sc¢lankom 5.

Sjevernoatlantskoga ugovora
— potpora provedbi mobilizacije Oruzanih snaga.

Bojna za optu logisti¢ku potporu temeljna je postrojba terenske logistike u Orurasinagama

i oshovna je postrojba koja formira namjenske srmgpotporu postrojbama Oruzanih snaga u
operacijama, koje se u skladu s potrebam&awmu resursima ostalih ustrojstvenih jedinica
ZapovjedniStva za potporu i/ili Hrvatske kopnengske.

Bojna za opskrbu zaduzena je za prijam, skladiStenje, odrzavadigianje i distribuciju

strateSkih i operativnih giiva klasa materijalnih sredstava.

Logisti¢ko operativno srediSteprovodi opskrbu Oruzanih snaga materijalnim sredstvsvih
klasa, organizira odrzavanje materijalnih sredstaeapotrebe zapovjedniStava i postrojbi,
provodi kontrolu izvrSenih radova i usluga u suatadrzavanja, upravlja guavama i zalihama,
organizira opsluzivanje objekata kojima se kori€euZane snage, upravlja kretanjem i
transportom u funkciji opskrbe klasama materijasriédstava i prevozenja pripadnika i postrojbi
Oruzanih snaga, koordinira aktivnosti prijevozappdnika Oruzanih snaga izvan zemlje i
kretanja pripadnika stranih oruzanih snaga naowgut Republike Hrvatske prtemu ima
dodijeljenu funkciju SrediSta za koordinaciju krgt (National Movements Control Centre,
NMCO).

Remontni zavod provodi radionitko odrzavanje i remont borbenih sustava kopnenskeofe
odrzavanje i remont svih vrsta naoruzanja u Oruaamnagama, obavlja modifikacije i preinake
na borbenim sustavima, provodi mjerenja i tékaiispitivanja naoruzanja i ubojnih sredstava te
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izgraiuje sposobnosti tehtke sluzbe u funkciji upravljanja Zivotnim ciklusdmorbenih sustava,

naoruzanja i vojne opreme.

Orkestar Oruzanih snagapruza glazbenu potporu za potrebe protokola tergmp i provodi

koncertne djelatnosti.

Vojno zdravstveno srediSte zaduzeno je za pruzanje zdravstvene potpore pajeun i
postrojpama Oruzanih snaga u djelatnostimgeomedicine, dentalne zdravstvene zastite,
speciféne zdravstvene zastite i higijensko-epidemiolosk@awzstvene zastite. Srediste je nositel
razvoja zdravstvene sposobnosti razine ROLE-2, aeterinarskoj djelatnosti nositelj je

provedbe strénog nadzora i veterinarske zastite sluzbenih ziyenti

SrediSte za obuku i doktrinu logistike zaduzeno je za osposobljavanje pripadnika Oruzanih
snaga za obnasSanje duznosti i Zada funkcionalnom podtju logistike, obuku pripadnika
Oruzanih snaga za operacije potpore miru, razvoktroha sluzbi borbene potpore i

implementaciju sustava né&nih lekcija.
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Zapovjednistvo specijalnih snaga

ZapovjedniStvo specijalnih snaga (ZSS) datustrojeno u ustrojstvene jedinice s razmjeStajem
prikazanim na Slici 11.

Slika 11.: Struktura i lokacije ZapovjedniStva sSfaoih snaga
Snage za specijalne operacije daju jedinstvenuofmast postizanja vojnih ciljeva i provedbe
zadda kojima se, manjim snagama, postiZu strategi&Rici.

Snage za specijalne operacije organiziraju se¢akaju i opremaju za izravne akcije, specijalno
izvidanje, motrenje i vojnu ponéo
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Sa sposobnostima za provedbu osnovnih&adaage za specijalne operacije mogu uderien
okolnostima provoditi i dodatne aktivhosti kao Stwm: protuterorizam, nekooperativno
prekrcavanje na brod, traganje i spaSavanje, huaraai pomé, psiholosSke operacije ili
evakuacija, kada priroda situacije nadilazi sposashbrili dostupnost za to namijenjenih sluzbi i

organizacija.

Glavne zad&e ZapovjedniStva za specijalne snage u miru su:

odrzavanje optimalne razine spremnosti snaga

— planiranje i provedba specijalnih operacija i aktisti u svrhu potpore i zastite
nacionalnih interesa

— planiranje i priprema snaga za provedbu specijabpiéracija (specijalna izdanja i
motrenja, izravne akcije i pruzanje vojne p@&mo

— razvoj operativne tehnike i &ima uporabe koji nisu standardni za konvencionalne

shage

— sudjelovanje u operacijama potpore miru, opera@jamdgovora na krize,

humanitarnim operacijama ili drugim aktivnostimanazemstvu

— razvoj i odrzavanje sposobnosti za sudjelovanjeomng@i civilnim institucijama i

gradanima te sposobnost traganja i spaSavanja.
U ratu ZapovjedniStvo za specijalne snage ima slj@de zad&e:
— provedba specijalnih operacija

— sudjeluje i pruza potporu u provedbi zdruzenih otivanih i napadnih operacija u

obrani i uspostauvi teritorijalnog integriteta Refpkd Hrvatske

— sudjeluje u obrani Republike Hrvatske i saveznikaskladu s ¢lankom 5.

Sjevernoatlantskog ugovora.

Prva i druga grupa specijalnih snaga provodit ¢e specijalne operacije (izravna akcija,
specijalno izuwitanje, motrenje i vojna pompsamostalno ili zdruzeno te alawvati i pripremati

timove specijalnih snaga za provedbu specijalngragja i dodatnih aktivnosti.

Satnija za specijalna djelovanja — Komandgrovoditée specijalna djelovanja (izravna akcija,
specijalno izutanje i motrenje) samostalno ili zdruzeno, &dati se za dostizanje sposobnosti i
pripremati snage za provedbu zémaPruzaite potporu grupama specijalnih snaga i provoditi

zastitu snaga.

Satnija za obuku provodit ¢e obuku specijalnih snaga po specijalnostima i tvjama.
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DINAMIKA RAZMJESTAJA USTROJSTVENIH JEDINICA
ORUZANIH SNAGA

Ciljano preseljenje postrojbi Oruzanih snaga navydene lokacije i napustanje neperspektivnih

lokacija provestce se u dvije faze kroz desetogodiSnje razdoblj,¢éét ovisiti o dinamici

izgradnje na pojedinim lokacijama to jest stvaranjjeta za preseljenje.

— Prva faza: do kraja 2019. godine.
— Druga faza: 2020. — 2024. godine.

Prva faza (do kraja 2019. godine)

IZ VOJARNE

U VOJARNU

"Pukovnik Milivoj Halar"
osim SrediSta za obuku sluzbenih pasa

"Pukovnik Marko Zivkow", Pleso

"Sveti Petar", Ogulin

"Satnik Josip Zidar", alBuna

"Lucko", Lwko

"Pukovnik Marko Zivkou", Pleso

Druga faza (2020.-2024. godine)

IZ VOJARNE

U VOJARNU

"Bilogora", Bjelovar

"Eugen Kvaternik®, Slunj

"Eugen Kvaternik", Gos@i

"Eugen Kvaternik", Slunj

"Skakavac", Karlovac

"Kamensko", Karlovac

"General Andrija Matijas — Pauk", Knin

"Kralj @vimir", Knin

"Benkovac", Benkovac

"Zemunik", Zemunik
"Kralj Zvonimir", Knin

"Dracice", Dakovo

"Gasinci", Gasinci

"NasSice", NaSice

"Gasinci", Gasinci

Dom HV, Osijek

Vojarna "123. brigade HV", PoZega

Tablica 2.: Prikaz dinamike razmjeStaja ustrojstiejedinica Oruzanih snaga po fazama
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VI. RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA

Upravljanje ljudskim potencijalima provodi secatiri podrija: prijam, profesionalni razvoj,

personalna potpora te tranzicija i izdvajanje gsobl

Stanje u podruéju ljudskih potencijala

Jedna od glavnih zaajki podrija ljudskih potencijala je uskiavanje strukture osoblja radi
stvaranja optimalnog odnosgasnika, déasnika i vojnika/mornara, uz smanjenje broja driavn
sluzbenika i namjeStenika. Planiranim prijmom ppsetuse popravlja i dobna struktura djelatnih
vojnih osoba (DVO).

Od 2008. godine suspendirano je obvezno sluzenjgaoka i uspostavljeno je dragovoljno
sluzenje, ali je godisnji broj dragovoljnihdgraka (od 500 do 800) bitno manji od predismnoga
(2000 dragovoljnih rénika) prije svega zbog nedostatka financijskih stada.

Od novih kategorija osoblja vojni specijalisti uesdl su u sustav getkom 2014. godine, a

ugovorna i mobilizacijska pfuva u postupku su uspostavljanja.

Sustav upéivanja u méunarodne operacije i na duznosti izvan Republikeatdéke uspostavljen

je na zadovoljavajoj razini.

Udio zena u djelatnom vojnom sastavu dostigao ljanti broganu velEinu od 10% (1. lipnja
2014. ukupno 10,34% odnosdasnica 15,66%, dasnica 11,27%, vojnikinja 5,71%).

Propisana brépna veléina Oruzanih snaga iznosi ukupno 17 504 djelatojnita osoba i 1905
drzavnih sluzbenika i namjeStenika, a brojno stargedan 1. signja 2014. prikazano je u
Tablici 3.

Izvan
OS RH MO ) UKUPNO
MO i OS RH
DVO 15 358 346 5 15 709
DSIN 2092 1040 0 3132
UKUPNO: 17 450 1386 5 18 841

Tablica 3: Ukupna brajana veltina djelatnog osoblja na dan 1. sfjga 2014.
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Smjer razvoja ljudskih potencijala

Ciljana veli¢ina i struktura osoblja

Ukupna ciljana br@jana veltina Oruzanih snaga je 15 000 djelatnih osoba i@® Kadeta do
kraja 2017. godine. Od navedenoga brojackitl4 380 djelatnih vojnih osoba i 620 drzavnih
sluzbenika i namjestenika. Do kraja 2020. godieedrdostii omjer od 1 : 3 do 1 : 5 ukupnog
brojacasnika u odnosu na ukupan brogdsnika i vojnika/mornara na razini Oruzanih snaga.

U okviru kategorije djelatnih vojnih osoba u cijslo ¢e se razviti novouspostavljena
potkategorija vojnih specijalistéija ¢e karijera biti posebno utena i koji ¢e imati poseban
platni sustav. Ovim r@om rijeSit ¢e se potrebe za osobljem pojedinih &trb, posebno
zahtjevnih zanimanja.

Radi popune djelatnog sastava i razvrstanéupe, godiSnjece na dragovoljnom vojnom
osposobljavanju biti do 2000 domika u prvom dijelu planskog razdoblja, a zatbm taj broj
prema potrebama narastati radi osiguranja popwelatdpga sastava i razvrstanepvie.

Radi osiguravanja popune djelatnoga sastagaicima Skolovate se ukupno do 400 kadeta na

studijskim programima HVU-a u skladu s potrebandox@ i sluzbi Oruzanih snaga.

DJELATNE OSOBE > PRICUVA
_ DVO o = g 3} Eazvrstana o
USTROJ. 5 o B — = o > pd w | >z 5 o _ o 5
JEDINICE 2 S |zs|e¢g S 1) % 2188 2 G | &g s 2
2| S |og|55| || 2 | 2|5 B| 8|58 2|8
O IS o >E| O = & O 5 | >€ > >
Izvan OS RH 190 20 210 210
GS OS RH 250 55 2 305 15 320
vojna | 4g 6 24 24
predstavniStva
PristoZzerne
postrojbe 373 863 84 280| 160d 30 1630 70
HKoV 899 | 2546| 55| 4350 785( 80 7930 1600| 5600 11800 19000 39
HRM 336 515 19 330 120( 100 1300 100
HRZ i PzZO 482 552 96 60 1190 130 1320 100
HVU 198 89 2 1 290 90| 380 30
ZzP 315 464 | 337 284/ 1400 170 1570 68 367 565 1000 29
ZSS 50 225 20 295 5 300 15
VSS 12 4 16
do| 9o do
UKUPNO 3122| 5334 59% 5326 14364 6245000 2000| 1668| 5967 1236% 20000
400 Igod 1000
Tablica 4.: Predwena brojnost osoblja Oruzanih snaga na dan 31.ipas2017.
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Pri¢uvni sastav Oruzanih snaga

Djelatni sastav Oruzanih snaga postég@u miru i u ratu tée on tvoriti osnovicu za narastanje
shaga. P8uvni sastawinit ¢e ugovorna i mobilizacijska guva kojace omoguiti narastanje

shaga.

Dio djelatnih vojnih osoba bite rasporéen na dodatnu duznost popunjavajkljucna

ustrojbena mjesta u grvnim postrojbama po rathom rasporedu.

Ugovornom priuvom popunjavatée se nedostafe vojnostrdne specijalnosti koje nisu
pogodne ili isplative za ustrojavanje u djelatnaastavu. Dio ugovornih piuvnika, po potrebi,

bit ¢e rasporéen na ustrojbena mjesta uguvnim postrojbama.
Mobilizacijsku preuvu ¢init ¢e razvrstana i nerazvrstanacpna.

Razvrstanu péuvu ¢init ¢e vojni obveznici kojima je oddena vojnostréna specijalnost, nakon

sluZzenja vojnog roka, dragovoljnoga vojnog ospgsobhja ili djelatne vojne sluzbe.

Nerazvrstani ptiuvnici bit ¢e vaieni u vojnoj evidenciji t&e u sl¢aju potrebe za narastanjem
obrambenih sposobnosti biti pozivani na zdravstvereglede i ocjenu sposobnosti za vojnu

sluzbu te u vojnu sluzbu.

AngazZiranje pkiuvnog sastava doveste do narastanja ukupnih obrambenih sposobnosti
Oruzanih snaga za provedbu misija i zZ&da zemlji i inozemstvu.

Ugovorni i razvrstani péuvnici tijekom osposobljavanja i obnaSanja duznbgtée ocjenjivani

te ¢e se méi promicati.

Za ugovornu i razvrstanu puvu (za kandidate za prvnecasnike i priuvne d@asnike te za

zahtjevnije vojntke specijalnosti) bite razvijen poseban koncept vojne izobrazbe.

Oruzane snage za potrebeipyie cuvatée naoruzanje i opremu.

Ugovorna pri¢uva

Ugovorna préuva brojitée do 1000 pripadnika, a pretezé® obuhvaati ustrojbena mjesta za
specifécne vojnostrdne specijalnosti prijeko potrebne za provedbu ap@rakoje zbog
odraienih razloga nisu pogodne za popunjavanje djelasastava Oruzanih snaga. Teziseo
to biti visoko specijalizirano medicinsko osoblja ROLE-2 te drugo osoblje po potrebi. U

ugovornu préuvu bitée ukljuceni i vrhunski sportasi.
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Prijam ugovornih ptiuvnika obavljatéce se na temelju potreba Oruzanih snagade po
provedenom odabiru, Ministarstvo obrane skloptigsvornim préuvnicima ugovor kojinte se
regulirati prava i duznosti ugovornog qrvnika. U skladu sa sklopljenim ugovorom,
ugovornom pruvniku pripadate odgovarajée naknade.

Osposobljavanje ugovornih puvnika organiziratée se i provoditi u Oruzanim snagama, a
ugovorna piuva sudjelovate u sastavu ustrojstvenih jedinica Oruzanih snagaisijama i

zada&ama u zemlji i inozemstvu.
Razvrstana pri¢uva

Razvrstanu péuvu cinit ¢e vojni obveznici koji su osposobljeni za vojnostru specijalnost
tijekom sluzenja vojnog roka, dragovoljnog vojnaposobljavanja, u djelatnoj vojnoj sluzbi ili
kroz druge oblike osposobljavanja. Od ukupnog brag/rstanih ptiuvnika za njih do 20 000
odredit ¢e se raspored u puvne postrojbe (pjeske, topnéke, PZO i logisitke pukovnije,
bojne inzenjerije i veze) raspdene na teritoriju Republike Hrvatske.

TOPNICKG RAK
PUKOVNIJA

‘ . ‘ INZENJERIJSKA' ‘ ' ‘ LOGISTICKA '
PUKOVNWA PZO BOJINA BOJNA VEZE PUKOVNIJA

Slika 12.: Organizacijska karta razvrstane quve.

PJESA CKA
PUKOVNIJA !

Osposobljavanje razvrstane quve organizirat¢ée se i provoditi u Oruzanim snagama, a
razvrstana ptuva sudjelovate zajedno s ostalim ustrojstvenim jedinicama Orilvanaga u

provedbi misija i zada u zemilji.
Nerazvrstana pri¢uva

Nerazvrstanu pEuvu cinit ¢e vojni obveznici uvedeni u vojnu evidenciju (kojisu odsluzili
vojni rok i nisu bili na dragovoljnom vojnom ospdijavaniju) tece se samo u staju potrebe za

narastanjem OruZanih snaga pozivati na ocjenu §pasti, osposobljavanje i u vojnu sluzbu.
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Pozivanje nerazvrstanih puvnika provodilo bi se u uvjetima kada profesiomadastav i
razvrstana ptuva née biti dovoljni za provedbu misija i zagiau zemlji. Nerazvrstana puva
sudjelovat¢e u provedbi misija i zada Oruzanih snaga u zemlji te sec¢@eustrojavati u
mobilizacijskom razvoju Oruzanih snaga rié se ustrojbena mjesta nerazvrstanikiyvmika

prikazivati u ustroju postrojbi i zapovjedniStavau@anih snaga.

PoboljSanje upravljanja ljudskim potencijalima

Na temelju analize postdjega organizacijskog okvira i nadleznosti u upraytjaljudskim
potencijalima unaprijedite se i pojednostaviti poslovni procesi, ubrzatitppsi te ukloniti

preklapanja.

Upravljanje civilnim i vojnim osobljem poboljS&e se uvdenjem dugorénoga personalnog
planiranja utemeljenog na realno raspolozivim foigkim sredstvima i na galima jednakih

prilika te na jasno utdenim i poticajnim standardima profesionalnog raavoj

Uspostavitce se i primijeniti konzistentni, mjerljivi i trangpentni kriteriji napredovanja i
zadrzavanja u sluzbi tecmkovita zasStita od povrede pojedéméh prava. Napredovanje
djelatnoga vojnog osoblja bie prilagaieno potrebama bude velcine i strukture Oruzanih

snaga.

Sudjelovanje u savezikim i drugim meunarodnim operacijama postéé neodvojiv dio
profesionalnih obveza i zahtjeva, u kojiré@ umjesto prijasnje dragovoljnosti odljuce biti

potrebe sluzbe.

Ciljevi po podru¢jima upravljanja ljudskim potencijalima
Prijam osoblja

Za popunu ¢asntkih duznosti zadrzatée se mjeSoviti model, kojicine kombinacija
modificiranog i poboljSanog modela "Kadet", stigeanje deficitarnih sluzbi i struka, prijam s
trziSta rada, prijam djelatnika iz kategorijecdenika i ugovornih vojnika/mornara, Skolovanje u

inozemstvu, a bite razmotrena i mognost ugovornog prijma.

Vojnici/mornari, kao i do sada, priméé se u ugovornu sluzbu, adasnici isklj@&ivo iz reda

najboljih vojnika/mornara koji su odsluzili najmarjgdan ugovor.
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Definirat ¢e se standardi profesionalnog/ugovornog vojnikafra@ imajéi u vidu heterogenost
zahtjeva i obveza koje proizlaze iz zé&aapojedinih grana Oruzanih snaga, djelovanja u

meiunarodnom okruzju te uloge Oruzanih snaga u drustvu

Za kriticne nedostajte specijalnosti djelathoga vojnog osoblja razvijat se poticaji radi
uspjesSnijeg priviéenja i zadrzavanja u sluzbi. Posebé® se sagledati status Bbjgka i
uspostaviti model privieenja i zadrzavanja primjeren potrebama vojnog sasta

specifcnostima lij&€nickog zvanja.

Godisnjece se u sluzbu primati 350 do 1000 vojnika/morndeal 00 doasnika i do 8@asnika.
Godisnji broj za prijam kadeta i ugovornih quvnika utvrdit ¢e se prema potrebama za
pojedinim strukama i kapacitetima izobrazbe. Bogpika bit¢e do 2000 godisSnje uz narastanje
u drugom dijelu planskog razdoblja radi osigurap@pune djelatnog sastava i razvrstane
pricuve. Takder, godiSnjece u sastav razvrstane quve ulaziti osobe koje su proSle vojno
osposobljavanje ili napustile djelatnu vojnu sluzbuée jednak broj izlaziti. Iznimno, izravno s
trziSta rada primate se i manji broj kandidata zgasntke i daiasntke duznosti vojnih

specijalista te drzavnih sluzbenika i namjestenika.
Profesionalni razvoj

Profesionalni razvoj djelatnih vojnih osoba tijek@izbe temeljite se na obuci i Skolovanju,
obnaSanju duznosti te neprekidnom cjelozivotnom agmavrSavanju i samorazvoju. Sustav
izobrazbe uskladite se s nacionalnim obrazovnim standardima i préq@ona oblikovanima u
okviru NATO-a. Napredovanje u sluzbi temekié¢ se na stjecanju novih znanja i vjestina i
njihovu ocjenjivanju, izgradnji i odrzavanju sposoiti potrebnih za obnaSanje duznosti viSe

razine. U potpori razvoju dogradi¢ se postoj@ sustav vojnostrenih specijalnosti.
Personalna potpora

Posebna pozornost posveté se kvaliteti zivljenja i provedbi specifih mjera u podrgjima
potpore spremnosti, dobrobiti i rekreacije prip&dnOruzanih snaga te zastite njihovih prava,
Sto¢e pridonijeti privi&enju i zadrzavanju kvalitetnog osoblja te izgradmjdrzanju primjerene
organizacijske kulture, koju je nuzno pratiti i g0 graditi. U predstojem razdoblju u
podr&ju personalne potpore provodie se projekti kojima je cilj osigurati uvjete kanpogu

janxiti zadrzavanije i privliéenje kvalitetnoga, kvalificiranoga i motiviranogsoblja.

Postojéi sustavi odabira, péanja stanja osoblja i potpore unaprijegitse i dograditi, poStugu

zdravstvene, psiholoske i kinezioloSke zahtjewaiteovu znanstvenu i strukovnu utemeljenost.
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Izravnom suradnjom s vjerskim zajednicama, a nal@nsklopljenih sporazuma, nastaté se
provedba politike otvorenosti u podju duhovne skrbi, osiguranje slobode religijskog

izraZzavanja i ostvarenje duhovnih potreba pripaanik
Zdravstvena zastita

Zdravstvena zastita djelatnika Ministarstva obrapépadnika Oruzanih snaga razvig se u
sklopu jedinstvenoga zdravstvenog sustava Repubtikeatske i provoditi kroz sustav

zdravstvene potpore kao dio cjelovitoga sustavestidge potpore Oruzanih snaga.

Vojno zdravstveno srediSte Ministarstva obrane uZanih snaga, kao vojna zdravstvena
ustanova, pruzate zdravstvenu zastitu djelatnicima Ministarstva aoler i pripadnicima
Oruzanih snaga na primarnoj razini. Zdravstvenatitaagljelatnika Ministarstva obrane i
pripadnika Oruzanih snaga koja nije osigurana kitgtamna Oruzanih snaga osiguravat se u
okviru mreze javne zdravstvene sluzbe odnosno mugbsornih subjekata medicine rada u

Republici Hrvatskaqj

U operacijama izvan Republike Hrvatske zdravstvemdtita pripadnika Oruzanih snaga
osiguravatée se i provoditi kroz vlastiti sustav zdravstvermgppre i osloncem na savezke
shage i sposobnosti, na temelju ugovora i timisporazuma.

Tranzicija i izdvajanje osoblja

Specifenost i zahtjevnost vojne sluzbe praéé rjeSenja koja djelatnim vojnim osobama
omoguuju umirovljenje prema posebnim uvjetima, Sto trgdatiti i kvalitetna priprema za

napustanje sluzbe, uz postovanjéata jednakosti i pravednosti.

Radi dostizanja bréane veléine Oruzanih snaga od 15 000 djelatnih osoba iGfbkédeta koja
je predvidena i StratesSkim pregledom obrane iz 2013. godieé,je u 2014. godini ptelo
plansko smanjivanje kojindie do kraja 2017. godine biti izdvojeno oko 4 208latnih vojnih
osoba i 1 500 drzavnih sluzbenika i namjeStenikadvajanje drzavnih sluzbenika i namjestenika
provestée se véim dijelom kroz izdvajanje poslova opsluzivanjadrbavanja vojnih lokacija i

gradevina i logistékih usluga u vojarnama.

Nastavit¢e se s razvojem programa pripreme osoblja za iadj@j Razvit¢e se programi
tranzicije i izdvajanja ugovornih vojnika/mornarajik nakon jednog, dva ili tri ugovora
napustaju vojnu sluzbu. Razmotie se posebni programi tranzicije drzavnih sluzbeenik

namjestenika.
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Prikaz zadata u podru¢ju upravljanja ljudskim potencijalima

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Utvrditi poslovne procese
u upravljanju ljudskim
resursima, pojednostaviti
postupke, ukloniti
preklapanja i dugotrajnos
te donijeti novi model
upravljanja osobljem
(2015.).

Poveati godisnji broj
dragovoljnih rénika na
razinu potrebnu za popunu
djelatnog sastava i

trazvrstane péuve (do
kraja 2018.).

Odrzavati dostignutu
brojnost i strukturu.

Dostii ciljanu velinu

od 15 000 djelatnih osob
i do 400 kadeta uz nuzne
promjene ustroja (do
kraja 2017.).

Dostici omjer od 1:3 do
al:5¢asnika u odnosu na
ukupan broj déasnika i
vojnika (do kraja 2020.).

Uspostaviti dinkovite
mehanizme povezivanja
razvoja pojedinca s
ustrojbenim mjestima,
ukljucuju¢i sinkronizirano
planiranje izobrazbe,
obuke, dodjele
specijalnosti i promicanja
(2015.).

Donijeti novi wustroj s
odgovarajgim  omjerom
¢asnika, doasnika i
vojnika/mornara (do kraj
2020.).

15%)

Unaprijediti sustav
odabira, préenja stanja
osoblja i potpore
poStujiti zdravstvene,
psiholoSke i kinezioloSke
zahtjeve (2015.).

Dograditi programe
pripreme osoblja za
izdvajanje (2015.).

Prilagoditi postojéa
rieSenja koja djelatnim
vojnim osobama
omoguuju umirovljenje
po posebnim uvjetima
(2015.).

Uvesti dugoréno
personalno planiranje
utemeljeno na realno
raspolozivim financijskim
sredstvima (2015.).

Razviti modele poticaja
radi uspjesnijeg
priviacenja i zadrZzavanja
u sluzbi za kritine
nedostajge specijalnosti
djelatnoga vojnog
osoblja.

Uspostaviti sustav

D

Razviti primjerene sustave

pracenja organizacijske

potpore pripadnicima OS
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kulture i uspostave
njezinog primjerenog
oblika (2015.).

RH (do kraja 2018.).

Uspostaviti mehanizam
narastanja ukupnih
obrambenih sposobnosti
razvojem priuve,
ukljucuju¢i sustav
izobrazbe ptiuvnih
¢asnika i doasnika
(2015.).

Razviti programe
tranzicije i izdvajanja
ugovornih
vojnika/mornara koji
nakon isteka ugovora
napustaju vojnu sluzbu
(do kraja 2017.)

Unaprijediti postojée i
razmotriti posebne
programe tranzicije i
izdvajanja drzavnih
sluzbenika i namjestenika
(2015.).

Osuvremeniti
informacijski sustav
personalnog upravljanja
(do kraja 2017.).
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VIl. OBRAZOVANJE | ZNANOST

Zahtjevi koji se postavljaju pred Oruzane snagglokupni obrambeni resor podrazumijevaju
osposobljavanje osoblja za djelovanje u okolnostimavin i sve slozenijih okolnosti,
kompleksnih obrambenih i sigurnosnih struktura a&iim tehnologija. Stoga je osposobljavanje

novoga i usavrSavanje postégg osoblja u podtju obrane i sigurnosti od primarne vaznosti.

Polazéi od vizije Oruzanih snaga, prema koj® se vojna profesija izgtavati u skladu s
naelima visoke profesionalnosti, stnosti i socijalne odgovornosti, obrazovanje za qdumr
Oruzanih snaga odnosno obrambenoga resora te veaastjelatnost u tom kontekstu,

predstavljaju kljgna podrdja DPR-a.

DPR je usmjeren na poboljSanje kvalitete vojne iambe svih razina i kategorija osoblja. Kako
je, meiutim, sposobnost provedbe r&iih programa osposobljavanja u visokoj mijeri¢ve
razvijena, kao na primjer vojnostno osposobljavanjéasnika doasnika i vojnika/mornara,

razliciti oblici funkcionalnog osposobljavanja,cenje stranih jezika itd, naglasak je na

visokoobrazovnoj i znanstvenoj djelatnosti za dur®ruzanih snaga i obrambenoga resora.

Visoko vojno obrazovanje i znanost

U razdoblju obuhvéenom DPR-om, visoko obrazovanje za potrebe obramsformiratce se u

tri faze:

1. U prvoj fazi uspostavite se preddiplomski sveiisni studijski programi u okviru HVU-a, u
suradnji sa svailiSnom zajednicom, a u skladu s propisima koji duja znanstvenu
djelatnost i visoko obrazovanje u Republici Hrvaiskdnosno bolonjskim procesom. U
akademskoj godini 2014./2015. z&pyge izvadenje dva preddiplomska studijska programa —
,VOojno inZenjerstvo® i ,Vojno vaenje i upravljanje”, koji obuhvé@ju dosadasnji program
temeljnecasntke izobrazbe, a u idem razdoblju dva preddiplomska studijska programa z
potrebe HRM-a (,Vojna nautika® i ,Vojno brodostrogvo®) te jedan preddiplomski studij
za potrebe HRZ-a i PZO-a (,Vojno zrakoplovno inaesjvo”). Razvojem ovih programa
stavit¢e se naglasak na razvoj temeljnih vojnih kompetanaisvajanjetasnitkog kodeksa
od buddih ¢asnika. Kroz odgojnu komponentu programa utjecaleebna razvogasnika
pripremljenog za odgovore na bué@uzazove sigurnosnog okruzja.

2. U drugoj fazi, takder u suradnji sa sveéiliSnom zajednicom, uspostavie se studijski
programi diplomske razine koje obuhvaati dosadasnji program intergranske zapovjedno-

Dugoracni plan razvoja Oruzanih snaga Republike HrvatsB@® — 2024. 61



stoZerne izobrazbe i vojnostrukovne izobrazbec¢asnike u funkcionalnom podfu te
programe poslijediplomske razine koje obuhvaati dosadasnji program strategijske
izobrazbe (Ratna Skola). Ovi studijski programiastpvit¢e se 2018. godine.

3. U trecoj fazi, najkasnije 2020. godine, institucionaliiée se visoko obrazovanje za potrebe
obrane na HVU ,Petar Zrinski* kao visokoobrazovin@nanstveno-istraziv&oj instituciji
ustrojenoj u skladu s propisima koji dtgu visoko obrazovanje i znanstvenu djelatnost u
Republici Hrvatskoj.

Ovaj proces pratite daljnja ulaganja kojima se p@awa standard Zivota i rada polaznika svih

razina Skolovanja.

Kljuéni element predstavlja odabir i izobrazba nastawamlya za provedbu navedenih studijskih
programa, stimuliranje stjecanja viSih akademskilprigeva, izbora u znanstveno-nastavna i
nastavna zvanja te stvaranje uvjeta za zadrzavam@gstveno-nastavnog kadra u okviru

obrambenog resora.

Paralelnate se razvijati programi izobrazbe i obuke s druditavnim tijelima, usredoteni na
dostizanje sposobnosti za zajediniodgovor na izazove i prijetnje, zajedko sudjelovanje u

operacijama i pomocivilnim institucijama.

Osim zadovoljavanja potreba obrane i osiguranjakéskvalitete, na ovaj se &a postize i
prohodnost osoblja iz vojnog okruzja u civilno iratmo. Visokoskolsko obrazovanje za potrebe
obrane treba biti oblikovano tako da se kroz nj@g@u osposobljavati buducasnici Oruzanih
snaga, ali i mnogo Sire — stnjaci u Ministarstvu obrane i drugim drzavnih @elja djelatnost

je povezana s obranom i nacionalnom sigutnpsstrazivéi u znanstveno-istrazi¢&im i
razvojno-istraziveékim institucijama koje se bave istrazékam djelatno&u u podrgdju obrane

te i druge osobe izvan sustava drzavne uprave.

Razvijat ¢e se partnerski odnosi s obrazovnim institucijamdrugim drZzavama, ponajprije
NATO-a i EU-a. Timete se omogtiti stjecanje zahtijevanih znanja, vjestina i sgosusti koje
¢e pridonijeti @&inkovitom razvoju Oruzanih snaga i ispunjavanjuhayiih temeljnih misija i

zad&a.

Institucionalizacijom obrazovanja za potrebe obrasigurnosti po n&lima kojima je uréena
znanstvena djelatnost i visoko obrazovanje u RegiuHrvatskoj stvaraju se pretpostavke za
vecim stupnjem integriranosti i kompatibilnosti s NATi@stitucijama i programima, uskianost

sa standardima bolonjskog procesa te se offavgukoristenje resursa NATO-a i EU-a.
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Posljednjih godina NATO poduzima vaZzne korake uestmjskldivanja izobrazbe i obuke u
obrazovnim institucijamailanica NATO-a i partnerskih drzava sa standardineéorskog

procesa.

Cilj ovih procesa je povati kvalitetu u obrazovanju i obuci, ali i povjejen transparentnost,

kako izmelu drZzava, tako i unutar drzava izéoeoruzanih snaga i drustva.

Usklativanje obrazovanja za potrebe obrane u drzavémaicama NATO-a s bolonjskim
procesom, pretpostavlja da su obrambene obrazowsttucije integrirane u znanstveno-
obrazovne sustave svojih zemalja. OstvarenjenveiligPR-a omogtuje se dinkovita primjena
mehanizama razvijenih kako bi se péafla kvaliteta obrazovanja, omagja prohodnost

polaznika i nastavnika te pridonosilo dmsobnom povjerenju. Primjer takvih mehanizama su:

- ERASMUS, obrazovni program EU-a za promicangbiimosti europskih studenata i
profesora, koji je postao kini ¢imbenik u internacionalizaciji i 'europeizaciji' sakog

obrazovanja u EU-u.

- Europska inicijativa za razmjenu mladiasnika inspirirana Erasmus programom
("Vojni Erasmuy) - koncept koji cilja poboljSanju kvalitete obrazanja i obuke vojnog osoblja
u drzavamaclanicama EU-a. Kao d@p cilj "Vojnog Erasmusa" iste se povéanje
interoperabilnosti mi#u europskim oruZzanim snagama, razvoj zaj@dnisigurnosne kulture i
dijeljenje istih vrijednosti.

- Europska obrambena agencija (EDA) s brojnim mogma koji uklj&uju i edukativnu

komponentu.

- Europsko uiliSte obrane i sigurnosti (ESDC) kao platforma pavezivanje i
umrezavanje institucija visokog obrazovanja za gdmr obrane i sigurnosti u drzavama

élanicama.

- NATO Program za sigurnost kroz znanokbjim se pridonosi sigurnosti, stabilnosti i

solidarnosti primjenjujéi znanost u rjieSavanju problema.
- NATO koncept centara izvrsnosti kojim se oméage razvoj ekspertize na podjuna
koja su za Savez kifnma, a u kojima pojedina nacija moze pruziti najwgi doprinos.

Znanstveno-istrazivka djelatnost ponajprijete se razvijati u okviru HVU-a. Jdanjem
znanstveno-nastavnih potencijala razvija se spasibrprovedbe studijskin programa i
Ssposobnost provienja znanstveno-istrazidke djelatnosti, posebice na po¢imma od posebnog

interesa, kao Sto su vojna tehnologija, strategijskkazivanja i vojna povijest.
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U drugom segmentu, znanstveno-istradikea djelatnost unaprijedite se razvojem funkcija
artikuliranja smjerova i potreba za istrazivanjemazvojem, dokée se provedba osigurati u

suradniji s istraziv&kim potencijalima civilnog sektora.

Prilikom provedbe istraziwkih i razvojnih projekata potrebnih obrambenom rasaspostavit
¢e se suradnja sa znanstvenim institucijama koje¢anravojeg podrtja rada mogu pridonijeti
izradi studija i ekspertiza. Istrazivanje i raz\zg potrebe obrane hie namjensko i u potpori
razvoja kljienih sposobnosti.

Cjelozivotno uc¢enje i vojno-struéno osposobljavanje

Stjecanje kompetencija treba biti kontinuiran psyaesmisljen kroz aktivnosti svih obliké&anja
tijekom Zivota radi unaprienja znanja, vjestina, samostalnosti i odgovorressiprofesionalne,
druStvene i osobne potrebe. Razvoj pojedinca tjekgegova radnog vijeka u Ministarstvu
obrane i Oruzanim snagama treba biti ne samo wcijiodizanja ukupnih sposobnosti obrane
nego i u stjecanju kompetencija primjenjivin za duit cjelokupnoga drustva. Stjecanje
kompetencija i razvoj pojedinca maguje, i na zavrSetku vojne karijere, nastaviti &mnjem
potpornih programa tranzicije.

Potrebe za provedbom vojne izobrazbe u potporiegiohalnog razvoja, posebigasnika,
znatno su v& od sadasSnjih kapaciteta. Staga se kontinuirano podizati razina sposobnosti
potrebnih za pov@nje sadasnjih kapaciteta izobrazbe.

Za potrebe popune grvnih postrojbi u kasnijem planskom razdoblju zsgioce se s
provaienjem izobrazbe piuvnih ¢asnika i ddasnika.

Intenzivirat¢e se denje stranih jezika, kako u kapacitetima Oruzamidga (SrediSte za strane
jezike, W&enje jezika po postrojbama), tako i koriStenjemilcilr kapaciteta te nastaviti opremati
postrojbe multimedijalnim jezhim wionicama.

Redovitoce se provoditi validacija kojom se procjenju@nkovitost osposobljavanja u odnosu

na operativne/radne zahtjeve.
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Prikaz zadata u podru¢ju obrazovanja i znanosti

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Akreditirati
preddiplomske
sveuiliSne studijske
programe ,Vojno
inZenjerstvo“ i ,Vojno
vodenje i upravljanje“ s
planiranim pdéetkom u
akademskoj godini
2014./2015., a sljedin
godina Vojna nautika,
Vojno brodostrojarstvo,
Vojno zrakoplovno
inZenjerstvo.

Prilagodbom programa
Intergranske zapovjedno
stoZerne izobrazbe akreditire
diplomski studijski program
te prilagodbom programa
Ratne Skole akreditirati
poslijediplomski studijski
program (do 2018.).

ati

Za potrebe provedbe
studijskih programa
osmisliti, planirati i
provoditi razvoj
znanstveno-nastavnog
potencijala i njihova
izbora u znanstveno

nastavna zvanja (2015.).

Unutar obrambenog resora
ustrojiti visokoobrazovnu
instituciju, u skladu s
propisima koji uréuju visoko
obrazovanje i znanstvenu
djelatnost u Republici
Hrvatskoj (do 2020.).

Nastaviti s razvojem
visokoobrazovne
institucije u okviru
obrambenog resora i
integrirane u sustav
znanosti i obrazovanja u
Republici Hrvatskoj.

Intenzivirati Wenje
engleskog jezika u
postrojbama i povti
kapacitet STANAG
testiranja (2015.).

Sustavno provoditi
validacije kojom se
procjenjuje dinkovitost
izobrazbe.

Ukljuciti se u
medunarodne programe
i inicijative kojima se
povetava kvaliteta
izobrazbe i omogtuje
prohodnost polaznika i
nastavnika.

Definirati i usvoijiti koncept
cjeloZivotnog denja (do
2016.).

Unaprijediti
nakladnéku i
bibliote¢nu djelatnost.

Utvrditi prioritete i smjerove
istraZivanja i razvoja za
potrebe obrambenog resora

(do 2016.).
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VIIl. OBUKA | DOKTRINA

Obuka

Obuka u Oruzanim snagama provaght se na jedinstvenim doktrinarnim¢etima, bez obzira
radi li se o obuci za izvrSavanje zadal zemlji ili za sudjelovanje u enarodnim operacijama
potpore miru, a usmjerite se na razvoj i odrzavanje sposobnosti profesiogakastava te

osposobljavanje i uvjezbavanjequve kao osnovice za narastanje snaga.

Prioriteti obuke u ovome planskom razdoblju ¢etrazvoj i odrzavanje sposobnosti za obranu
nacionalnog teritorija te dostizanje NATO Ciljeyaosobnosti kako bi se osigurale sposobnosti
za sudjelovanje u operacijama u tijeku te odrzakna ambicije za sudjelovanjem razmijestivih
snaga u NRF-u i EU BG-u te drugim UN/NATO/EU snagardako bi se osigurali elementi
borbene spremnosti za mdguoperacije, interoperabilnost i razvoj operativsiposobnosti
ostaju glavni ciljevi obuke. Interoperabilndst se postizati zajedtkom obukom i vjezbama sa
saveznicima te pridruzivanjem deklariranih snagadNATO sastave i formacije. Poseban
naglasak bitce na sudjelovanju pripadnika i postrojbi Oruzanaga u raztitim oblicima
multinacionalnog obtavanja i uvjezbavanja na svim razinama Kkojiré@ se osigurati

intelektualna, proceduralna i teblka interoperabilnost te kohezija sa savéim snagama.

U potpori multinacionalne i regionalne suradnjecajpau ulogu imate obuka. Kroz obukge se
jacati stabilnost i dobrosusjedstvo u okruzju, usrediEtjem na potporu drzavama iz regije koje
su iskazale interes za ulazak u NATO i/ili EU, me#i im vlastita iskustva, kao i na razvoj
sposobnosti za provedbu misije potpore civilnimtifosijama u prirodnim, tehgkim i

tehnoloSkim katastrofama.
Razvoj sustava obuke i unaprjdenje obwne infrastrukture

Na organizaciju, sadrzaj, standarde i metodologijovedbe obuke utjecd®e reorganizacija
Oruzanih snaga, primjena moderne tehnike i tehmjeldwja se uvodi u uporabu te uspostava
obuke préuvnog sastava. Novi programi obuke izraékt se u skladu s takko-tehni&kim

zahtjevima nove opreme i suvremenim taktikama,iketma i postupcima.

Daljnjim unaprj@enjem i usvajanjem novih metoda te opremanjem nowradstvima
obwavanja (simulatori, simulacije, moderna streli$jazbaliSta i drugi obtni objekti) smanjit
¢e se troSkovi obuke, uz zadrzavanje visoke razaabstinosti i izazovnosti. Sposobnosti, koje
je neekonondino i nesvrhovito razvijati ili odrzavati samostalmazvijatée se u okviru NATO

inicijativa i projekata te u suradnji s partnerima.
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U cilju razvoja sposobnosti Oruzanih snaga, projeikiremanja, modernizacije i izgradnje
usmjeritée se na razvoj oléue infrastrukture i nabavu otnih pomagala i sredstava, poglavito

simulatora i simulacijskih sustava.

Za pojedin&nu i zajedniku obuku do razine voda/satnije izgragbtse vjezbaliSta te streliSta za

obuku u rukovanju s osobnim naoruzanjem.

Vojarne ¢e se takder opremiti kabinetskim prostorima i simulatorima abuku. Stvorite se
uvjeti za @enje na daljinu radi brzeg usvajanja novih znanjgestina te brzu razmjenu

informacija.

Projekti opremanja i modernizacije aime infrastrukture razvijate se kao sastavni dio
projekata razvoja vojarni i vojnih poligona, uvadp¥i tip i vrstu te zahtijevane operativne
sposobnosti postrojbi. U projekie se ukljditi i zahtjevi za razvoj obtne infrastrukture

temeljeni na saveztkim dokumentima i méunarodnim sporazumima.
Pojedina¢na obuka

Cilj pojedina&ne obuke bitte osposobljavanje pojedinaca za brzo i kvalitetklputivanje u
postrojbenu obuku na svim razinama, integrirargéesiih znanja i vjestina u viSerodnu obuku te
preuzimanje uloge oltavatelja. Od svakogée se pojedincadcekivati prilagodba tehnoloSkom
napretku i promjenama u sigurnosnom okruzju. Tezmbjedingne obuke bit¢ce obuka za

stjecanje osobne vojnostne specijalnosti.

Popuna Oruzanih snaga temeljena na&ehla dragovoljnosti omoduje provaienje obuke s
motiviranim osobljem te lakSe dostigieupostavljenih obinih ciljeva. Temeljna vojna obuka
provodit ¢e se kroz dragovoljno vojno osposobljavanje za ksategorije vojnog osoblja. Cilj
provaienja dragovoljnog vojnog osposobljavanja je stjgeaiemeljnih vojnékih znanja i

vjestina te poboljSanje tjelesne i pghke spremnosti za sluzbu u Oruzanim snagama.
Obuka za stjecanje osobne vojno&tiel specijalnosti (VSSp) organizirgd se na sljedenadin:

— obuka za specijalnosti rodova HKoV-a organizitat se u srediStima i rodovskim

postrojbama HKoV-a

obuka za specijalnosti rodova i specijalnosti HRNM= okvira tehnike sluzbe provodit

¢e se u SrediStu za obuku HRM-a

— obuka za specijalnosti rodova i teti® sluzbe HRZ-a i PZO-a provodi se u SredisStu
za obuku HRZ-a i PZO-a

— za stjecanje VSSp-a sluzbi i struka logistike obaiganiziratce se u SrediStu za obuku i

doktrinu logistike
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— za stjecanje VSSp-a roda veze obuka organizeage u SrediSnjici KIS-a i bojni veze
HKoV-a
— za stjecanje VSSp-a vojno-obavjestajnog roda olmrlganiziratce se u SrediSnjici za
obavjestajno djelovanje
— za stjecanje VSSp-a roda vojne policije obuka amyat ¢e se u Pukovniji vojne
policije.
SrediSta i rodovske postrojbe koje provode pojetiinabuku za stjecanje VSSp-a u rodu/sluzbi
odgovorne su i za provedbu funkcionalninéaieva i ostalih oblika osposobljavanja

vojnika/mornara, déasnika icasnika u svrhu njihova profesionalnog razvoja wrsidzbi.
Zajednicka obuka

Zajedntka obuka (obuka zapovjednika i stozera i postr@bainuka) svih razina usredoéiioce
se na misiju, a temeljie se na doktrini i iskustvima suvremenih operadigzitée se postizanju
izvrsnosti postrojbe u cjelini te spremnosti zavald djelovanje u okviru postrojba visih razina.
Ucinkovitost zajednike obuke osiguratte se daljnjim opremanjem modernim ¢bum
sredstvima i pomagalima, razvojem oba infrastrukture u vojarnama, vjezbaliStima, stiha

I poligonima te unaprfienjem obuke zapovjednika i stozera. U takvom imtagom okruzju
stvorit ¢e se uvjeti realnog ocjenjivanja i certificiranjastrojbi namijenjenih za sudjelovanje u

NATO vodenim operacijama i viezbama.
Obuka pri¢uve

Obuka préuvnih postrojbi provoditte se po istim standardima kao i obuka profesiomalno
sastava, koriste istu doktrinu i proces obuke, a razlikova se samo u razltim stupnjevima

spremnosti za provedbu z&da

Usredot@éenost obuke ugovorne puve bit ¢e na pojedincu odnosno na obuci osvjezenja i
odrzavanju pojedirtaih sposobnosti i vjeStina te na preduputnoj olmecioperacije potpore

miru.

U obuci razvrstane pfuve, u pojedinénoj obuci usredotienostée biti na obuci osvjezenja u
temeljnim vojnékim vjeStinama i odrZzavanju osposobljenosti za VS8pz kondiciranje

kriticnih VSSp-a. Obuka postrojbi bie usredotéena na paljbene i takike zadée desetina i

vodova uz provedbu takkih vjezbi.

Obuka nerazvrstane puve oblikovatée se po fazama obuke za razvoj pojedhitasposobnosti
i vjestina, ponajprije temeljnih vojnih vjesStinasposobljavanje za VSSp-e.
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ZdruzZena obuka

Zdruzena obuka usmjeréie se na osposobljavanje zapovjedniStava za plaajirarovedbu i
sudjelovanje u zdruzenim operacijama. S tim cilijganse pojedina zapovjedniStva, postrojbe,
skupine i pojedinci ciljano usavrSavati i pripremaa Winkovito planiranje, organiziranje i

sudjelovanje u zdruZzenim sastavima.

Nositelj zdruzene obuke u Oruzanim snagamaceitGlavni stozer, a provodite se kroz
zdruzene vjezbe.
lzvrSit ¢e se revizija Doktrine obuke Oruzanih snaga s pusebnaglaskom na daljnju

decentralizaciju obuke.

Doktrina

Doktrina predstavlja temeljna &ela prema kojima se vode djelovanja vojnih snagsotpori
nacionalnih ciljeva. Doktrina se bavi misijama, kaijama i sposobnostima te je smjernica za
operacije koje se odvijaju ili se mogu odvijati liskoj buditnosti. lako doktrinu treba gledati
kao sveukupnost dala, a ne kao samu publikaciju, u ovom planskordablju naglasake biti

na doktrinarnom udenju cijelog sustava St@de se ostvariti dosljednom doktrinarnom
hijerarhijom, od vrha prema dndjme ¢e se osigurati dosljednost u koriStenju jedinstvene

terminologije i uskldenosti doktrinarnih stavova na svim razinama.

U skladu s definiranom hijerarhijom doktrinarnih bfikacija nastavit¢e se proces izrade
zdruzenih, funkcionalnih i granskih doktrinarnih bfikacija te publikacija koje po svom

sadrzaju imaju za cilj jedinstveno slkiaaje i razumijevanje pojmova i vojnih simbola.

Zdruzene i granske doktrinarne publikacije opisteatiporabu operativhe komponente Oruzanih
snaga u operacijama (kampanjama, glavnim operaaijartaktckim aktivnostima), dokée
priprema Oruzanih snaga biti normirana (standama@hiz) putem administrativnih, tekikih,
obwnih i nastavnih publikacija. 1zuzetak je doktrinbue, kojace iako spada u podtje
pripreme Oruzanih snaga, biti uvrStena u doktrinanijerarhiju zbog opredijeljenja dge se

Oruzane snage obavati onako kakée provoditi operacije.

Do 2017. godine izradite se zdruzene i granske doktrinarne publikacije -ADB®oktrina
Oruzanih snaga Republike Hrvatske (2. izdanje), ZDPUpravljanje ljudskim potencijalima,
ZDP-35: Specijalne operacije, ZDP-36: PsiholoSkerag@je, ZDP-40: Doktrina logiske

potpore, ZDP-70: Obuka, DPM-100: Doktrina pomorsg&itaga, DPK-200: Doktrina kopnenih
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snaga, ZDP-S: Vojni simboli, ZDP-30: Zdruzene opigea ZDP-50: Planiranje operacija i ZDP-
60: Komunikacijsko- informacijski sustavi.

Izrada i usvajanje doktrinarnih i drugih publikachit ¢e u funkciji ur@enja postupaka i procesa

u Oruzanim snagama koji nisu regulirani zakonskpodzakonskim propisima.

Razvoj granskih doktrinarnih publikacija, posebioaih koje propisuju taktiku, tehnike i
postupke pojedinih zapovjedniStava i postrojbi)jiskvo je u nacionalnoj nadleznosti, ddk
pojedinci, postrojbe i priviemeni sastavi koji sgopemaju za sudjelovanje u NATO zapovjednoj

strukturi i strukturi snaga te NATO d@enim operacijama koristiti izvornu NATO doktrinu.

Do 2020. godine izradite se publikacije za operacije pomorskih, kopnerzhainih snaga ili
njihovih dijelova u potpori zdruzenih operacija,nkeionalni zdruzeni koncepti i granske
doktrinarne publikacije za stozerne funkcije i tkdt postrojbi te uporabu postrojbi sluzbi

potpore.

Usmjerenja koja daju doktrinarne publikacije ugta@di se u nastavne i ofne procese. Na taj
n&in ¢e se, osim usvajanja i razumijevanja doktrinarratela, provjeravati njinova provedivost

I primjenjivost u praksi.

Nauéene lekcije

Proces prepoznavanja, obrade i primjene pozitiiskhstava u Oruzanim snagama svojstven je
vojnoj organizaciji i jedna od obveza zapovjednik&elnika ustrojstvenih jedinica na svim
razinama tete se u idéem planskom razdoblju, organizacijski i ustrojbenspostaviti sustav

nawenih lekcija s jasno propisanim zédma, nadleznostima i odgovornostima.

U razvoju sustava né&enih lekcija teziStée biti uspostava procesa, izgradnja strukture vajpz
alata na svim razinama Stée pridonijeti unapriéenju interoperabilnosti snaga odnosno

ukupnom razvoju sposobnosti Oruzanih snaga.
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Prikaz zadata u podru¢ju unaprje denja obuke

RAZINA
PRIORITETA PLANSKO RAZDOBLJE
OBUKA
Do kraja 2017. | Do kraja 2020. | Do kraja 2024.

Izgradnja obuéne infrastrukture u vojarnama i na vojnim poligonima (strelista i
vjezbalista za pojedidau i zajedniku obuku, sportski objekti, kabineti éionice) —
realizacija: u skladu s dinamikom razvoja vojarni.

Simulator za zemaljskuSimulator za protuoklopn

Simulator za obuku PZO - realizacija: borbu — realizacija: 2023.
pjeS&ke desetina — 2018. (zajedno S
realizacija: 2015. nabavom  zemaljskog

PZO sustava).

=

Opremanje mornatke

Simulator ~ za DUOS’StaktiékevjeZbaonice.

Patria — realizacija: 2014
(realizacija iz projekta
Patria)

Opremanje poligona za
borbenu otpornost
‘broda.

I Simulator za tenk M84
SONG - realizacija: 2016

Opremanije ronilékog

Multifunkcionalni toran;j y -
iobu:nog sredista.

za padobransku
alpinisticku obuku,
vojarna "J. Jo¥l' Udbina
— realizacija: 2015.

Padobranski zegmi tunel,
viezbaliste "J. Jovf,
Udbina — realizacija
2015.

Izgradnja sustava ¢enja
na daljinu — realizacija
2016.

Rekonstrukcija i opremanje S
72 ,Andrija Mohorovti¢" —
realizacija: 2023.

-

Modernizacija simulator:
1. leta za avion MIG-21 -
realizacija: 2015.
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RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

NAUCENE LEKCIJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Izgraditi sposobnost Zz

nawene lekcije koja secasnika za naiene

sastoji od:

- uspostave procesa

- izgradnja strukture

- razvijanje alata u potpo
procesa koji omogiuje

pracenje razvoja opaZzanja(do kraja 2018.).

u prepoznatu i naenu
lekciju:

- baza podatak
nawtenih lekcija (BpNL)
- portal za razmjen
nawenih lekcija.

Utvrditi poslovne proces
u podr&ju nawenih
lekcija, pojednostavit
postupke te  otklonit
pretjeranu sloZzenos

preklapanja i dugotrajnos

razvoja  opazanja t
donijeti i propisati mode
razvoja opazanja (2015.)

aPove&ati broj stoZernih

lekcije, u novom ustroju

predvidjeti mjesta za

stoZerngtasnike za
rinawtene lekcije do

D

D

t,

Odrzavati dostignutu

sposobnost za n&ene lekcije i

uspostaviti organizaciju koja
uci (Learning Organization,

Knowledge Managemérirz

djelokruga svojega rada i na

jedinica i od ostalillanica
NATO-a).

razine samostalne bojnetemelju iskustava (vlastitih i iZ
iskustava drugih ustrojstvenit

U nastavnim programim

i planovima na sve razinebazu podataka naenih
slijedno rastde izobrazbe
sadrZaje q

uvrstiti
upoznavanju
nawenih lekcija i time
podignuti razinu

obwenosti za provedbu,

sudjelovanje i préenje
procesa natenih lekcija.

aUnaprijediti i dograditi

lekcija
Shared

(prelazak
Point

na
Za

procesapracenja stanja i razvoja

opazanja u naene
lekcije (do kraja 2018.)

Uvesti dugoréno
planiranje utemeljeno na
realno raspoloZivin

financijskim resursima z

implementaciju i primjenu

sustava natenih lekcija
(2015.).
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IX. OPREMANJE | MODERNIZACIJA

Usprkos poboljSanjimadinjenima posljednjih godina na pojedinim pogmna vezanima uz
provedene projekte opremanja i modernizacije, makea sredstva i oprema kojima danas
raspolazu Oruzane snage dijelom su zastarjelisStanjuje dinkovitost i otezava postizanje

pune interoperabilnosti sa saveznicima.

Zbog sloZenih procesa nabave i modernizacije tetajgog Zivotnog vijeka sustava naoruzanja
i vojne opreme (NVO), odluke koje se donesu u weapremanjem i modernizacijom Oruzanih

shaga zn&jnoce utjecati na sposobnosti u sljéitte30 i viSe godina.

Ograntena financijska sredstva za potrebe obrane dowuelaos sudavanja s odlukama o
zadrzavanju ili napuStanju odenih sposobnosti. Neke sposobnosti v&ada su znatno
ograntene, a bez novih ulaganja u opremu ili modernimalije bi praktéki izgubljene. Radi
zadrzavanja kljenih sposobnosti, a imajuu vidu neizvjesnost dugotnih izazova sigurnosnog
okruzja, planiratte se i projekti opremanja i modernizacije koji lipzieli potkraj planskog
razdoblja, aciji se zavrSetak i financijski dinak najveim dijelom proteze na ide plansko
razdoblje. Projekti koji se izdvajaju zbog finas&g zahtjevnosti i vaznosti sposobnosti koji se

njima realiziraju su:
1. Hrvatska kopnena vojska
a. Oklopnistvo

- ukupno ¢e se u operativnoj uporabi u OruZzanim snagama aad48
tenkova i na kojimae se provesti proces revizije; jedna tenkovskaijaatn

bit ¢e modernizirana

- zavrSetak opremanja i ud®enje u operativhu uporabu BOV ,PATRIA"
ostalim NVO-ima (protuoklopni sustav, daljinski apljana oruzna stanica

DUOS 30 mm, komunikacijska oprema)

- odrzavanje i modernizacija borbenog vozila pje&sBVP M-80,

ukljucujuci modernizaciju novijim protuoklopnim sustavima
- opremanje novim prijenosnim protuoklopnim sustavo
b. Sredstva PZO-a

- opremanje prijenosnim PZO sustavom kratkog dorfMtaNPADS).
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c. InZenjerija
- daljnji razvoj roda inzenjerije i udenje u uporabu mina sa
samouniStenjem ili samodeaktivacijom, sustava zatgeanje mina
sijanjem na daljinu, sustava za brzo otvaranjega@lu minskim poljima te

zamjeni lansirnih sustava za brzo pretivgnje i sustava plivajih

mostova

- opremanje inzenjerijskim sredstvima i opremom am@u i borbenu

potporu i uklanjanje eksplozivnih sredstava (EOD).
2. Hrvatska ratha mornarica
a. Opremanje obalnim ophodnim brodom
b. Opremanje izvanobalnim ophodnim brodom
c. Opremanje protubrodskim raketnim sustavom.
3. Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protuzra¢na obrana

a. Do kraja 2016. godine donijete se odluka o zadrzavanju ili napuStanju
sposobnosti samostalne zastiteaoy prostora

b. Opremanje PZO sustavom srednjeg dometa.

Politika opremanja i modernizacije usmjerena jeraavoj i odrzavanje ciljanih sposobnosti
Oruzanih snaga definiranih temeljnim dokumentima padri&ja obrane te na péanje
mogunosti nacionalnih i inozemnih kapaciteta radi nja@ngaziranja za potrebe opremanja i

modernizacije.

Prioriteti opremanja i modernizacije usmjereni sa dostizanje i odrzavanje sposobnosti u
potpori misija i zadéa Oruzanih snaga, realizacije NATO ciljeva sposshinte zavrSetka
zapaetih projekata.

Opremanje i modernizacijée se u skladu s potrebama, teékoirekonomskoj opravdanosti,
proratunskim mogunostima i vazém propisima, gdje god je to mo¢gy oslanjati na razvojne i
proizvodne kapacitete hrvatske obrambene indust@jekao mogél izvor opremanja i
modernizacije razmatrate se i mdunarodni sporazumi na temelju kojih se opremanje i
modernizacija moze ostvarivati donacijom ili nab@voaoruzanja i vojne opreme, uz povoljnije

uvjete.

Dugoracni plan razvoja Oruzanih snaga Republike HrvatsB@® — 2024. 74



Kao jedan od nana financiranja opremanja i modernizacije, ovisaootvaranju takvih
mogunosti, voditée se rduna o koristenju fondova EU-a s teziStem na nabpreme potrebne
za razvoj i dostizanje sposobnosti koriStenja Omilzanaga u potpori civilnim strukturama.

IstraZzivanje i razvoj u potpori opremanja i modeatije implementirate se u suradnji s
hrvatskim znanstveno-istraziékdm institucijama koje svojim potencijalima moguidonijeti
istrazivanju i razvoju sredstava naoruzanja i voppeeme za potrebe Ministarstva obrane i
Oruzanih snaga. Kao dopuna zahtjevima opremanjadienmizacije razmatrae se i suradnja s
institucijama NATO-a i Europske obrambene agenéijesu razvojni projekti naoruzanja i
vojne opreme dostupni i od interesa su za razvagstizanje ciljanih sposobnosti Oruzanih

snaga.

Projekti opremanja i modernizacija ostvat se implementacijom srednjéroh i kratkor@nih

planova opremanja te odienim prioritetima.

Projekti opremanja i modernizacije prikazani u D&Razvrstani su \@nom u dvije razine
prioriteta, a pojedini u tri razine. Projekti prvazine, predstavljaju apsolutni prioritet jer
obuhva&aju projekte koji su kljéni u izgradnji sposobnosti, kojima se ispunjavad ciljevi
sposobnosti te koji su stoga nuzni zankovito izvrSavanje misija i zada. Projekti druge
razine prioriteta vazni su za aktivnosti Oruzanitaga, unapriuju sposobnosti, utfel na
dinamiku i kvalitetu pojedinih sposobnosti, ali gseg i dinamika njihove realizacije u
odreienoj mijeri podlozna korekcijama. Prioriteti dee razine podlozni su z&ajnijim

korekcijama u opsegu i dinamici realizacije.

Prioriteti Hrvatske kopnene vojske

Prioritet HKoV-a je modernizacija i opremanje Kipih manevarskih postrojbi Oruzanih snaga.
U razdoblju do 2020. godine prioritet je opremaggedijske mehanizirane brigade 5to je izravan
doprinos realizaciji NATO Ciljeva sposobnosti. Drymgioritet u razdoblju do 2020. godine je

opremanje ostalih deklariranih postrojbi. Od 202b. kraja 2024. godine pa i izvan toga
razdoblja, pokretate se projekti opremanja i modernizacije gardijskéopno-mehanizirane

brigade, Sto je prije potrebno radi zadrZzavanjavigdanja razine njezinih sposobnosti.
PjeSa’ko naoruzanje i oprema

Kolicine ispravnog pje$&aog naoruzanja u Oruzanim snagama zadovoljavajuelpet
predlozene strukture, ali tehnoloSki zaostaju, llok@m i zahtjevima odrzivosti ne omoéavaju
usklatenost operativhog djelovanja s oruzanim snaganavdtfanica NATO-a i EU-a.
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U prethodnom planskom razdoblju z&ptw je opremanje novom juriSnom puskom VHS NATO
kalibra s pripadajtom opremom, préemu je izvrSeno opremanje Oruzanih snaga wikolod
6000 puSaka. Opremanje se nastaviti i u prva dva planska razdoblja zagrSetka opremanja
djelatnog sastava Oruzanih snaga do kraja 2020ngo@premanje pfuvnog sastava Oruzanih

snaga juriSnom puskom VHS planira se zapiou tre&éem planskom razdoblju.

Postrojbe HKoV-a deklarirane za NATO bazen snadgaepno je opremiti puskostrojnicom i
univerzalnom strojnicom NATO kalibra do kraja 202f@dine, a opremanje djelatnog sastava

Oruzanih snaga ovim tipom oruzja zavrsiti do k@ajelog planskog razdoblja.

S obzirom na to da u Oruzanim snagama ne posttifeezgreljiva u NATO kalibru 5,56 mm
paralelno s nabavom nove juriSne puSke, strojnigrdkostrojnice potrebno je opremiti i
pripadajiéim streljivom.

U planskom razdoblju prioritet je nastavak opreraampjnika individualnom opremom do
potpune opremljenosti Oruzanih snaga, ukljuci i zanavljanja opreme: prikrivna odora u
digitalnom tisku, vojnika ¢izma i kaciga, borbeni modularni prsluk i naprtgae individualni
uredaji za néno motrenje. Postrojbe Oruzanih snaga deklarirangudjelovanje u NATO i EU
operacijama potrebno je opremiti za djelovanje yetima ekstremne viine i hladnae.
Opremanje vojnika naprednim sustavima djelovargétite i komunikacija zaget ¢e u drugom

dijelu planskog razdoblja.

Prioritet u opremanju pje8lam oruzjem i opremom imdate postrojbe preddene za uptivanje
u NATO i EU operacije.

TopniStvo za potporu

Oruzane snhage opremljene su t@gim oruzjima razkitog podrijetla i kalibra (105 mm, 120
mm, 122 mm, 130 mm, 152 mm, 155 mm), tehnoloSkeageksti, sporog izraunavanja
pocetnih elemenata te provedbe korekcije vatre i laregakcije te nezadovoljavéjh znaajki u

vezi s dometom i preciznosti.

S obzirom na nove zahtijevane sposobnosti potrgbrezapdéeti proces opremanja togkim
sustavima kalibra 155 mm. Na taj ¢ira poveala bi se mobilnost i interoperabilnost u
zajedntkom djelovanju sa snagama drzaYanica NATO-a i EU-a. Uvéenjem u operativnu
uporabu navedenih togtih sustava implementirge se NATO Cilj sposobnosti djelovanja na
daljinama do 40 km uz upotrebu raznovrsnog pregatceljiva, upotrebu sustava za upravljanje
i rukovanje vatrom i razmjenu informacija s partmex. Opremanje i uvienje sustava u

operativnu uporabu izvrste se do 2019. godine, a puna operativna sposoda@i22. godine.
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Sredstva za protuoklopnu borbu

Oruzane snage opremljene su zastarjelim protuokiogunstavima nezadovoljavdjh znaajki
Sto se tte dometa, véenja i probojnosti. Protuoklopni deni raketni sustav (POVRS) dometa je

do 2,5 km, a prijenosni protuoklopni sustdaljutka proglasen je neperspektivnim.

Sposobnost protuoklopne borbe uddmn ¢e se razdoblju poboljSati opremanjem BOV-a Patria
suvremenim protuoklopnim sustavima lll. generacl@zmotrit e se zamjena prijenosnih
sustavaFagoti Metis modernijim ili ¢e se postoj@ opremiti modernim/poboljSanim streljivom

veceg dometa i v@m probojnoéu te lakSim n&nom vaienja protuoklopnih projektila.
Sredstva oklopniStva

Oruzane snage opremljene su tenkom M-84, koji uwembu revizije, zadovoljava potrebe u

planskom razdoblju.

Mehanizirano pjeSastvo HKoV-a opremljeno je borberozilom BVP M80A za kojée se, pri

kraju planskoga razdoblja, razmotriti modernizacija

Opremanje suvremenim oklopnim vozilom na kotea BOV Patria (u sedam ragtih inacica) i
uvodenje u operativnu uporabu 126 komada zawsi2016. godine. BO\te biti opremljen
suvremenim komunikacijskim sustavom te daljinskiawjanom strojnicom u kalibru 12,7 mm.
Do kraja 2016. godine, dio vozila oprendé@ se daljinski upravljanim topom u kalibru 30 mm i

naprednim protuoklopnim sustavom.
Lako oklopno vozilo (borbeno)

U suradnji s bilateralnim partnerom izvr§¢ se opremanje i udenje u operativhu uporabu
lakih oklopnih vozila (M-ATV, MRAP) do kraja 201godine.

Sredstva za PZO

U naoruzanju HKoV-a nalaze se PZO topovi kalibran2®, samohodni raketni sustavi S-10
CRO i S-10M te laki prijenosni raketni sustd@LA i S-2M. Svi topniki PZO sustavi i lako
prijenosni sustav S-2M proglasSeni su neperspektianiZa potrebe sposobnosti PZO zaStite
manevarskih postrojbi, HKoVce se opremiti sustavima malog dometa za PZO obranu
manevarskih postrojbi (MANPADS).

InZenjerijska sredstva

Postojéa mosna i pontonirska sredstva i oprema su zalstarjmakticki i tehnicki ne odgovaraju

novim zahtjevima. Posljedica takvog stanja je viésalazina neispravnosti, visoki troSkovi
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odrzavanja i nemogmost pruzanja pune inZenjerijske borbene potposegmentu osiguranja

pokretljivosti manevarskih postrojbi u operacijama.

U skladu s novim operativnim zahtjevima za odrzgvaperativhog tempa u visoko mobilnim
operacijama, Oruzane snage u idiem razdoblju prioritetno dovrSiti opremanje NATO
deklariranih snaga inZenjerije (jedan vod i jedatmiga za opu inZenjerijsku potporu, jedan vod
za inzenjerijsku borbenu potporu i jedan vod EOQfiZenjerijskim strojevima, kamionima, EOD
opremom i specijalnim EOD vozilima te zapti opremanje novim inzenjerijskim sustavima

potrebnim za realizaciju prihganih NATO Ciljeva sposobnosti.

Sredstva i oprema NBKO

Vecem dijelu sredstava za osobnu NBK zastitu, samoparasobnu dekontaminaciju istekao je
vijek uporabe. Prioritet u idem razdoblju bitée opremanje postrojbi Oruzanih snaga
individualnom zastithom opremom, tretmanima za wamopomeé, dozimetriju, sredstvima za
osobnu dekontaminaciju koZe, otge osobne opreme i osobnog naoruzanja te opremanje

multifunkcionalnog NBKO voda.

Preuzetim ciljevima sposobnosti preuzeta je i obvweabave umrezivih kemijskih i radioloSkih
point-detektora, razmjestivin sredstava za kolektivzastitu od NBK agenasa/opasnosti i

sredstava za uspostavu i razvoj NBK sustava upeaojai izvjegivanja.

Sredstva i sustavi veze

Prioritet u idéem razdoblju bitte opremanje postrojbi HKoV-a sredstvima koja osagaju
uvjete za implementaciju NATO Ciljeva sposobnodtri opremanju borbenim oklopnim
vozilima, samovoznim top&kim sustavima, lakim oklopnim borbenim vozilima, ®Z

sustavima i BVP-om osiguraé se i opremanje sredstvima i sustavima veze.
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Prikaz projekata opremanja i modernizacije Hrvatskepnene vojske

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Opremanije juriSnom
puskom VHS i
pripadajiom opremom.

Nastavak opremanja
jurisnom puskom VHS i
pripadaj¥om opremom.

Nastavak opremanja
(pri¢uva) juriSnom
puskom VHS i
pripadajéom opremom.

Opremanje samovoznim
topniékim sustavom 155
mm.

Zavrsiti opremanje
samovoznim toprkim
sustavom 155 mm.

Opremanije topkkim
streljivom topnistva za
potporu.

Zavrsiti opremanje
topnickim streljivom
topniStva za potporu.

Opremanje osobnom
opremom vojnika.

Nastavak opremanja
osobnom opremom
vojnika.

Nastavak opremanja
osobnom opremom
vojnika.

Nastaviti opremanje snaga
za specijalna djelovanja
naoruzanjem i vojnom
opremom.

ZavrSiti opremanje snaga
za specijalna djelovanja
naoruzanjem i vojnom
opremom.

Opremanje sredstvima za
NBK zastitu (prioritet —vod
NBKO).

Opremanje sredstvima za
NBK zastitu za vod NBKO
i cjelokupne OruZane shag
(osobna i kolektivna).

Nastavak opremanja
sredstvima za NBK
ezastitu (osobna i
kolektivna).

Opremanije inZenjerijskim
sredstvima i opremom za
opcu i borbenu potporu i
EOD (prioritet su
deklarirane postrojbe za
NATO).

ZavrsSiti s opremanjem
inZenjerijskim sredstvima i
opremom za ofu i borbenu
potporu i EOD za
deklarirane postrojbe za
NATO.

Nastaviti opremanje
inZenjerijskim sredstvima
I opremom za ofu i

borbenu potporu i EOD.

Zapaeti opremanje
postrojbi opremom za
taborovanije.

Zavrsiti opremanje
postrojbi opremom za
taborovanje.

Zapaeti opremanje novom
puskostrojnicom i
univerzalnom strojnicom u

Nastavak opremanja novo
puskostrojnicom i
univerzalnom strojnicom u

nmZavrsiti opremanje
novom puskostrojnicom
univerzalnom strojnicom

NATO kalibru. NATO kalibru. u NATO kalibru.
Opremanje postrojbi Nastavak opremanja Zavrsiti opremanje
individualnim individualnim postrojbi individualnim

optoelektronskim
uredajima vojnika i
opremom za djelovanje u
nocnim i otezanim
vremenskim uvjetima (kroz
program pomé —
donacija).

optoelektronskim
uraedajima vojnika i
opremom za djelovanje u
nocnim i otezanim
vremenskim uvjetima (kroz
program poméi —
donacija).

optoelektronskim
uredajima vojnika i
opremom za djelovanje {
nocnim i otezanim
vremenskim uvjetima.

Opremanje opremom i
sredstvima Role 1.

Opremanije i uvéenje u
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operativnu uporabu lakih
oklopnih vozila MRAP
(program poméi EDA).

Modernizirati ili opremiti
OS RH sustavima malog
dometa za PZO obranu
manevarskih postrojbi
(MANPADS).

Zapdaeti opremanje novim| Zavrsiti opremanje novinj
prijenosnim PO sustavima, prijenosnim PO

sustavima.

. Provedba revizije tenkova, E&&tak procesa Nastavak procesa
modernizacije tenkova. modernizacije tenkova.
Opremanje razmjestivih | ZavrSiti opremanje
shaga za djelovanje u razmjestivih snaga za
ekstremno hladnim / djelovanje u ekstremno
vruéim Klimatskim hladnim / vréim
uvjetima. klimatskim uvjetima.

Modernizirati borbeno
vozilo pjeSastva BVP M-
80 ukljuweujuc¢i opremanje
novijim PO sustavom.

Prioriteti Hrvatske ratne mornarice

HRM ¢e se razvijati kao mornarica s ogrgmim spektrom borbenih sposobnosti usmjerenih na
obranu i upravljanje krizama. Ponajprije se razvijati sposobnosti koje su prepoznate kao
kriticno vazne za izvrSavanje temeljnih zéalabrane i zastite nacionalnih interesa na moru. To

su:
- sposobnost za djelovanje protiv povrsinskih ciljeva
- sposobnost za minska i protuminska djelovanja

- sposobnost za zapovijedanje i nadzor, inforékatkomunikacijsko uvezivanje,

prikupljanje podataka te nadzor mora.

Imajuéi u vidu odgovornost HRM-a za sigurnost na moru unodopsko vrijeme, prioritet
opremanja i modernizacije HRM-a je razvoj sposobnDbalne straze kroz nastavak projekta
opremanja obalnim ophodnim brodom. U razdoblju 872 godine kao prioritetna definiraju se
joS dva projekta: (1) Postizanje pune sposobn@stzora morske povrSine kroz modernizaciju
radarskog sustava ,Enhanced Peregrine” i nabavyerskih radara za zastarjele radare tipa
,GEM?". U okviru ovog projekta, prioritet je postiintegraciju svih nacionalnih izvora u jednu

radarsku sliku pomorske situacije na Jadranu usapwst dijeljenja informacija s NATO-om;
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(2) Od 2015. do 2018. godine dostizanje sposobrmstuminskog djelovanja nabavom dva

lovca mina te njihovo opremanje i modernizacija20@0. godine.

Pri kraju planskoga razdoblja zagb ¢e se s projektom viSenamjenskog ophodnog broda, kao

nositelja sposobnosti borbe protiv povrSinskihesi§j i elemenata protupodmaike borbe.

Ovisno o nalazima analize sigurnosnoga okruzjkasajje do kraja planskoga razdoblja HRM

¢e se opremiti novim protubrodskim sustavom.

Prikaz projekata opremanja i modernizacije Hrvatsk&tne mornarice

RAZINA PLANSKO RAZDOBLJE
PRIORITETA Do kraja 2017. Do kraja 2020. Do kraja 2024.

Opremanje Obalne straze s petavrSiti s opremanjemi | Opremanje polovning
obalnih ophodnih brodova. uvodenjem u operativnu | izvanobalnim
uporabu obalnih ophodnih ophodnim brodom.

brodova.
Modernizacija RS "Enhanced Zapaeti opremanje
Peregrine”, uvezivanje senzora novim protubrodskim
pomorskog nadzora u raketama.

jedinstvenu mreZu i dostizanje
sposobnosti razmjene podataka
i radarske slike s NATO-om.

Opremanje s dva autonomna
podvodna vozila za stjecanje
sposobnosti borbe protiv
pomorskih mina u plitkom

moru.
Zapaeti opremanje s dva ZavrSiti opremanje i uvest
lovca mina. u operativnu uporabu dva

lovca mina.

Kroz meiuresornu suradnju | Nastavak zamjene radara
obaviti zamjenu tri radara GEM 2050 XS.

Il. GEM 2050 XS novim
radarskim automatiziranim
sustavima.

Obauviti ispitivanje i provesti | Modernizacija senzorskih,
produljenje Zivotnog vijeka oruznih i pogonskih
protubrodskih raketa RBS- | sustava RTOP 11 12.
15B.

Opremanije i rekonstrukcij
RTOP 41 42 za operacije
presretanja na moru.
Rekonstrukcija i
opremanje broda SB-73
LJFaust Vragic¢" za
ekoloSke operacije.
Uredenje i opremanje
tehnicke radionice.

QD
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Opremanje poligona za
borbenu otpornost broda.
Opremanije ronilékog
obuinog sredista.

Opremanje mornarke
takticke vieZbaonice.

Il. Opremanje ptinskim
remorkerom.

Prioriteti Hrvatskoga ratnog zrakoplovstva i protuzraéne obrane

HRZ i PZO ¢e razvijati sposobnosti nadzora i zaStiteCaom prostora Republike Hrvatske u
sklopu NATO integriranog sustava protuara obrane (NATINADS), pruzanje potpore
provedbi zadé& Obalne straze, helikopterskogacn@y prijevoza, potpore obuci padobranaca i
lakoga zra&nog prijevoza, gasenja pozara iz zraka, zrakopldehacke logisttke potpore
vlastitim snagama i snagama saveznika, provedle \8gta obuke pojedinaca i postrojbi za
provedbu zads grane u Republici Hrvatskoj i u operacijama pagpmiru te potpori civilnim

institucijama u Republici Hrvatskoj.

Kako zivotni vijek remontiranih aviona MiG-21 isie do kraja 2024. godine prioritet je
pronalazenje trajnog rjeSenja zasStitecmmay prostora. Mogie rjeSenje za zaStitu Zreog

prostora je u razvoju multinacionalnog pristupa égemoga na nzelima suradnje, dijeljenja
resursa i sposobnosti sa saveznicima i partnerain@smno u okviru sustava NATINAMDS. Do

kraja 2016. godine donijée se odluka o moguosti i modalitetima razvoja ove sposobnosti.

Uvazavajdi specificnosti postojéih helikopterskih sposobnosti Oruzanih snaga, oijek
planskog razdoblja razmatré se mogée opcije i modaliteti zamjene transportnih helileypt
koji su trenutano u operativnoj uporabi te ovisno 0 moégastima zapeeti s procesom prelaska
I uvodenjem u operativhu uporabu zamjenskih helikoptespnia ¢e se osigurati odrzivost

helikopterskih transportnih sposobnosti Oruzangégsn

Pored navedenoga, u okviru dostupnih programa sjgah strateSkim partnerima, nastaet
se s ispitivanjem moguosti za daljnim unaprienjem ukupnih helikopterskih sposobnosti
moguwim uvadenjem u operativnu uporabu i drugih tipova helileoat pored transportnih.
Ovakvi projektice se implementirati ako bi njihov doprinos ukuprsposobnostima Oruzanih
snaga bio zn@jan, a istovremeno ne bi predstavljali takvo resaropteréenje koje bi utjecalo

na provedbu drugih planiranih projekata.
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Prikaz projekata opremanja i modernizacije Hrvatg@ ratnog zrakoplovstva i
protuzra¢ne obrane

RAZINA PLANSKO RAZDOBLJE
PRIORITETA Do kraja 2017. Do kraja 2020. Do kraja 2024.

Zapaeti modernizaciju Nastaviti modernizaciju
radarskog sustava FPSradarskog sustava FPS-117

117.
Dovrsiti projekt DouvrSiti projekt ASBE.
NATINADS i zapaseti
projekt ASBE Air
Command & Control
System Software-Based
Elemen}.
Opremanje raketama R4 Nastavak opremanja
60MK. raketama R-60MK.
Nabavka i ugradnja Nastavak nabave i
opreme za zrakoplovnu | ugradnje opreme za
samozastitu naetiri zrakoplovnu
helikoptera Mi-171Sh. | samozastitu
helikoptera.

Opremanje avionom za
takticki zracni prijevoz
i padobransku obuku.

Opremanje (nabava i
ugradnja) IFF/COMM
uredajima helikoptera
Mi-171 Sh. (iz programa
FMF).

Izgradnja i opremanje
radionice za odrzavanj
zrakoplovno tehrkih
sredstava u 93.
zrakoplova baza Zadar.
Razvoj
multinacionalnog
srediSta za obuku
pilota.

Opremanije ispitno
mjernom opremom i
alatima za odrZzavanje
zrakoplova.

0]

Opremanje bitnicom PZO

. sustava srednjeg dometa.
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Prioriteti ZapovjedniStva za potporu

Prikaz projekata opremanja i modernizacije Zapowaskva za potporu

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja2024.

Opremanje polovnim
nebojnim vozilima.

Zapa:eti opremanje
sredstvima i opremom
za boravak, rad i
logisticku potporu u
terenskim i ekstremnim
klimatskim uvjetima,
kapaciteta 1000 osoba.

Nastavak opremanja
sredstvima i opremom za
boravak, rad i logistku
potporu u terenskim i
ekstremnim klimatskim
uvjetima, kapaciteta 1000
osoba.

Opremanje opremom z
prociS¢avanje vode.

aNastavak projekta opremanj
opremom za prSéavanje
vode.

Opremanje medicinskom
opremom, terenskom
opremom i vozilima za
potporu sposobnosti ROLE 2

Zavrsiti opremanje
medicinskom opremom,
terenskom opremom i

. vozilima za potporu

sposobnosti ROLE 2.

Opremanje novim nebojnim

vozilima.

Nastaviti opremanje novir
nebojnim vozilima.
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Opremanje i modernizacija komunikacijsko-informacijskog sustava

Komunikacijsko-informacijski sustavi imaju sveéwevaznost u svim segmentima obrambenog
resora. Informatizacija sustava zapovijedanja izoeal C2) meiu prioritetima je na taktkoj,
operativnoj i strateSkoj razini. Takvi sustavi mrieaju tradicionalnu raspodijelu na stacionarne i
razmjestive (mobilne) sustave, a sve viSe se @awiptegracija informacija iz drugih izvora i
senzora. Informatizacija pojedinih procesa u Mamstvu obrane i Oruzanim snagama
kontinuirano se provodi, no najieizazov u buddem razdoblju bit¢e njihova integracija i
konsolidacija u jedinstveni sustav koji ima sposmirirenuténe meusobne razmjene podataka
prema potrebama i ovlastima. Pri todee se osobita paznja posvetiti sigurnosti i obragat
sustava. lzgradnja jedinstvenoga sustava prov@ise postupno, a ukfit ¢e integraciju,

optimizaciju i konsolidaciju postojéh sustava i dogradnju njihovih sposobnosti.

Okvir izgradnje komunikacijsko-informacijskog sustaobuhvéa prijenosni sustav, sustav
temeljnih te sustav funkcionalnih usluga. Prijencgmstav uklj@duje tehnéke razine prijenosa
signala, a sustav temeljnih usluga u&ljje one servise koji su zajedki za cijeli resor obrane, a
sadrZe sustave za prijenos poruka i kolanje dokataerobradu teksta, sustave autorizacije i
provjere identiteta te pristup ostalim temeljninlugama. Funkcionalni dio sustava speifi je

za pojedina funkcionalna podia i izgraiuje se na osnovama usluga i sposobnosti podatkovnog

i temeljnog sloja.

TeZiSte razvoja usreddativ ¢e se na konsolidaciju i modernizaciju prijenosnosgtava te sustava

temeljnih usluga, na kojimé& se uspostavljati funkcionalne usluge.

Funkcionalne usluge izgitavat ¢e se prema potrebama pojedinih funkcionalnih pgdrua u
skladu s rjeSenjima koja su priléema i koriste se u NATO-u. Aplikacife se razvijati tako da
budu méusobno otvorene za razmjenu podataka i otvorespasobnost spajanja s adekvatnim

sustavima saveztkih zemalja.

Obrana informatikog prostora podtije je kojem se pridaje sve viSe Za@ u obrambenim
resorima u svijetu s obzirom na pdsai zn&aj komunikacijsko-informacijskin sustava i
njihove ranjivosti. U obrambenom resoru razvig@t se sustavi za obranu komunikacijsko-

informacijskog sustava.

Razvojem informacijskih sustava i njihovom modeacijom i konsolidacijom osiguraie se
temeljni elementi pouzdanosti informacijskih sustavpovjerljivost (tajnost), integritet
(cjelovitost) i stalna dostupnost te elementi njlasigurnosti kao Sto su autentifikacija (provjera

identiteta), autorizacija (provjera ovlasti) i nepavost svih transakcija u cjelokupnom
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informacijskom sustavu obrambenog resora. Ovo jeafatirazvoj i konstantnu dogradnju
sustava kriptografske zasStite i digitalnog potpise cjelokupnom komunikacijsko-

informacijskom sustavu prema razinama tajnosti.

Specifeni dio zaStite informacija i obrane inform&tog prostora ¢ini modernizacija
podatkovnog srediSteDéta Centrg koje ¢e omoguiti ucinkovitiju fizicku i tehntku zastitu
posluzitelja i druge srediSnje mrezne opreme tersmst podataka i informacijskih sustava.
Izgradnja odvojenoga redundantnoga podatkovnogis$eedsiguratée odvojenu sigurnosnu
pohranu podatakaB@ckup i sustave za oporavak podatakdaia Recovery kao posebne
funkcije sigurnosti informacijskih sustava od ugrokoje mogu dé& bilo iz informatickog
prostora Cyber napad) ili klasinog kinettkog napada odnosno prirodne ugroze podatkovnog
sredisSta. Ujednoe se time ukloniti ugeni nedostaci sadasnjega podatkovnog sredista.

Uz stacionarne i razmjestive komunikacijske sposshrrazvitée se i sustavi koji omoguju
komunikaciju (glasovnu i podatkovnu) s pripadniciMaistarstva obrane i Oruzanih snaga koji
su na zadmma izvan Republike Hrvatske, bilo u misijama i raggama ili na duznostima

vojnih izaslanika i sinim zadéama.

Za ostvarenje navedenih ciljeva treldat kontinuirano provoditi opremanje i modernizaciju
komunikacijsko-informacijskih sustava kojima je ra&hnoloSkog zastarijevanja sve &ra
Reorganizacija postajgh sustava mora osigurati jedinstveno upravljanminikacijsko-
informacijskim sustavom i konsolidaciju prijenosnsigstava i sustava temeljnih usluga. Trebat
¢e kontinuirano, kvalitetno, pouzdano i dostatnogosanje svih vrsta komunikacijsko-
informacijskih usluga u pod&u nepokretnih komunikacija, pokretnih komunikacdffaobilne
GSM mreze, mobilne radijske mreze), satelitskih énikacija i svih vrsta informacijskih usluga

i usluga koriStenja mreza za prijenos podataka.pddrazumijeva opremanje sredstvima i
sustavima veze namijenjenih vojniku,dvdima, zapovjednicima svih razina te sustavima koj
osiguravaju doprinos zajedhknbj operativnoj slici, distribuciju podataka u neam vremenu i

uporabu prijeko potrebnih funkcionalnih servisa.

Osim modernizacije opreme i konsolidacije podaigikacesa, mora se osigurati i visoka razina

strienosti specitnog kadra i organizacijskim rjeSenjima njegova paiiranja u sustavu.
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Prikaz projekata opremanja i modernizacije sustakis

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Izgradnja i
konsolidacija
stacionarnih mreza
MO i OS RH,
temeljnih servisa i
sustava upravljanja
istima, ukljiujuci
sustav za sigurnosn
pohranu i sustav za
oporavak od
havarije.

Nastavak izgradnje
stacionarnih mreza MO i OS
RH, temeljnih servisa i sustav
upravljanja njima.

Modernizacija stacionarnih
mreza MO i OS RH, temeljnily

aservisa i sustava upravljanja
njima.

Uspostava
podatkovnih
srediSta, (energetika
klimatizacija,
vatrodojava, fiztka
sigurnost, nadzor
itd.).

Modernizacija podatkovnih
sredista.
1

Modernizacija podatkovnih
sredista.

Konsolidacija i
standardizacija
zajednékih servisa
MOiOSRH -
upravljanje
poslovnim
procesima,
upravljanje
dokumentima, GIS,
korisnickka pome,
mrezne usluge.

Modernizacija zajedsikih
servisa MO i OS RH —
upravljanje poslovnim
procesima, upravljanje
dokumentima, GIS, koris#ka
poma:, mrezne usluge.

Modernizacija zajedwikih
servisa MO i OS RH —
upravljanje poslovnim
procesima, upravljanje
dokumentima, GIS, koris¢ka
poma:, mrezne usluge.

Konsolidacija i

izgradnja

funkcionalnih Modernizacija funkcionalnih | Modernizacija funkcionalnih
servisa po servisa po zahtjevima servisa po zahtjevima
zahtjevima funkcionalnih podrgja. funkcionalnih podrgja.
funkcionalnih

podruja.

Opremanje vojnika i
borbenih/neborbeni
platformi
bojiSnickom KIS
(prva i druga bojna
grupa).

Opremanje vojnika i
nborbenih/neborbenih platform
bojisnikkom KIS (tr&a bojna
grupa i ostale postrojbe).

Opremanje vojnika i
i borbenih/neborbenih platforn]
bojisnickom KIS (brigada i
ostale postrojbe).

Opremanje
uredajima i
opremom

razmjestivih sustava
(prva i druga bojna

grupa).

Opremanje udajima i
opremom razmjestivih sustav
(tre¢a bojna grupa i ostale
L postrojbe).

aopremom razmjestivih sustay

Opremanje udajima i

(brigada i ostale postrojbe).
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Opremanje
prat&om KIS
bojisnickom
opremom (prva i
druga bojna grupa).

Opremanje pratem KIS
bojiSnickom opremom (trea
bojna grupa po i ostale
postrojbe).

Opremanje pratem KIS
bojiSnickom opremom
(brigada i ostale postrojbe).

Izgradnja i
konsolidacija
sustava obrane
informatickog
prostora.

Unaprjetenje sustava obrane
informatickog prostora.

Unaprjeienje sustava obran
informatickog prostora.

174

Modernizacija
korisnicke
terminalne i
periferne Ki
opreme.

Modernizacija korisrike
terminalne i periferne Kl
opreme.

Modernizacija korisrike
terminalne i periferne Kl
opreme.

Uspostava
interoperabilnosti pg
NATO standardima
za funkcionalna
podruja.

Unaprjeienje
interoperabilnosti po NATO
standardima za funkcionalna
podruja.

Unaprjeienje
interoperabilnosti po NATO
standardima za funkcionalna
podruja.

Konsolidacija
procesa odrZzavanja
Zivotnog vijeka Kl
opreme i sustava —
razvoj, uporaba,
odrZzavanje opreme.

Modernizacija procesa
odrZavanja Zivotnog vijeka K
opreme i sustava — razvoj,
uporaba, odrZzavanje opreme

Modernizacija procesa
odrZavanja Zivotnog vijeka K
opreme i sustava — razvoj,
uporaba, odrZzavanje opreme

Konsolidacija i
standardizacija
korisnickih
interaktivnih usluga.

Modernizacija korisrikih
interaktivnih usluga.

Modernizacija korisrikih
interaktivnih usluga.
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X. OBJEKTI I INFRASTRUKTURA

Stanje u podrwju objekata i infrastrukture

Nekretnine koje su namijenjene za potrebe obraviaaniStvu su Republike Hrvatske, a dane su

na koriStenje i upravljanje Ministarstvu obraners$avaju se u sljede kategorije:

- perspektivne nekretnine (nekretnine d@mae za vojnu namjenu koje Kkoristi
Ministarstvo obrane)

- priviemeno perspektivne nekretnine (nekretninedgma za vojnu namjenu koje

koristi Ministarstvo obrane, a u postupku su nagnjsi

- neperspektivne nekretnine (nekretninedgree za vojnu namjenu koje ne Koristi

Ministarstvo obrane).

Racionalizacijom koriStenja vojnih nekretnina Miaistvo obrane koristite samo perspektivne
nekretnine, a sve neperspektivne te privremenqpktisne nekretnine (nakon iseljenja) predat

¢e se na upravljanje Drzavnom uredu za upravljargavshom imovinom.

Primopredajom neperspektivnih i priviemeno perspekt nekretnina Ministarstvo obrane
smanijit ¢e troSkove hladnog pogona, osiguranja i ophodngdmetnih nekretnina, doke
Drzavni ured za upravljanje drzavnom imovinomdmpokrenuti postupak njihova pridenja

drugoj namjeni u skladu s prostornom planskom dautacijom.

Smjer razvoja u podruéju objekata i infrastrukture

Pri izgradnji, adaptaciji i rekonstrukciji objekatia infrastrukture na lokacijama koje su
predvidene za planirani razmjeStaj Oruzanih snaga, uglavé® se slijediti néelo dace se
glavne vojarne koje nemaju kapacitet razvoja ze& w8 2000 osoba i nemaju vjezbalista ili
objekte za obuku smatrati neperspektivnima. Radieganja &inkovitosti, na perspektivnim
lokacijama, u prvom redu poligonima i vojarnamayugnjavat e se smjeStajni, obni i
logisticki kapaciteti. Racionalizirat¢e se ukupan broj i ubrzati napuStanje i1 predaja

neperspektivnih nekretnina radi smanjivanja troskpa njihovo osiguranje i odrzavanje

Kontinuirano¢e se podizati standardi rada, smjeStaja i obukeemngpektivnim lokacijama te
usklativati stanje objekata u skladu sa zahtjevima deinen propisima iz podtija prostornog

uredenja, grdenja, zastite od pozara, zastite na radu, za¥tdkSa i tehnéke zastite.
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Sustavi tehrike zasStite u funkciji osiguranja vojnih lokacijeojektiratée se u sklopu izgradnje
novih gratevina i rekonstrukcije postaji graievina i infrastrukture¢ime se stvaraju uvjeti za
racionalizaciju koriStenja vojnog osoblja na pogho fizickog osiguranja vojnih lokacija.

Radi brzeg dostizanja prostornog razmjeStaja Oibzamaga na perspektivnim vojnim
lokacijama istrazite se i razviti koncept izgradnje smjestajnih, lagish i drugih objekata u

obliku montaznih i modularnih gdavina i sustava brze gradnje.

U poslovima izgradnje, rekonstrukcije i adaptagyemijenit ¢e se postupci za postizanje
energetske dinkovitosti i gospodarenja otpadom. Financijskadstea kojace se ostvariti
subvencijom Fonda za zasStitu okoliSa i energetskokavitost koristit¢e se za izgradnju i
rekonstrukciju vojnih grdevina. Na vojnim poligonima i drugim vojnim lokaama na kojima
postoje resursi i moguosti pripreme biomase, projektiks se i izgraditi energetska postrojenja

na biomasu.

U idu¢cem planskom razdoblju teZite se racionalizaciji i smanjenju broja neperspeiiiv

nekretnina kroz:
- predaju na upravljanje Drzavnom uredu za uprawdja@nfavnom imovinom
- prodaju dijela nekretnina, za Sto je potrebno agty@eduvjete

- okrupnjavanje i centraliziranje smjeStajnih, uprityrskladiSnih, obénih i drugih
kapaciteta te ciljanim razmjeStajem Oruzanih snagasto je preduvjet izgradnja i

ureienje potrebnih kapaciteta na perspektivnim lokatga

Stupanjem na shagu Zakona o upravljanju i raspojagemovinom u vlasniStvu Republike
Hrvatske Ministarstvo obrane prestalo je biti obhwezlaati komunalnu naknadwime su

umanjeni troskovi koristenja perspektivnih nekreti

Sredstva ostvarena od prodaje neperspektivnilviganieno perspektivnih nekretnina ulagat

se u modernizaciju infrastrukture Ministarstva olgra

Kao jedan od nana financiranja projekata izgradnje i modernizadijfrastrukture razmatrae

se i mogudnosti koriStenja fondova EU-a te drugi moégizvori.
Vojni geoinformacijski sustav

Vojnim geoinformacijskim sustavom (VoGIS) izradie se topografske i kartografske baze
geoprostornih podataka za pogeu Republike Hrvatske te otisnuti listovi novih wi)
topografskih karata mjerila 1 : 50 000 i 1 : 25@ @0skladu s NATO standardima. Cilj VoGIS-a
je opremanje Oruzanih snaga azurnim, digitalnimandardiziranim, funkcionalnim i

interoperabilnim geoprostornim podacima. Geoprostpodaci dobiveni projektom VoGIS u
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izravnoj su potpori provedbe NATO Ciljeva sposolino$ obzirom na standardizaciju
geoprostornih podataka i proizvoda ¢ mogda njihova razmjena s drugim drzavama
¢lanicama NATO-a.
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Prikaz glavnih projekata izgradnje

RAZINA
PRIORITETA

PLANSKO RAZDOBLJE

Do kraja 2017.

Do kraja 2020.

Do kraja 2024.

Izgradnja skladiSta za
ubojna sredstva
Nastavak izgradnje tipskih

objekata u vojnoskladiSnom

kompleksu (VSK),Hrvatski
Zdral“, Doljani.
Projektiranje i priprema za
izgradnju tipskih objekata u
VSK Debela Glava, Slun;.

VSK ,Debela Glava“,

Slunj

Izgradnja novog skladisnih
objekata za skladistenje
UbS-a s prai@m
gradevinama
(delaborénica) i
infrastrukturom i tehrdikom
zaStitom.

VSK ,Debela Glava“,
Slunj

nastavak i zavrSetak
izgradnje skladisnih
objekata UbS-a, praie
infrastrukture i
upravnog objekta.

Vojarna ,Pukovnik Petar
Matanovi¢“, Petrinja
Izgradnja smjestajnih,
zapovjednih i nastavnih
objekta.

Rekonstrukcija horizontalne

gradevne infrastrukture.

Vojarna ,Pukovnik Petar
Matanovié¢“, Petrinja
Nastavak izgradnje
objekata i infrastrukture
prema prostorno planskoj
dokumentaciji do pune
funkcionalnosti vojarne.

Administrativno srediSte
MORH-a, Zagreb

Sanacija i rekonstrukcija
postoje&ih objekata.
Uredenje objekata i
infrastrukture radi pov&nja
energetske dinkovitosti.
Izrada projektne
dokumentacije za izgradnju
gradevine za osiguranje

radnog i smjesStajnog prostora

unutar postojéeg sredista.

Administrativno srediste
MORH-a, Zagreb
Izgradnja grdevine za
osiguranje radnog i

Administrativho
srediSte MORH-a,
Zagreb

ZavrSetak izgradnje

smjeStajnog prostora unutargradevine,

postoje€eg sredista.

infrastrukture i prat@h
sadrZaja do pune
funkcionalnosti
sredista.

DCM HRV NATO - vojarna
"Pukovnik Marko Zivkovi ¢"
Zagreb

Osiguranje privremenog
smjeStaja rekonstrukcijom
gradevine i izgradnjom
telekomunikacijske
infrastrukture.

DCM HRV NATO -
vojarna "Pukovnik

Marko Zivkovi ¢" Zagreb
Izgradnja nove gievine
za trajni smjestaj
Nacionalnog razmjestivog
komunikacijskog modula
(Deployable
Communication Module,
DCM HRV NATQ.

Nakon izgradnje,
financijska sredstva
nadoknadite se iz
NATO fonda.

HVU "Petar Zrinski",
Zagreb

Sanacije i rekonstrukcije
objekata za potrebe
transformacije HVU i

provedbe studijskih programa

Uredenje objekata i
infrastrukture u cilju

HVU "Petar Zrinski",
Zagreb

Povetanje kapaciteta i
standarda grevina
(smijestajni, gionicki i

.nastavni prostori).
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pove&tanja energetske
ucinkovitosti.

Vojni poligon Eugen
Kvaternik, Slunj
Rekonstrukcija i sanacija
vodovoda u nadleZnosti
vojnog poligona.

Vojni poligon Eugen
Kvaternik, Slunj
Izgradnja smjestajnih
objekta s prat®m
infrastrukturom zbog

Izgradnja uniStavalista UbS-a. izmjeStanja postrojbi iz

Revizija urbanistiko-
prostornog plana te izrada
projektne dokumentacije.

vojarni u Gospiu i
Bjelovaru.
Uredenje i modernizacija

Izgradnja montaZnih objekata obuinih objekata unutar

za smjeStaj postrojbi na
vjezbama.

Izgradnja montaZznog
smjestajnog objekta, garaze,
tehnike radionice i prate
infrastrkture za razmjestaj
topniékog divizijuna 155 mm
iz vojarne u Bjelovaru.

poligona Slun;j.

Vojni poligon Eugen
Kvaternik, Slunj
Nastavak izgradnje
gradevina,
infrastrukture i prat&h
sadrZaja u skladu s
prostornim planom.

Remontni zavod, Jankomir,
Zagreb

Izgradnja logistiko-
distribucijskog centra.

Remontni zavod,
Jankomir, Zagreb
Nastavakizgradnje i
opremanja logistko-
distribucijskog centra.

Vojarna "Pukovnik Marko
Zivkovi ¢", Zagreb
Izgradnja objekata za smjest:
eskadrile viSenamjenskih
helikoptera (zbog preseljenja

Vojarna "Pukovnik

Marko Zivkovi ¢", Zagreb
hjlzgradnja hangara i

proSirenje stajanke za
spotrebe preseljenja iz

Luc¢kog) te eskadrile borbenih vojarne L&ko.

aviona.
Adaptacija i proSirenje

Uredenje skladista
avionskog goriva.

objekata za integraciju NATQ lzgradnja garaza za

zrakoplovnog sustava
zapovijedanja i nadzora
(napustanje lokacije
Podvornica).

Izrada urbanistko-prostornog
plana vojarne te izrada
projektne dokumentacije.

smjestaj tehnike i oruzja
HKoV-a.

Vojarna "Pukovnik
Marko Zivkovi ¢",
Zagreb

Izgradnja nastavnih,
skladidnih i pratéih
objekata do pune
funkcionalnosti
vojarne.

Vojarna Zemunik, Zemunik
Doniji

Rekonstrukcija poletno-sletn
staze.

Rekonstrukcija
termoenergetskog i
elektroenergetskog sustava
vojarne radi provedbe politike
energetske ainkovitosti.
Rekonstrukcija kuhinjsko
restoranskog objekta.
Rekonstrukcija grdevina za

Vojarna Zemunik,
Zemunik Donji

~Rekonstrukcija gréevina
za smjestaj postrojbi iz
vojarne Benkovac.
Rekonstrukcija postofgh
hangara za odrzavanje
zrakoplova.

Vojarna Zemunik,
Zemunik Donji
Izgradnja hangara za
odrZavanje zrakoplova
proSirenje stajanke
zrakoplova.
Izgradnja nastavnih,
skladidnih i pratéih
objekata do pune
funkcionalnosti
vojarne.
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smjestaj postrojbi.

Vojni poligon Gasinci
Izgradnja taborista za proveb
terenske obuke.

Revizija urbanistiko-
prostornog plana te izrada
projektne dokumentacije.

Vojni poligon Gasinci
ulzgradnja kuhinjskog
restoranskog objekta.

Vojni poligon Gasinci
Izgradnja smjestajnih
objekta s prat@®om
infrastrukturom zbog
izmjeStanja postrojbi iz
vojarni NasSice i
bakovo.

Nastavak izgradnje
gradevina,
infrastrukture i pratgh
sadrZaja u skladu s
prostornim planom.

Vojarna ,Sv. Nikola“, Lora,
Split.

Sanacije i rekonstrukcije
objekata, vojne luke i
infrastrukture za potrebe
funkcioniranja HRM-a.
Projektiranje rekonstrukcije
vojnog skladista ,BriZine"“.

Vojarna ,Sv. Nikola®,
Lora, Split. Uredenje
objekata i infrastrukture u
cilju povetanja energetske
uc¢inkovitosti (uretenje
fasada, otvora, krovista).

Vojarna ,Sv. Nikola“,
Lora, Split.
Rekonstrukcija vojnog
skladista ,Brizine* za
skladiStenje ptiuva
pogonskih sredstava.
Uredenje nastavnih,
skladisnih i pratéh
objekata do pune
funkcionalnosti
vojarne.

Vojna luka Meja, Kor ¢ula
Priprema projektne
dokumentacije.

Izdvajanje od vojarne Privala

te dogradnja obale lukobrana.

Vojna luka Meja, Kor ¢ula
Izgradnja smjestajnih
kapaciteta za potrebe
Obalne straze.

Vojarna ,Croatia“, Zagreb
Rekonstrukcija grdevina u
cilju provedbe politike
energetske dinkovitosti.
Rekonstrukcija kuhinjskog
restoranskog objekta.

Vojarna ,Croatia“,

Zagreb

Nastavak rekonstrukcija
gradevina radi provedbe
politike energetske
uc¢inkovitosti.
Rekonstrukcija
horizontalne infrastrukture

Vojarna ,Croatia“,
Zagreb

Izgradnja nastavnih,
skladidnih i pratéih
objekata do pune
funkcionalnosti
vojarne.

Vojarna ,Vargarola“, Pula
Izrada urbanistko-prostornog
plana iprojektne
dokumentacije.
Rekonstrukcija objekta za
smjestaj, skladidnih i
radiontkih kapaciteta
Uredenje KIS srediSta i DTK-

Vojarna ,Vargarola“,
Pula

ZavrSetak rekonstrukcije
objekata za smjestaj te
skladisnih i radionikih
kapaciteta za potrebe
postrojbi HRM-a.

a.
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Vojarna “123. Brigade”
PoZega

Rekonstrukcija i izgradnja
objekata i infrastrukture za
smjestaj ZOD-a i nhapustanje
objekta Doma HV u Osijeku.

Vojarna “123. Brigade”
PoZega

Priprema i projektiranje
rekonstrukcije objekata i
izgradnje infrastrukture za
smjestaj ZOD-a.

Vojarna Kamensko,
Karlovac

Izrada urbanistko-prostornog
plana te izrada projektne
dokumentacije.

Vojarna Kamensko,
Karlovac

Izgradnja nastavnih,
skladinih i pratéh
objekata.

Izgradnja ostalih
objekata i infrastrukturg
do pune
funkcionalnosti
vojarne.

SrediSte za uzgoj i obuku
sluzbenih pasa - Dugo Selo
Izrada urbanistko-prostornog
plana projektne dokumentacij
i izgradnja smjestajnog
objekta.

SrediSte za uzgoj i obuku
sluzbenih pasa - Dugo
Selo
elzgradnja i urdenje svih
objekata i infrastrukture u
skladu s urbanistko-
prostornim planom do pun
funkcionalnosti vojarne.

D

Vojarna "Stn J. Zidar",

Velika Buna

Izrada urbanistko-prostornog
plana te izrada projektne
dokumentacije za namjenske
objekta i infrastrukturu
Sredisnjice za obavjestajno
djelovanje.

Vojarna "Stn J. Zidar",
Velika Buna
Izgradnja i urdenje
objekata u skladu s
urbanistéko-prostornim
planom.

Vojarna "Stn J.
Zidar", Velika Buna
Nastavak izgradnje i
uraeienja objekata u
skladu s urbanistko-
prostornim planom do
pune funkcionalnosti
vojarne.

Vojarna "Knez Trpimir",
Divulje

Izrada urbanistko-prostornog
plana te izrada projektne
dokumentacije.

Vojarna "Knez Trpimir",
Divulje

Izgradnja smjeStajnih,
nastavnih, skladiSnih i
pratetih objekata u skladu ¢
urbanistéko-prostornim
planom.

Vojarna "Knez
Trpimir", Divulje
Nastavak izgradnje i
uraienja objekata u

5 skladu s urbanistko-
prostornim planom do
pune funkcionalnosti
vojarne.

Vojarna ,Kralj Zvonimir*,
Knin

Rekonstrukcija smjeStajnih
objekata zbog preseljenja
postrojbi s neperspektivnih
lokacija.

Vojarna ,Kralj

Zvonimir“, Knin

Izgradnja tehrikog bloka i
za odrZavanje i smjestaj
BOV PATRIA.

Vojarna ,Kralj
Zvonimir®, Knin
Rekonstrukcija
nastavnih, skladiSnih i
prateih objekata do
pune funkcionalnosti
vojarne.

Vojarna "Drgomal;",
Delnice

Izrada urbanistko-
prostornog plana te izrada
projektne dokumentacije.

Vojarna "Drgomal;”,
Delnice

Izgradnja i uréenje
objekata u skladu s
urbanistéko-
prostornim planom do
pune funkcionalnosti
vojarne.
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Izrada studije o energetkoj | Vojni poligon Eugen Vojni poligon Gasinci
ucinkovitosti i projektiranje Kvaternik, Slunj lzgradnja TE
termoenergetskog postrojenja lzgradnja TE postrojenja napostrojenja na biomasy.
na biomasu za Vojni poligon | biomasu.
Eugen Kvaternik, Slunj i
Vojni poligon Gasinci.
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XI. LOGISTI CKI SUSTAV

Stanje logistkkog sustava

Logisticki sustav Oruzanih snhaga jedinstven je za sve giaudigelove Oruzanih snaga,
uvazavajdi posebnosti logistke potpore borbenih rodova, rodova borbene potpsltebi i
struka. Sadasnji koncept logidte potpore izgrden je u sklopu transformacije i napustanja
teritorijalnog ustroja i organizacije Oruzanih saagrimarno obiljezje toga sustava je postojanje
velikog broja stacionarnih logigkih elemenata za obavljanje logisie potpore u vojarnama,
ustrojavanje pokretljivin kapaciteta terenske ldges te napuStanje pojedinih logistih
djelatnosti i izdvajanje dijela civilnog logigkog osoblja. 1z obrambenog resora su izdvojeni
poslovi prehrane, ugostiteljstvaiscenja osnivanjem trgov&og drustva Pleter-usluge d.o.o. te
poslovi remonta zrakoplovne tehnike osnivanjem uagkog druStva Zrakoplovno-tehikiog
centra d.d.

Logisticki sustav zadovoljavao je potrebe u ispunjavanjdlaza na teritoriju Republike
Hrvatske, dok se sposobnosti terenske logistike pistpuno razvile u skladu s planovima.
Proces napustanja logi&gkih usluznih djelatnostinije doveden do kraja, a na poslovima

logistickih usluga zadrzano je viSe civilnog osoblja ochpknoga.

Ciljevi razvoja logisti¢kog sustava

Cilj je razviti procesno orijentiran, pouzdan ilpgodljiv logisticki sustav, uz v&@ naglasak na
pokretljive kapacitete terenske logistike i efikgsnupravljanje zivotnim ciklusom borbene
tehnike. Logisttki sustav dobit¢e nove sposobnosti vezane za integraciju novih dyoinb
sredstava koja se nabavljaju u programima opremanja

Provestée se racionalizacija ustroja i objediniti srodngisticke djelatnosticime ¢e se broj
osoblja smanijiti, a njihove kompetencije uravndiezOstvarit ¢e se véa efikasnost i
smanjivanje utroSka resursa, optimizacija zali@hgtjSanje kvalitete logistkih informacija i
poveanje brzine njihove razmjene te izgraditi sposobnmes ukljwivanje u sustav kolektivne
logistike u skladu s NATO logistkom doktrinom.

Ciljevi razvoja logistékog sustava su:
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- osigurati logisttku spremnost i neprekidnost funkcioniranja loglsti potpore Oruzanih snaga
u skladu s misijama, za¢kma i razinom ambicije

- racionalizirati logisitku potporu objedinjavanjem srodnih logi&ih djelatnosti i primjenom
novih organizacijskih rjeSenja

- optimizirati logisttke procese u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagaxmajem logistikih
standarda i kriterija, kodifikacije, kontrole kvalie te automatizacije procesa razmjene
logistickih informacija

- reformirati sustav upravljanja zalihama i lancepskrbe

- odrzavati borbena sredstva u skladu sa zahtjegpremnosti

- razviti sposobnosti za djelovanje u okviru koleke logistike.

Logisticka spremnost

Logisticka spremnost odnosi se na pravovremenu raspoldznesuzanja i vojne opreme,
dostupnost zaliha svih klasa materijalnih sredstafikasnost sustava opskrbe te postojanje
sposobnosti za odrzivost snaga koje sudjeluju uamgama. Sposobnost logidtog sustava
iskazuje se omjerom izrde logisticke spremnosti i iznosa ulozenih financijskih sradat
Financijska sredstva za logidtu potporu namijenjena su za odrZavanje naoruzang@ne
opreme, opskrbu energentima, smjestaj, prehranugiedoblike logistike potpore. U posljednjih
pet godina financijska sredstva utroSena u lagdstipotporu imala su trend smanjenja i
prosje&no su iznosila manje od 15% obrambenog tara. Kako bi logistika spremnost bila u
skladu s misijama i zadama, a logistika bila u mognosti odgovoriti izazovima i potrebama u
potpori Oruzanih snaga, cilj je udio logiih troSkova zadrzati na istoj razini u sljédetri
godine, a iza toga postupno péseati na optimalnih 20% vrijednosti ukupnoga obrany

prora&una.

Racionalizacija logisitke potpore

Struktura osoblja uravnotezie se unutar sluzbi borbene potpore odnosno umanjge broj
osoblja u intendantskoj, graditeljskoj i prometrsdpzbi U tehntkoj i zdravstvenoj sluzbi
provestte se izraZzenija specijalizacija sposobnosti i kaptcSto odgovara najéen zahtjevima
borbenih rodova i rodova borbene potpore. Mjerecim za racionalizaciju ustroja logigkog

sustava su:
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prijenos preostalih operativnih i tekkih funkcija logisttke potpore iz Ministarstva obrane i
Glavnog stozera u postrojbe Oruzanih snaga, ¢gtose rijeSiti promjenom propisa 0
materijalnom zbrinjavanju

objedinjavanje logistkih funkcija opskrbe te prometne i graditeljske gme u
ZapovjedniStvu za potporu Stee se rijeSiti u sklopu preustroja Ministarstva olarai

Oruzanih snaga

smanjenje broja izvrSitelja na poslovima staciopalogistike u svim sluzbama borbene

potpore

napustanje poslova neposredne provedbe odrZzavapjasluzivanja postrojbi i vojnih
lokacija. Poslove odrZzavanja infrastrukture i opslanja u vojarnama nafivat ¢e se od
ugovornih dobavljga, a postojée osoblje mai ¢e se reorganizirati u okviru postégga ili

novoga trgoveékog drustva.

Optimizacija logistékih procesa

Optimizacijomée se posti brzi i efikasniji logisttki sustav u kojemie se ukloniti ponavljanje

istovrsnih poslova na viSe uprawah razina. Cilj je uspostaviti procesnu organipaci

funkcioniranje logistike te jasnije definirati nagnu i zadée ustrojstvenih jedinica. Tée se

postii nizom mjera i néina kroz transformaciju procesnih tokova nabavekdpe i distribucije,

definiranje i informatiziranje procesne dokumengate vé€e sposobnosti ugovaranja logike

potpore uklj¢ujuéi i ugovaranja u inozemstvu. U sklopu optimizacigistickog sustava

pokretu se inicijative:

Optimizacija javne nabave usklganjem nadleznosti i odgovornosti ustrojstvenidingeca te
uspostavljanjem automatizirane operativno-tekaekomunikacije u postupcima nabave. Cilj
je postéi i odrzati potpunu transparentnost javne nabag&r&ivanje trajanja postupaka
pribavljanja sredstava za potrebe Oruzanih snddgcuju¢i nabavu u podriju operacija.
Reforma normativnog podéja materijalnog zbrinjavanja. Reformir& se regulativni okvir
materijalnog zbrinjavanja radi stvaranja viSegojliSprograma suradnje s poslovnim
subjektima domé&e vojne industrije i davatelja usluga logi&e potpore. Ciljevi opremanja i
modernizacije oblikovate se u strategiju opremanja, sa svrhom bolje powmestiasvih
drzavnih tijela ukljgenih u poslove nabave borbenih sustava. U uvjetswa veée
medunarodne obrambene suradnje, takav pristup osigersuglasje i jedinstven pristup svih
nacionalnih dionika ukljgenih u poslove na svjetskom obrambenom trziStug@atce se

transparentnost u odiivanju o nabavi borbenih sustava i djelotvornostava.
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- Kodifikacija i optimizacija sustava opskrbe i distrcije te préenja inventara. Novi sustav
opskrbe temeljen na modernoj kodifikaciji i inforzaciji uvodi se radi ekonormog
upravljanja zalihama i skéanim vremenom distribucije do postrojbi kao kragnjerisnika.
Cilj je reformirati sustav kodifikacije u skladuNATO normama te, u Ministarstvu obrane,
razviti organizacijske i tehtke kapacitete za sustavnu kodifikaciju naoruzanpaojne
opreme.

- Implementirati Sustav upravljanja kvalitetom u sklas NATO standardima. Svrha je
uspostavljanje kontrole kvalitete naoruzanja i eoppreme u cijelom zivotnom ciklusu
nekoga sredstva. Implementacija sustava upravljarghtetom doveste do boljih tehnikih
specifikacija za nabavu i odrZzavanje naoruZzanjajne opreme, transparentnijeg postupka
nabave, vée kvalitete nabavljene opreme i naoruzanja za eiZenage u odnosu na
ulozena sredstva te éeinteroperabilnosti vojne opreme i naoruzanja.

- Automatizacija razmjene logigkih informacija i logisttka situacijska informiranosge
osnovni preduvjet u planiranju logigte potpore. S tim u vezi potrebno je razvijati Bigki
informacijski sustav kojice davati logistike informacije te biti kompatibilan u okviru
jedinstvenoga informacijskog sustava obrambenograed) svrhu logistikoga operativnog
izvje&ivanja na nacionalnoj razini primijenie se NATO programski alati. Implementacija
logistickog informacijskog sustava osigurée potpuni nadzor i vidljivost materijalne
imovine te poduprijeti materijalno-financijsko poganje u Ministarstvu obrane i Oruzanim

snagama.

Upravljanje zalihama i lancem opskrbe

U upravljanju zalihama materijalnih sredstava mljsmanjenje troSkova formiranjatuvanja
zaliha uz osiguranje logigke spremnosti Oruzanih snaga.

Zalihe goriva i maziva. Cilj je planiranjem,uvanjem i sustavom distribucije osigurati
samostalno djelovanje Oruzanih snaga u vrendmB0 dana. Za skladiStenje zaliha goriva i
maziva odréena je po jedna lokacija na strateskoj i operafivamini te véi broj lokacija na
taktickoj razini. Na navedenim lokacijama cilj je izgradipoboljSati uvjete za sigurnéuvanje
goriva i naftnih derivata u skladu sa standardiatie okoliSa.

U idu¢em planskom razdoblju dovrSée se implementacija Koncepta jedne vrste goriva u
Oruzanim snagama. Oruzane snage pio® iz uporabe w@nu opreme koja koristi benzin kao

pogonsko gorivo.
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Zalihe ubojnih sredstava. Cilj je smanjenjem troSkovauvanja zaliha osigurati financijska
sredstva za nabavu novih ubojnih sredstava&uf?e ubojnih sredstava optimizirée se prema
kalibru i vrstama te ukupno potrebnim katiama.

Do kraja 2017. godine sva perspektivha ubojna sradsivatce se u namjenskim skladistima s
visokim standardima protueksplozijske sigurnostiastite okoliSa. U modernim skladistima
postizu se bolji atmosferski uvjetiuvanja ¢ime se produljuje vijek trajanja i optimiziraju
troSkovi odrzavanja te potava pouzdanost ubojnih sredstava. U poslovima sniubo
sredstvima implementirge se NATO standardi.

Zalihe za pri¢uvnu komponentu. StrateSkim pregledom obrane pretdno je uspostavljanje
mehanizma narastanja obrambenih sposobnosti ramvmjguve za kojete se izdvojiti icuvati
naoruzanje i oprema. To podrazumijeva dimenzioferapotreba i ispunjenje logigkih
zahtjeva. Sva materijalna sredstva za potrebe stane pruve ¢uvat ¢e ZapovjednisStvo za
potporu. Za smjeStaj tuvanje naoruzanja i temeljnih sredstava zauywmu izgradit ce se
nedostajai namjenski skladisni ili garazni prostori u perkipenim vojarnama.

Logisti¢cko distribucijsko srediSte. Radi smanjenja troSkova skladiStenja i distribicip
Zagrebu ¢e se izgraditi centralno vojno logigto distribucijsko srediste. Cilj je ostvariti
organizacijske ustede u osoblju i smanjenje oparititroSkova u distribuciji i popuni. Taker

¢e se omoggiti bolja preglednost inventara i @enje stanja zaduzenja vojne opreme.

Analizirat ¢e se troSkovéuvanija zaliha intendantskog i zdravstvenog matarijapreme teée se
u skladu s time proglasiti viSkovi, utvrditi nepge&tivnost i odrediti n&dn zbrinjavanja na

ekonoméan i ekoloski prihvatljiv nén.

Odrzavanje borbenih sredstava

Cilj je koncepcijski i organizacijski unaprijedisadasnji nén odrzavanja. Uspostavlja se
integrirani model odrzavanja kvalitete za pojediabnicko sredstvo ili platformu i nadogradnju
u njegovu zivotnom ciklusu. Kapaciteti odrzavanjgamizirat¢e se u skladu sa specéifim
postupcima odrZzavanja koji provode posade i karismhaterijalnih sredstava, organske
logisticke postrojbe za odrzavanje, postrojbe ZapovjedaiSha potporu za odrzavanje,
Remontni zavod ili vanjski dobavija usluga odrzavanja. Naglasate biti na vojnim
kapacitetima za sveobuhvatno odrzavanje svih wstaja, dokée se odrzavanje ostale tehnike
provoditi kombinacijom vojnih i civilnih kapacitetadrzavanja.

Vojni kapaciteti i sposobnosti za odrzavanje dimemnizat ¢e se za obavljanje propisanog

preventivhog odrzavanja i popravaka borbene tehnigeedstava u terenskim uvjetima te za
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radioncko odrzavanje i servise. Véina i raspored kapaciteta odreéé se odnosom na vrste i
broj tehnike koja se odrzava, uldjyjuci tehnicka sredstva za @ivnu komponentu.

Kapaciteti za opseznije radiékp odrzavanje i remont borbenih platformi razvifs se u
gospodarskom sektoru kroz program strateSkog patuaetece se osiguravati preko ugovora.
Oruzane snagée razvijati tehnike i inZenjerske sposobnosti za nadzor kvalitedeva koji se
provode u civilnim organizacijama odrzavanja. Kajedicza odrzavanje tehnike civilne namjene
i remont nebojnih vozila e se razvijati.

Remontni zavod ZzP-a transformiré se i imati sposobnost odrZzavanja i remonta bdmnben
vozila, naoruzanja, ciljgkih i mjernih naprava, vojne elektronike te sposminmodifikacije i
preinake oruzja izuzev brodskog tofkog naoruzanja i platformi. U Remontnom zavodu
izgradivat ¢e se nove sposobnosti za tehai ispitivanja, mjerenja, provjere, kontrole i deug
ekspertne obrade naoruzanja i ubojnih sredstavapeelizu za ispitivanje pouzdanosti
naoruzanja i tehtku ekspertizu u procesima upravljanja Zivotnim ke borbenih sustava.
Remontni zavod pruzate vojnotehniku poma strienim sluzbama Ministarstva obrane i
Glavnog stozera te sudjelovati u programima istiada i razvoja u suradnji sa znanstvenim i
tehnickim institucijama. Odrzavanje brodova i ostalih memickih tehnitkih sredstava provodit
¢e se uglavnom putem subjekata iz gospodarskogrsekisim speci@inih sredstava kojte se
odrzavati u vlastitim kapacitetima HRM-a.

Organizacija odrzavanja zrakoplovne tehnike provéeise u skladu s propisima koji dugu
plovidbenost i odrzavanje vojnih zrakoplova. Kapeitiza odrzavanje u HRZ-u i PZO-u
moderniziratée se i racionalizirati kroz izraZeniju specijaligad optimizaciju. Zrakoplovno-

tehnicki centar d.d. strateski je partner u odrzavanjnitaazrakoplova i zrakoplovne tehnike.

Integracija novih oruzanih sustava koji se uvodeaoruzanje Oruzanih snaga zahtijevat
sustavno promisSljanje o organizacijskim rjeSenjimespostavi strukture kojée biti odgovorna
za logistéku potporu novih sustava, kapacitetima za provedtrzavanja i lokacijama tih
kapaciteta. U HKoV-u i ZzP-u ustroje se i osposobiti kapaciteti za odrzavanje na kR@gksj i
servisnoj razini te lakog remonta za vozila BOVt/iRéd i sva MRAP vozila.

Sposobnosti za djelovanje u okviru kolektivne lddis

Oruzane snage te razvijati sve logistke kapacitete za logigku potporu i odrzivost u okviru
operacija izvan zemlje. Po ¢&lima ekonominosti i suradnje, u skladu s NATO logétom
doktrinom, sveobuhvatna logiskia potpora rjeSava se u okviru kolektivne logistildeskladu sa

zad&ama 1 ukupnim ciljevima sposobnosti Oruzanih snag@radit ¢e se nacionalne
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sposobnosti terenske logistike te opremanje lagisti postrojbi mobilnim logistikim
modulima. Za one logistke sposobnosti koje Republika Hrvatska ne moze staimm
posjedovati nastavite se razvijati i pronalaziti multinacionalna rjegers tim u vezi Oruzane
snage intenzivirate suradnju s logistkim agencijama i drugim organizacijama NATO-a i EU-

a.

Republika Hrvatska rde razvijati vlastite sposobnosti strateSkog prigvee ¢e sudjelovanjem
u NATO i drugim méunarodnim inicijativama te bilateralnim sporazumimikomercijalnim
ugovorima osigurati pravovremeni pristup kapaaieti strateSkog izmjeStanja, u skladu s
potrebama i odlukama o angaziranju postrojbi Orilzanaga izvan teritorija Republike

Hrvatske.

Razvoj sposobnosti zdravstvene potpore

Razvoj sposobnosti zdravstvene potpafe ¢e u smjeru osiguranja neprekidnosti pruzanja
zdravstvene i veterinarske zastite za potrebe piwmesvih aktivnosti i zadanih ciljeva
sposobnosti Oruzanih snaga uz potrebnu racionglizaaterijalnih i ljudskih resursa.

Borbeni rodovi razvijaju zdravstvenu potporu unuidastitog sastava. Na najnizim takim
razinama ustrojite se i obtiti borbeni spasioci, kao dodatnha borbena sposdbsaszadéom
pruzanja neodgodive prve potnalo dolaska profesionalne medicinske péima u postrojbama
za specijalne operacije ustraje se i obtiti i borbeni bolnéari.

Zdravstvena potpora manevarskih postrojbi provéditse s osloncem na organske postrojbe
razineRole 1koje pruzaju zdravstvenu skrb za svoje pripadaoikerenskim uvjetima.

Za potrebe pruzanja zdravstvene potpore aktivnastisadéama ZapovjedniStva za potporu te
za pruzanje zdravstvene potpore za postrojbe kajeojem sastavu nemaju vlastitin elemenata
zdravstvene potpore za potrebe pruzanja zdravstzaeggte osnovano je Vojno zdravstveno
srediSte kao vojna zdravstvena ustanova. Vojnovstirano srediSte nositelj je provedbe
zdravstvene zastite na primarnoj razini te sp&uifizdravstvene zastite, a zaduzeno je i za razvoj
sposobnosti zdravstvene potp&ele 2razine.

Kroz projekte opremanja i modernizacije obnog# se vozni park medicinskim motornim
vozilima s opremom u skladu s véim normama kao i opremanjRole 1 manevarskih
postrojbi.

Vojno zdravstveno srediSte provode veterinarsku preventivnu djelatnost i veterinarskrb
nad sluzbenim zivotinjama te kontinuirani zdravetuegadzor ispravnosti i higijene hrane, vode i

radnih povrSina, u zemlji i inozemstvu.
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Vojno zdravstveno srediSte imée sposobnost upivanja pojedinaca i timova za potporu
izvodenja operacija i drugih spedifiih aktivnosti Oruzanih snaga u zemlji i inozemstysiobito

u slitajevima kada je rigo operacijama uklanjanja posljedica prirodnibhiniékih katastrofa.
Nastavit¢e se razvoj vlastitih oldnih sposobnosti i programa obuke za zdravstvenblj@sd
osoblje koje pruza zdravstvenu potporu, prvenstuerférediStu za doktrinu i obuku logistike

ZapovjedniStva za potporu i u ostalim ustrojstvejadinicama Oruzanih snaga.
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XlIl. FINANCIJSKI RESURSI

Izdvajanja za obranu u razdoblju obubstaom DPR-om ovisite o realnoj godisSnjoj stopi rasta
BDP-a.

Temeljno polaziSte DPR-a je ambicija zaustavljanjdegodiSnjeg trenda realnog pada
obrambenog protana te u peetnom trogodiSnjem razdoblju, kao minimum, njegovo
zadrzavanje u realnom iznosu na razini iz 2014.irgodFinancijske analize i procjene iz
postojée perspektive upwju na zakljdak kako je za realizaciju projekata i dostizanje
sposobnosti definiranih DPR-om potrebno, u naredm@setogodiSnjem razdoblju, izdvojiti
sredstva na razini od najmanje 48 milijardi kun@g3 je cilj, do 2017. godine, odrzati postoje
razinu obrambenog pramana u realnom iznosu te, uz oporavak gospodarstesti BDP-a,
stvoriti pretpostavke za zéaniji realni porast obrambenog préwma u nastavku planskog
razdoblja, Sto podrazumijeva i postupno priblizgeatugor@&noj ambiciji izdvajanja za obranu
u iznosu do 2% BDP-a. Na ovaj bi sefinau desetogodisSnjem razdoblju osigurala finanaijsk
sredstva potrebna za izgradnju ciljanih sposobnasti istodobno fleksibilno i dinkovito
provaienje operativnih zada kojece biti postavljane pred obrambeni resor.

Konana odluka o mogtnostima i modelu odrzavanja sposobnosti borbenakoplovstva, kao
financijski najzahtjevnija, donijete se do kraja 2016. godine. S obzirom na zahtjevows
sposobnosti odnosno vrijeme potrebno za priprenadenja novog zrakoplova, kao i izwani

na bazi desetogodisnjih ulaganja, égu na potrebu peetka takvog procesa 2019. godine, uz
nastavak ulaganja u idem planskom razdoblju. Slijedom toga navedémadluka utjecati na
iznos obrambenog prafana od 2019. godine. Projicirani ukupni obrambenborgiun u
desetogodisnjem razdoblju obulklgaom DPR-om pov@va se, ovisno o varijanti financiranja
sposobnosti borbenog zrakoplovstva, za 2,4 ilidi)Barde kuna

Na Slici 13. prikazane su projekcije kretanja obpanmog proré&una u kojima su od 2019. godine
nazngane tri ingice njegova rasta. Osim osnovnedica koja implicira oko 48 milijardi kuna
ukupnih izdvajanja za obranu u planskom razdolgjikazane su i dvije moge in&ice koje
osiguravaju odrzavanje sposobnosti borbenog zrakepla — kroz multinacionalni pristup i
inicijativu te kroz samostalno financiranje. Prikigzpo karakteru indikativan, implicira model
viSegodisSnjeg financiranja te zahtijeva daljnjubljiw i detaljnu analizu koj&e se izraditi do

kraja 2016. godine u potpori donoSenju kimeaodluke.
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Slika 13.: Projekcija kretanja obrambenog prouma u apsolutnom iznosu po godinama (u mil. kn)

U planskom razdoblju, osim zaustavljanja pada tetypmog povéanja izdvajanja za obranu,
posebna pozornost bide na poboljSanju strukture Proumma s posebnim naglaskom na
usmjeravanje i povi@vanje dostupnih resursa u opremanje i izgradrgatdpggi omjer troskova
osoblja, operativnih troSkova i troskova opremariggradnjé, koji u 2014. godini iznosi 67 : 21
12 (Slika 14.), postupngée se mijenjati u smjeru pot@nja izdvajanja za opremanje i
izgradnju, s ambicijom dostizanja omjera 46 : 23 na kraju razdoblja obuhéenoga DPR-om
(Slika 15.). Godisnji troSkovi osoblja postupe se smanjivati do kraja planskog razdoblja
smanjenjem ukupnog broja osoblja u Oruzanim snagama administrativnom dijelu

Ministarstva obrane.

2014 LEGENDA:

A Operativni troSkovi
3% 3% L .
Opremanije i izgradnja
Plae
Ostali troSkovi osoblja

TroSkovi meunarodnih misija i
operacija

12%

61%

Slika 14.: Omjer troSkova osoblja, operativnih koga i troSkova za opremanje i izgradnju 2014.

® Troskovi osoblja obuhvacaju place, doprinose, naknade poput naknade za sudjelovanje u medunarodnim misijama i
operacijama

Operativni troskovi obuhvacaju troskove redovitog funkcioniranja postrojbi Oruzanih snaga i ustrojstvenih jedinica
Ministarstva obrane i ukljucuju troskove odrzavanja opreme i infrastrukture, troSkove nabave materijala i sirovina,
energije, usluga, prijevoza, ¢lanarina i sl., troskove potpore civilnim institucijama te ostale rashode za zaposlene.

Troskovi opremanja i izgradnje obuhvacaju troskove glavnih projekata opremanja i modernizacije, pomoénih
projekata koji su u potpori uvodenja glavnih projekata, te troskove izgradnje i modernizacije objekata i infrastrukture
istaknutih u poglavljima "Opremanje i modernizacija" i "Objekti i infrastruktura".
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2024

5o, 3%

33%
38% |

21%

Slika 15.: Omjer troSkova osoblja, operativnih koga i troSkova za opremanje i izgradnju 2024.

U projekcijama koje ukljéuju sredstva za zadrzavanje sposobnosti borberad@movstva u
jednoj ili drugoj opciji, omjer troSkova bio bi jggvoljniji (Slika 16. i Slika 17.).

2024

5% 3%

35%
35% ‘

22%

Slika 16.: Omjer troSkova osoblja, operativnihgkova i troSkova za opremanije i izgradnju 2024.
(ukljuéen multinacionalni pristup razvoju i financiranjpa@sobnosti borbenog zrakoplovstva)

2024

5% 3%

&

26%

33%

33%

Slika 17.: Omjer troSkova osoblja, operativnib&kova i troSkova za opremanije i izgradnju
2024. (uklj@eno samostalno financiranje sposobnosti borbenagaplovstva)
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XIll. UPRAVLJA CKI PROCESI

Ostvarivanje ciljeva i ambicija DPR-a zahtijeva &onirano upravljanje njegovom provedbom,
s jasnim nadleznostima i odgovornostima. Hrvatslios ¢e redovito pratiti provedbu DPR-a
putem razmatranja GodiSnjeg iz\yaSo obrani te prijedloga obrambenog ptorea u okviru

Drzavnog proréuna Republike Hrvatske. Radi potpore ovakvoj ulbitivatskoga sabora,
Ministarstvo obranete, u sklopu izrade GodiSnjeg izweSo obrani u zasebnom poglaviju

izvjeXivati o provedbi DPR-a.

Vlada Republike Hrvatske utiivat ¢e dinamiku i prioritete provedbe DPR-a kroz Strateg

Vladinih programa i Smjernice ekonomske i fiskahuditike.

Ministarstvo obrane osigurate operacionalizaciju DPR-a putem procesa obrambenog
planiranja. Proveste se ralamba te izraditi prijedlozi izmjena propisa kojregstavljaju
normativne pretpostavke zainkovitu provedbu DPR-a.

U operacionalizaciji DPR-a od posebnog ¢aja bit ¢e regulacija obrambenog planiranja. Pri

tome je od osobitog ztaja odrzavati i unaprjivati tri planska procesa:

1. Utvdivanje stanja sposobnosti, odnosno identificiranfgedostajaih ili
nezadovoljavajéih elemenata pojedinin sposobnosti te prioritetanjlhovom razvoju |

financiranju.

2. Utvidivanje polaziSta i prioriteta realizacije i finaramja projekata u srednjafmom

razdoblju.

3. Utvidivanje okvira financijskih i ljudskih resursa zaednjor@no i kratkor@no
razdoblje.

Temeljni rizici koji se mogu pojaviti tijekom uprganja provedbom DPR-a su:
- nedostatnost resursa za financiranje prioritetai$@ayazine u definiranim rokovima

- pojava novih prioriteta, & razine od oniktija je realizacija uSla u fazu z¥gnih

financijskih izdataka.

Vlada Republike Hrvatske i Ministarstvo obrane whed ¢e prevladavanjem rizika povezanih s

realizacijom prioriteta.

DPR ¢e se revidirati svake tfe godine, a u staju zn&ajnijih izmjena u strateSkom i

sigurnosnom okruzju, u odvijanju druStvenih i gadg@skih procesa, prije svega povezanih sa
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stanjem financijskih resursa ili pojave drugih otladti koje bi updivale na potrebu za
znaajnijom revizijom dokumenta, prethodide se provesti proces strateSkog pregleda obrane
utvrden Zakonom o obrani. Radi osiguranja optimalnenemnplementacije i prilagodljivosti na
promjene koje mogu imati implikacije na planskaeeja utviena DPR-om, Vlada Republike

Hrvatske moze u séaju potrebe na godisnjoj razini predlagati njegmanje izmjene.

Klasa:
Zagreb,

HRVATSKI SABOR

PREDSJEDNIK HRVATSKOGA SABORA

Josip Leko
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PRILOZI

Plan napustanja vojnih lokacija Oruzanih snaga

VOJNE LOKACIJE PREDVI PENE ZA NAPUSTANJE DO 2019. GODINE

Rbergj”' VOJINE LOKACIJE NAPOMENA
Vojarna "Kupa", Karlovac
. " - Dio vojarne (Rudi&k) ostaje za potrele

2. Vojarna "Rudicak”, Dugo Selo SrediSta za obuku sluzbenih pasa/PVP

3. Vojarna "Sv. Petar"”, Ogulin

4, Vojarna "Lé@ko", Zagreb

5. Vojarna "Neretva" i luka u Rlama

6. VSK "V-3", Delnice
Lokacija VSK nakon izmjeStanja materijalpe

7. VSK "Barutana”, PoZzega imovine  pripaja se vjezbalistu ,Glavicg",
SODL Pozega

8. VSK "Gromanik", Slavonski Brod

9. VSK "Jamadol", Karlovac

10. VSK "Panikovac", Sibenik
Lokacija VSK-a nakon izmjeStanja materijalpe

11. VSK "Brdo", Petrinja imovine pripaja se vojarni ,Predrag
Matanovt” Petrinja za potrebe obuke

12. VSK "Peru&’, Perusi

13. VSK "Golubt", Knin

14. VSK "Jasikovac", Gosi

15. VSK "Lwani", Sveti Rok

16. Dom HV Karlovac

VOJNE LOKACIJE PREDVI PENE ZA NAPUSTANJE DO 2024. GODINE

Redni broj

VOJINE LOKACIJE

NAPOMENA

1.

Vojarna "Benkovac", Benkovac

Vojarna "Skakavac", Karlovac

Vojarna "E. Kvaternik", Gospi

Vojarna General A. Matija$ - Pauk”, Knin

Vojarna "Bilogora", Bjelovar

Vojarna "NasSice", Nasice

Vojarna "Draice", Dakovo

O INo|o kW

Dom HV Osijek
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POPIS KRATICA

A-5
ASDE

BDP
BOV
BpNL
BVP
C2

CSDP

DGSOS
DCM
DPK
DPM
DPR
DSIN
DUOS
DVO
EDA
EOD

ESDC

EU
EU BG
FP

GIS
GS OS RH
HKoV
HRM
HRZ i PZO

Ameri¢ko-jadranska povelja

Air Command & Control System Software-Based Elemeazmjena
podataka zrnog motrenja

bruto domé proizvod

borbeno oklopno vozilo

baza podataka n&enih lekcija

borbeno vozilo pjeSastva

Comand & Control, zapovijedanje i nadzor

Common Security and Defence Policy, Zajeéldaisigurnosna i obrambena
politika EU-a

Dom Glavnog stozera Oruzanih snaga
Deployable Communication Module, razmjestivikanikacijski modul
Doktrina kopnenih snaga
Doktrina pomorskih snaga
Dugoreéni plan razvoja Oruzanih snaga
drzavni sluzbenici i namjestenici
daljinski upravljana oruzna stanica
djelatna vojna osoba
European Defence Agency, Europska obrambenacgge
Explosive Ordnance Disposal, uklanjanje ekspiol sredstava

European Security and Defence College, Europgkste obrane i
sigurnosti

European Union, Europska unija

EU Battle Group, borbena skupina Europskguni
Financijski plan

geoinformacijski sustav

Glavni stozer Oruzanih snaga Republikatdke
Hrvatska kopnena vojska
Hrvatska ratna mornarica

Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i protudra obrana
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HUMINT
HV

HVU
IMINT
IRF

JISR

Kl

KIS

M-ATV
MRAP
MANPADS
MO

MVO

NATO

NATINAMDS

NCS

NFS

N GS

N HRV DCM
NBKO

NMCC

NRF
NVO
OMIN
OSINT
OS RH
PO
POVRS
PP
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Human Intelligence, prikupljanje informaaijjudskim resursima
Hrvatska vojska

Hrvatsko vojno diliSte

Imagery Intelligence, prikupljanja i obradgkevnih informacija
Immediate Response Forces, NATO snage trenuwidggvora

Joint Intelligence Surveillance and Reconnaissara®iZzene obavjestajne,
motrilacke i izvidnicke sposobnosti

komunikacijsko - informacijski

komunikacijsko-informacijski sustav

MRAP All Terrain Vehicle

Mine-Resistant Ambush Protected

Man-portable air-defense systems, prijen®f0 sustav kratkog dometa
Ministarstvo obrane

medunarodna vojna operacija

North Atlantic Treaty Organisation, Organizacij@&&rnoatlantskog
ugovora

NATO Integrated Air and Missile Defence System, N&®v integrirani
sustav protuzkae i proturaketne obrane

NATO Command Structure, NATO-ova zapovjednakstira
NATO Force Structure, NATO-ova struktura snaga
n&elnik Glavnog stozera

NATO nacionalni razmjestivi KIS modul

Nuklearna, bioloska i kemijska obrana

National Movements Control Centre, Nacionalno stedia koordinaciju
kretanja

NATO Response Forces, NATO snage za odgovor

naoruzanje i vojna oprema

obalno motrenje i navdenje

Open Source Intelligence, prikupljanje imi@cija iz otvorenih izvora
Oruzane snage Republike Hrvatske

protuoklopni

protuoklopni véeni raketni sustav

pristoZerna postrojba
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PVP

PZB
PZO
RFP

SEDM

SIGINT
SKIS
SOD

SUO

SVP
T™MS
UbS
UN
VoGIS
VP
VSK
VSS
VSSp
/B
ZDP
ZMIN
Z0D
Z0S
ZSS
ZzP

Dugoracni plan razvoja Oruzanih snaga Republike HrvatsB@® — 2024.

Pukovnija vojne policije

P@&asno-zastitna bojna

Protuzréna obrana

Response Forces Pool, NATO bazen snaga za@dgov

Southeast Europe Defense Ministerial, Inicijativiaistara obrane

jugoista:ne Europe

Signal Intelligence, elektrarko izvidanje
Sredisnjica za komunikacijsko-informacijskstswe
SrediSnjica za obavjesStajno djelovanje

SrediSnjica za upravljanje osobljem

Sluzba vojne policije

tehnéka materijalna sredstva
ubojno sredstvo

United Nations, Ujedinjeni narodi
Vojni geoinformacijski sustav
vojno predstavnistvo
vojnoskladisni kompleks
Vojnostegovni sud

vojnostriina specijalnost
zrakoplovna baza

zdruzena doktrinarna publikacija
zratno motrenje i navienje
Zapovjednistvo za obuku i doktrinu
Zapovjedno operativno srediste
Zapovjednistvo specijalnih snaga

Zapovjednistvo za potporu
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