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MINISTARSTVO OBRANE

Vizija

Vizija Ministarstva obrane je sposobna i udinkovita obrana integrirana u sustav
nacionalne sigurnosti Republike Hrvatske i kolektivnu obranu NATO saveza.

Misija

Misija Ministarstva obrane je odvracanje napada na Republiku Hrvatsku, zastita
njena suvereniteta, neovisnosti, teritorijalne cjelovitosti i sigurnosti gradana, pruzanje
potpore saveznicima, aktivno sudjelovanje u izgradnji mira i sigurnosti u svijetu te
pruzanje pomoci civilnim institucijama u zemlji izvr$avanjem netradicionalnih vojnih
zadaca.

Ciljevi

1. Razvoj i odrzavanje obrambenih sposobnosti

1.1.Pobolj$ati materijalnu komponentu sposobnosti Oruzanih snaga Republike
Hrvatske, izgraditi i modernizirati gradevine i infrastrukturu

1.2. Dostici ciljanu organizacijsku, obrazovnu i dobnu strukturu

1.3.Konsolidirati komunikacijsko-informacijski sustav i osigurati ucinkovitu opéu
potporu

1.4.Osigurati obucenost, uvjezbanost i logisticku odrzivost Oruzanih shaga
Republike Hrvatske

2. Svrsishodan i odrziv doprinos kolektivnoj obrani i medunarodnoj sigurnosti
2.1.Unaprijediti medunarodnu obrambenu suradniju
2.2. Aktivno sudjelovati u izgradnji sigurnosnog medunarodnog okruzZenja

3. Pomoc civilnim institucijama u zemlji
3.1.Pomoci drugim drzavnim tijelima, institucijama i stanovnigtvu
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1. Razvoj i odrzavanje obrambenih sposobnosti

Temeljna zadaca obrambenog resora je obrana suvereniteta i teritorijalne cjelovitosti
Republike Hrvatske. Suverenitet i teritorijalna cjelovitost tite se stalnim nadzorom
teritorija, odvra¢anjem potencijalne agresije i provodenjem borbenih operacija. U tom
smislu OruZane snage Republike Hrvatske trajno razvijaju i odrzavaju vojne
sposobnosti radi odgovora na sigurnosne izazove i ugroze.

Ljudi su najvazniji dio obrambenog resora koji odreduje njegovu kvalitetu te ée se
stoga osobita pozornost posvetiti njihovom standardu, uvjetima rada, unaprjedenju
znanja i sposobnosti djelatnika Ministarstva obrane i pripadnika Oruzanih shaga
Republike Hrvatske.

Sposobne i opremljene Oruzane snage Republike Hrvatske jagaju sigurnosni okvir u
kojem se odvija cjelokupni drutveni Zivot u Republici Hrvatskoj. Opremanje
Oruzanih snaga Republike Hrvatske je korisno ulaganje koje doprinosi i
gospodarskom napretku Republike Hrvatske.

Ulaskom u Organizaciju Sjevernoatlantskog ugovora (u daljnjem tekstu NATO)
Republika Hrvatska je ojacala vlastiti sigurnosni poloZaj i ulogu na medunarodnoj
sigurnosnoj sceni te se pozicionirala kao pouzdana i konstruktivna saveznica.
Clanstvo u NATO-u zahtijeva novi profil vojnih sposobnosti, interoperabilnih sa
Clanicama Saveza, ali zahtijeva i doprinos takvom sustavu.

Opdi cilj temelji se na Zakonu o obrani (Narodne novine, br. 73/13, 75/15 i 27/16),
Zakonu o sluzbi u OruZanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br.
73/13, 75/15 i 50/16), StrateSkom pregledu obrane (Narodne novine, br. 101/13),
Dugoro¢nom planu razvoja Oruzanih snaga Republike Hrvatske za razdoblje 2015.-
2024. (Narodne novine, br. 151/14), Pravilniku o naginu materijalnog zbrinjavanja
Oruzanih snaga Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 179/04 i 88/08), Zakonu o
gradnji (Narodne novine, br. 153/13 i 20/17), Zakonu o drZavnim sluZbenicima
(Narodne novine, br. 49/12 — procisc¢eni tekst, 37/13, 38/13 i 01/15), Zakonu o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Narodne novine, br. 27/01) — na snazi su
odredbe Clanaka 108.-112., Uredbi o vrijednosti koeficijenta osobnog &ina za izracun
place djelatne vojne osobe (Narodne novine, br. 46/08 i 25/13), Pravilniku o
dodacima na placu djelatnih vojnih osoba (Narodne novine, br. 33/14, 41/14, 53/14,
114/14, 72/15 i 5/17), Pravilniku o nadinu i postupku priviagenja, oglasavanja i
odabira za prijam u djelatnu vojnu sluzbu i kadetsku sluzbu (Narodne novine, br.
158/13, 77/15 i 14/17), Pravilniku o utvrdivanju zdravstvene sposobnosti za vojnu
sluzbu (Narodne novine, br. 42/14, 134/15 i 109/16), Pravilniku o dragovoljnom
vojnom osposobljavanju (Narodne novine, br. 158/13 i 121/16), Pravilniku o
ugovornoj pricuvi (Narodne novine, br. 18/15 i 44/15) i Uredbi o vojnom graditeljstvu
(Narodne novine, br. 125/14).

1.1. Poboljsati materijalnu komponentu sposobnosti Oruzanih snaga Republike
Hrvatske, izgraditi i modernizirati gradevine i infrastrukturu

Kako bi Oruzane snage Republike Hrvatske mogle ostvarivati postavljene ciljeve

zastite suvereniteta i teritorijalnog integriteta Republike Hrvatske te izvrdavati obveze
sudjelovanja u potpori programima osiguranja mira i stabilnosti u svijetu potrebna je
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opremljenost modernom opremom i naoruzanjem. Kako je u ovom segmentu prioritet
pronalazenje trajnog rjeSenja zastite zracnog prostora, do kraja 2017. godine planira
se donosenje odluke o mogucnostima i modalitetima razvoja ove sposobnosti
nabavom viSenamjenskih borbenih aviona. Uz opremljenost, potrebno je
modernizirati i odrZavati postojec¢e gradevine i infrastrukturu, adaptirati i sanirati
dodatno potrebne objekte te izgraditi i nove radi teritorijalnog rasporeda postrojbi,
novih zahtjeva obuke kao i pobolj$anja uvjeta Zivota i rada pripadnika Oruzanih
snaga Republike Hrvatske. Navedeno se planira u na lokacijama Varazdin, Ploge,
Dugo Selo, Sinj i Vukovar.

Radi zadovoljenja potreba novih sustava koji se planiraju uvesti u Oruzane snage
Republike Hrvatske te omogucéavanje redovitog Zivota i rada u zapovjednigtvima i
postrojpama OruZanih snaga Republike Hrvatske potrebno je osigurati pojacanu
opskrbu klasama materijalnih sredstava i uslugama koje omoguéuju redovno
funkcioniranje postrojbi Oruzanih snaga Republike Hrvatske te opskrbu ubojnim
sredstvima.

Potrebno je osigurati i pravodobno, plansko i uginkovito upravljanje zalihama zbog
kontinuiteta u opskrbi. Osiguranje kontinuiteta opskrbe klasama materijalnih
sredstava je klju¢no u izgradnji sposobnosti kojima se ispunjavaju NATO Ciljevi
sposobnosti i izravno utje¢e na povecéanje opremljenosti Oruzanih snaga Republike
Hrvatske.

Da bi dostigli punu interoperabilnost s NATO Cilievima sposobnostima, Oruzane
snage Republike Hrvatske planiraju se do 2020. godine opremiti medicinskom i
terenskom opremom za potporu sposobnosti ROLE 2 BASIC, ukljugujui satniju za
sanitetski prijevoz - Casuality Staging Unit (SCU) i MEDIVAC.
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Opéi cilj 1. Razvojiodrzavanje obrambenih sposobnosti
1.1. Poboljsati materijalnu komponentu sposobnosti Oruzanih snaga Republike Hrvatske, izgraditi i

P o AP
ogobn/cll modernizirati gradevine i infrastrukturu
Program u drzavnom proraéunu 2504 OPREMANJE, MODERNIZACIJA | IZGRADNJA
POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
: Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja Pokazatelj rezultata Jedinica vrijednost | vrijednost | vrijednost
drzavnom proraéunu j ; vrijednost 2018, 2019, 2020,
1.1.1.1. Broj pje3atkog
naoruzanja predanog na uporabu Kom 8.743 9.333 12.315 15.265
A545042 u OS RH (kumulativ)
OPREMANJE 1.1.1.2 Broj motomih vozila
MATERIJALNO predanih na uporabu u OS RH Kom 304 354 384 409

TEHNICKIM SREDSTVIMA|(kumulativ)
K545044 1.1.1.3. Broj obalnih ophodnih

OBALNI OPHODNI BROD |brodova predanih na uporabu u Kom 0 2 1 2
K5450443 OS RH

BORBENO OKLOPNO ; "
1.1.1. Opremanje sustavima naoruzanja i vOzILO 1‘1'1'4.' Broj kompleu!anlh p
" oklopnih borbenih vozila predanih Kom 73 122 126 _
\ojnom opremom K545074

OPREMANJE na uporabu u OS RH (kumulativ)

DALEKOMETNIM 1.1.1.5. Broj kompletnih
TOPNICKIM SUSTAVOM |samohodnih haubica PzH2000

0 1
K545046 predanih na uporabu u OS RH Kom 8 = =
NATO INTEGRIRANI | umulativ)
SUSTAV PROTUZRACNE
OBRANE 1.1.1.6. Postotak nabavjene
komunikacijske opreme % 2 45 85 100
(kumulativ)
1.1.2.1. Broj nabawjenin
kompleta novog modela prikriwilh| . 15.025 24.025 30.525 34.525
odora
(kumulativ)
1.1.2.2. Broj nabavjenih
O?S‘iiig‘thA kompleta sluzbenih odora Kpl 6.572 7.872 8.272 9.072
1.1.2. Opskrba klasama materijalnih sredstava MATERIALNIM (kumulativ)
€D 1.1.2.3. Broj nabaujenih
SREDSTVIMA kompleta sveéanih odora Kpl 1.018 1.318 1.518 1.718
(kumulativ)
1.1.2.4. Broj nabavjenih
kompleta sportske odjece Kpl 1.000 16.000 17.000 18.000
(kumulativ)
1.1.3.1. Broj izgradenih
4 7
gradevina/objekata Kom 5 3
IZéngBE?I\ﬁA 1.1.3.2. Komplet projekine
1.1.3. lzgradnja, rekonstrukcija i adaptacija { dokumentacije za izgradnju Kpl 18 7 7 7
biekata [infastrukt REKONSTRUKCWA | |\ginih lokacija
ofiskatainrastikture ADAPTACIJA OBJEKATA
1 INFRASTRUKTURE ; il
1.1.3.3. Broj adaptiranih Ko 10 6 7 8

gradevina

1.2. Dosti¢i ciljanu organizacijsku, obrazovnu i dobnu strukturu

Cillana organizacijska i personalna struktura postize se planskim  prijmom,
izobrazbom i profesionalnim razvojem te planskim izdvajanjem i tranzicijom osoblja.
U Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama Republike Hrvatske uspostavit ¢e se
ucinkovit sustav razvoja i potpore upravljanju ljudskim potencijalima, s naglaskom na
poboljSanje upravljanja osobljem i na razvoj Oruzanih snaga Republike Hrvatske.
Velicina Oruzanih snaga Republike Hrvatske mora biti primjerena sigurnosnim
izazovima pa je u skladu s tim za ocekivati i poveéanje brojnog stanja kroz naredno
razdoblje.

Isto tako, razvoj i odrzavanje vojnih sposobnosti zahtijeva i promjene u strukturi
osoblja te postizanje odgovaraju¢e dobne strukture. Ministarstvo obrane i Oruzane
snage Republike Hrvatske ulazu napore kako bi pridobili kvalitetno osoblje s trzista
rada, kao i zadrzati djelatnike unutar sustava kroz povecanje rashoda za zaposlene
sukladno propisima, ukljuéujuci i izmjene Pravilnika o dodacima na placu djelatnih
vojnih osoba.

Prijam Casnika nastavit ¢e se kroz program ,Kadet" kojim se u sustav Oruzanih
snaga Republike Hrvatske primaju i $koluju kandidati za buduce vojne pilote.
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Uspostavljeni su preddiplomski sveudili$ni studijski programi u okviru Hrvatskog
vojnog ucilista ,Dr. Franjo Tudman®, u suradnji sa sveuéiliSnom zajednicom, u skladu
s propisima koji ureduju znanstvenu djelatnost i visoko obrazovanje. Nastavlja se s
provodenjem dva preddiplomska studijska programa ,Vojno inZenjerstvo" i ,Vojno
vodenje i upravljanje®. U nadolaze¢em razdoblju ustrojavaju se dva preddiplomska
studijska programa za potrebe Hrvatske ratne mornarice ,Vojna nautika“ i ,Vojno
brodostrojarstvo” te jedan preddiplomski studij za potrebe Hrvatskog ratnog
zrakoplovstva i protuzraéne obrane ,Vojno zrakoplovno inZenjerstvo®. U planu je
nastavak stipendiranja studenata viSih godina studija, kao i popuna vojnicima i
docCasnicima koji su stekli uvjete za prijam u asniku sluzbu.

Od 2018. godine planira se pocetak provedbe pilot projekt Temeljnog vojnog
osposobljavanja kako bi se mlade ljude obucilo osnovnim vojniékim sposobnostima i
privuklo u djelatnu vojnu sluzbu.

Opéi cilj 1. Razvoji odrzavanje obrambenih sposobnosti

Posebni cilj 1.2. Dosti¢i ciljanu organizacijsku, obrazovnu i dobnu strukturu

Program u drzavnom proraéunu 2505 UPRAVLJANJE | POTPORA OSOBLJU

POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja Pokazatelj rezultata Jedinica vrijednost | vrijednost | vrijednost
drzavnom proradunu vrijednost
ypompraraitin e 2018, 2019, 2020,
.2.1.1. Broj i j A i 4 |
1.2.1. Osiguranje materijalnih praa, A515052 1.2.1.1. Broj zaposlenih Broj 17.249 17.300 17.400 17.500
zdravstvene zastite, kvalitete Zivjenja — — N
dielatnika MO i pripadnika OS RH, izdvajanje P;Eggzg&gi%is&; 1.2.1.2. Broj izdwojenih osoba Broj 1.025 800 750 750
tranzicija i zbrinjavanje osoblja 1.2.1.3. Broj preventivnin -
st pregleda Broj 4.414 4.500 4.500 4.500
1221, Brojuputenihiosobana: | g 1.002 2.000 2.000 2.000
dragovoljno vojno osposobljavanje
e . - A545053 S —
1.2.2. Selekcija i prijam osoblja te razvoj i PRIBAVLJANJE 1.2.2.2. Broj pribavjenih osoba:
provedba izobrazbe OSOBLJA | IZOBRAZBA wjnici..égsnici i ugovorni Broj 908 751 850 850

pricuwnici
1.2.2.3. Broj polaznika izobrazbe Broj 907 1.000 1.000 1.000

1.3. Konsolidirati komunikacijsko-informacijski sustav
i osigurati uéinkovitu opéu potporu

Konsolidacijom komunikacijsko-informacijskog sustava osigurat ¢e se veca
ucinkovitost informacijskih sustava uz potrebnu modernizaciju, primjenu aplikativnih
rieSenja, realizaciju deklariranih cilieva sposobnosti i uspostavu nove organizacijske
komunikacijsko-informacijske strukture.

S povecanjem zadaca i zahtjeva koje su stavljene pred Oruzane snage Republike
Hrvatske, povecava se potreba i za kvalitethom informacijsko-komunikacijskom
potporom kojom se osigurava ucinkovita razmjena podataka i informacija
razmjestenih postrojbi Oruzanih snaga Republike Hrvatske, posebno onih u NATO,
UN i EU misijama i operacijama.

Navedena potpora planira se ojacati podizanjem obavjestajnih sposobnosti Oruzanih
snaga Republike Hrvatske.

Planskim opremanjem, modernizacijom i odrzavanjem komunikacijsko-informacijskih
sustava te osiguranjem potrebnih komunikacijsko-informacijskih usluga uspostavlja
se integrirani i cjeloviti nacin upravljanja najvaznijim obrambenim resursima.
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Provedbom cilja osigurava se potpora funkcioniranju Ministarstva obrane te primjenu
standarda i protokola kojima se osigurava uéinkovito ispunjavanje operativnih
zahtjeva na nacionalnoj razini i prema NATO-u te interoperabilnost (procesna,
tehnologijska i semanticka).

Ucinkovitom op¢om potporom, &to podrazumijeva materijalno zbrinjavanje,
sigurnosnu potporu te pruZanje potpore pri ostvarivanju duhovne skrbi osigurat ée se
djelotvorno funkcioniranje Ministarstva obrane i Oruzanih snaga Republike Hrvatske.
U gradansko pravnim i upravnim postupcima osigurat ¢e se zastita imovine,
imovinskih prava i interesa Ministarstva obrane primjenom propisa iz podrucja
nadleznosti Ministarstva obrane i drugih vazecih propisa u Republici Hrvatskoj.

Opéi cilj 1. Razvoj i odrzavanje obrambenih sposobnosti
Posebni cilj 1.3. Konsolidirati komunikacijsko-informacijski sustav i osigurati u€¢inkovitu opéu potporu
Program u drzavnom proraéunu 2506 KOMUNIKACIJSKO-INFORMACIJSKI SUSTAV | POTPORA
POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nadéin ostvarenja diano pro!aéunu Pokazatelj rezultata Jedinica vrljadnost vrijednost | vrijednost | vrijednost
R 2018. 2019, 2020.
A545054 _1'?'1'1'1.3.“’" o o | Kom 3 3 3 3
OPREMANLE | informatiziranih poslowiih modula
MODERNIZACIJA 1.3.1.2. Broj nabavjenih
KOMUNIKACISKO-  |korisnitkih racunala Kom 800 800 800 800
1.3.1. Opremanje | modemizacija INFORMACIJSKIM 1.3.1.3. Broi G
S R PR p— .3.1.3. Broj nabawjenih wojnih
- SUSTAVIMA
komunikacijsko: mformacgskum i elektroni¢kim komunikacijskin uredaja Kom 250 300 300 300
sustaima
K545056 1.3.1.4. Izgradenost mrezne
MREZNI RACUNALNI  |okosnice po lokacijama % 40 50 60 70
SUSTAVI (kumulativ)
1.3.2.1. Broj odrzavanih
A?f\(/)is Korisnickin racunala Kom 900 1.000 1.000 1.000
I . ODR, NJE 1.3.2.2. Broj i TSkih
3.2.0 . .3.2.2. Broj informacijski
1.3.2 §|guranje..| OQQa\anje .komumkacusko KOMUNIKACNSKO- |\ stave i ioenci Kom 40 50 50 50
informacijskih sustavi usluga ustava | li |
INFORMACIJSKIH 1.3.2.3. Broj zakuplienih vodo
SUSTAVA #:e: Blojzdkuplenindodow Kom 175 150 150 150
podatkowe i govorne mreze
A545057
SIGURNOSNI POSLOVI
1.3.3.1. Broj inspekcijskin .
Broj 18 20 22 22
1.3.3. Osiguranje uginkovitosti opée potpore CA545058 nadzora !
OPCAPOTPORA 773735 Bro] tumusa duhownin -
A545072 ezbi Broj 17 21 21 21
BUHOVNA.SKRE 1.3.3.3. Broj hodotas¢a Broj 14 18 18 18
%
1.3.4.1. Odrzavanje pozitivne s
jawne percepcije o aktiviostima | SPanka s
MO i OS RH kroz informiranje | POZitviim % 290 290 220
) A545059 jawosti staoumao
1.3.4. Prowedba komunikacijske strategije, OS RH
izdavanje literature i promidzbenih materijala IZDAVASTVO |
J P 4 INFORMIRANJE 1.3.4.2. Broj objava na
intemetskim komunikacijskim Broj 1611 1650 1650 1650
kanalima
1.3.4.3. Broj tiskanih, audio i :
video izdanja u MO Brol 1 14 18 15
1.3.5.1. Broj novootwrenih
i 5
AB45071 g(r)escttlrjnpils u gradansko prawviom Broj 1.875 900 300 250
1.3.5. Gradansko prawni i uprawni postupci SUDSKE PRESUDE |
OVRHE " P
1.3.5.2. Broj nowotwrenih s
predmeta u uprawiom postupku Broj 246 200 150 130

1.4. Osigurati obuc¢enost, uvjezbanost i logisticku odrzivost
Oruzanih snaga Republike Hrvatske

Kako bi pripadnici Oruzanih snaga Republike Hrvatske bili sposobni ostvarivati misije
I zadace, moraju biti kvalitetno obuceni, opremlieni modernom opremom i
naoruzanjem. Zbog potrebe razvijanja novih sposobnosti i novih izazova koji se
stavljanju pred OruZane snage Republike Hrvatske planiraju se uvesti i provoditi novi
oblici obuke i vjezbi, kao i nastavak provedbe obuke razvrstane pricuve.
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Naglasak Ce biti na obuci kljuénog osoblja i kritiénih VSSp-a te na obuci
postrojbi za paljbeno-takticke zadace desetina i vodova uz provedbu taktikih vjezbi.
U narednom planskom razdoblju povecéavaju se zahtjevi za odrzavanje materijalno-
tehnickih sredstava svih grana zbog uvodenja novih sustava u upotrebu te se planira
zadrzavanje dostignute razine ispravnosti postojeéih materijalno-tehnickih sredstava,
kao i provedba remonta helikoptera Mi-171Sh.

Sustavnim odrZavanjem gradevina i infrastrukture provode se zakonske
propisane aktivnosti u cilju oduvanja temeljnih zahtjeva pojedine gradevine. Kroz
aktivnost se poboljSavaju i odrzavaju uvjeti za sigurno i ekonomiéno skladistenje
ubojitih sredstava, naoruZanja i vojne opreme, pogonskih sredstava i materijalno-
tehnickih sredstava, kao i uvjeti rada, obuke i standarda smjestaja postrojbi. U
planskom razdoblju poveéat ¢e se troskovi i zbog provodenja zakonskih ispitivanja na
objektima koji ¢e se staviti u ponovnu funkciju.

Opéi cilj 1. Razvojiodrzavanje obrambenih sposobnosti
Posebni cilj 1.4. Osigurati obuenost, uvjezbanosti logisititku odrzivost Oruzanih snaga Republike Hrvatske
Program u drzavnom proraunu 2507 OBUKA | LOGISTICKA POTPORA ORUZANIH SNAGA
POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja Pokazatelj rezultata Jedinica vrijednost | vrijednost | vrijednost
drzavnom proraéunu vrijednost
P i 2018. 2019, 2020.
1.4.1.1. Broj obu&nih aktiwnosti Broj 535 550 550 550
1.4.1.2. Broj izw8enih jezbi Broj 53 50 50 50
1.4.1. Prowodenje svih oblika obuka, domagih i A545060 1.4.1.3. Broj obugenih rotnika
medunarodnih vojnih viezbi OBUKA | VJEZBE (6&6)' . Broj 956 2.000 2.000 2.000
1.4.1.4. Broj obucenih roénika p
(TvO) Broj 0 2.000 12.000 12.000
1.4.2.1. Broj odrzavanih borbenih
MTS-a na uporabi (plovila,
AB45061 zrakoplou, oklopna sredstva, Kom 959 1:238 1.238 1236
radarski sustav)
5 3 i ODRZAVANJE ~ - -
1.4.2. Odrzavanje materijalnih sredstava MATERIJALNIH 1.4.2.2. Broj odrzavanih
SREDSTAVA | SUSTAVA neborbenih MTS-a i sustava po Kom 1.742 1.783 1.783 1.783
wsti i namjeni
1.4.2.3. Kolitina odrzawih UbS-a t 10.000 20.000 20.000 20.000
A545062 1:4.3.1. Broj TE postrojenja u 0S| 164 152 152 152
RH (kotlownica)
1.4.3. Odrzavanje postojec¢ih objekata i TEMELING
oS e POSTO) ) ODRZAVANJE 1.4.3.2. Broj trafostanica Broj 137 137 137 137
infrastrukture OBJEKATA |
1.4.3.3. Koli¢ina zbrinutog
4 0
INFRASTRUKTURE otpada (kumulativ) t 00 50 600 700
TABLICA POKAZATELJA UCINKA
Opcéi cilj 1. Razvojiodrzavanje obrambenih sposobnosti
Rolatna Ciljana Ciljana Ciljana
Posebni cilj Pokazatelj uéinka Jedinica vrijednost vrijednost | vrijednost | vrijednost
2018. 2019. 2020.
1.1. Pobolj3ati materijalnu komponentu |Nabawjeno naoruzanje i oprema te izgradene gradevine i
sposobnosti OS RH, izgraditi i infrastruktura odgovaraju iskazanim potrebama Oruzanih snaga % realizacije 100 100 100 100
modernizirati gradevine i infrastrukturu Republike Hrvatske
1.2. Dosti¢i ciljanu organizacijsku, e , prosje¢na
obrazownu §:debnu stiuktury Dosegnuto ostvarenje ciljane dobne i obrazowne strukture dob 38,24 38,4 38,4 38,4
1.3. Konsolidirati komunikacijsko- £ . . o — . & B
informacijski sustavi osigurati uginkovitu OS(\GI’GF’]S ciljane .funkglona!nosn komumkacusko-qunnacuskog A: ) 45 50 60 70
sustava i osiguranje u¢inkovite opée potpore (kumulativ) konsolidacije
opcu potporu
1.4. Osigurati obugenost, ujezbanost i |Dostizanje zahtijevane razine borbene spremnosti pojedinaca, ogjena " . 1 "
logistiéku odrzivost OS RH postrojbi i zapoviednistava S:f‘;’:;’;z . Zadowljava zadowljava zadowljava Zedowljata
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2. Svrsishodan i odrziv doprinos kolektivnoj obrani i medunarodnoj sigurnosti

Ulaskom u NATO Republika Hrvatska je ojagala vlastiti sigurnosni polozaj i ulogu na
medunarodnoj sigurnosnoj sceni te se ukljucila u sustav kolektivne obrane, koji joj
pruza najvecu mogucu razinu sigurnosti, ali zahtijeva i njezin doprinos takvom
sustavu.

Ulaskom u Europsku uniju (u daljnjem tekstu EU) Republika Hrvatska se ukljucila u
procese ZajedniCke sigurnosne i obrambene politike EU-a i djelovanje u obrambenim
tijelima EU-a, Sto je komplementarno s op¢im strateskim ciljevima vanjske politike
Republike Hrvatske.

Razvojem obrambene suradnje s drzavama Jugoistoéne Europe i aktivnim
sudjelovanjem u regionalnim inicijativama doprinosi se stabilnosti regije i
unaprjedenju politickih i gospodarskih odnosa u u ovom podrugju.

Bilateralna i multilateralna obrambena suradnja uvelike utieéu na izgradnju i jacanje
medusobnog povjerenja, razvoj sposobnosti i interoperabilnosti Oruzanih shaga
Republike Hrvatske Sto predstavija doprinos medunarodnoj sigurnosti, sigurnosnom
poloZaju Republike Hrvatske, ali i izgradnji Oruzanih snaga Republike Hrvatske.

Pod okrillem Ujedinjenih naroda, NATO-a i EU-a, Republika Hrvatska aktivno
sudjeluje u misijama i operacijama potpore miru u inozemstvu.

Op¢i cilj temelji se na Zakonu o obrani (Narodne novine, br. 73/13, 75/15 i 27/16),
Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br.
73/13, 75/15 i 50/16), StrateSkom pregledu obrane (Narodne novine, br. 101/13),
Pravilniku o nacinu materijalnog zbrinjavanja OruZanih snaga Republike Hrvatske
(Narodne novine, br. 179/04 i 88/08) i Pravilniku o mijerilima za odredivanje place
vojnodiplomatskim osobama, osobama upuéenim na rad u medunarodne
organizacije, administrativno-tehnickom osoblju odnosno nediplomatskom osoblju te
Clanovima njihove uze obitelji (Narodne novine, br. 125/03, 61/07, 90/08 i 32/13).

2.1. Unaprijediti medunarodnu obrambenu suradnju

Medunarodna obrambena suradnja podrazumijeva bilateralnu i multilateralnu
obrambenu suradnju, djelatnost obrambene diplomacije, sudjelovanje u radu odbora i
ostalih radnih tijela NATO-a i EU-a te drugim medunarodnim organizacijama u kojima
se zastupaju interesi Republike Hrvatske.

Bilateralna obrambena suradnja tezi§no ée se usmijeriti na strateski znacajne
partnere i ostale ¢lanice NATO-a i EU-a. S drzavama koje su vazne s aspekta
vanjskopolitickoga i sigurnosnog interesa Republike Hrvatske, a nisu &lanice NATO-a
i EU-a, prioritetno ée se razvijati vojno-tehnitka suradnja na podrucju vojne
izobrazbe.

Republika Hrvatska osobito je zainteresirana za obrambenu suradnju sa svim
susjednim drzavama i namjerava dati znacajan doprinos naporima susjednih drzava,
neclanica NATO-a za njihovo priklju¢enje Savezu.

Clanstvom u NATO-u i EU procesi koji se odvijaju u ovim asocijacijama postaju
sastavni dio nacionanih procesa obrambenog sustava Republike Hrvatske.
Multilateralna suradnja provodi se i razvija u sklopu medunarodnih organizacija
Ujedinjenih naroda, Organizacije za europsku sigurnost i suradnju te regionalnih
obrambenih inicijativa, kao i ostalih medunarodnih obrambenih aktivnosti.
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NATO Clanstvo preostalih drzava iz regije, koje ukljuuje provedbu odgovarajuéih
reformi, znacajno ¢e doprinijeti sigurnosti regije, a time i Republike Hrvatske.
Ulaskom u NATO i EU i jaCom integrirano$¢u s drzavama c¢lanicama, prestaje
potreba za postojanjem Siroke mreZze vojno-diplomatskih predstavnistava na
europskom kontinentu.

Clanstvom Republike Hrvatske u NATO-u te promjenom geostrateSkog sigurnosnog
okruzja, potrebno je kontinuirano ulagati u struéne i operativne kapacitete rada
Stalnog predstavnistva Republike Hrvatske pri Organizaciji Sjevernoatlantskog
ugovora, ukljuCujuci njezin vojni i obrambeni dio te doprinos koji se o&ekuje od
Republike Hrvatske u vidu sudjelovanja pripadnika Ministarstva obrane i Oruzanih
snaga Republike Hrvatske u NATO zapovjednoj strukturi i NATO strukturi snaga.
Republika Hrvatska kao c¢lanica Europske unije podrZzava jacanje ud&inkovitosti,
vidljivosti i utjecaja Zajednicke sigurnosne i obrambene politke EU-a (u daljnjem
tekstu ZSOP), jatanje obrambenih sposobnosti drzava ¢lanica te poticanje i
intenziviranje suradnje drzava ¢lanica u podrucju obrambene industrije. Sigurnosno
okruzenje i nove vrste prijetnji zahtijevaju zajedni¢ko i solidarno djelovanje svih
drzava Clanica EU-a i snazniju suradnju s drugim medunarodnim organizacijama,
prvenstveno s NATO-om i UN-om. U tom kontekstu posebno je vazno osigurati
kontinuitet rada u zajedni¢ckim odborima i tijelima EU-a te imajuéi u vidu aktualne i
dugoro¢no usmjerene inicijative EU-a u podru¢ju ZSOP-a potrebno je postupno
povecavati broj struénjaka u radu odbora i tijela. Imajuéi u vidu kako ¢e Republika
Hrvatska preuzeti predsjedanje Vijeéem EU-a u prvoj polovici 2020. godine, razdoblje
od 2018. do 2020. godine posebno je vazno u smislu ja¢anja ljudskih kapaciteta u
odgovaraju¢im strukturama EU-a.

Opéi cilj 2. Svrsishodan i odrziv doprinos kolektivnoj obrani i medunarodnoj sigurnosti

Posebni cilj 2.1. Unaprijediti medunarodnu obrambenu suradnju

Program u drzavnom proraéunu 2508 MEDUNARODNA SURADNJA

POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja Pokazatelj rezultata Jedinica vrijednost | vrijednost | vrijednost
drzavnom proraéunu vrijednost 2018, 2019, 2020.
2.1.1.1. Broj aktivnosti
bilateralne obrambene Broj 198 245 250 255
suradnje
2.1.1. Provedba bilateralnih i BILAA?I‘;Ii(fLaNA | 2.1.1.2. Broj aktivnosti

multilateralnih medunarodnih aktivnosti uz MULTILATERALNA multilateralne obrambene Broj 349 360 365 370

reorganizaciju vojno-diplomatske mreze SURADNJA suradnje
2.1.1.3. Broj vojno- .
diplomatskih predstawni$tava Broj 18 14 e 14
2.1.2.1. Broj NATO odbora i
radnih skupina na kojima
sudjeluju djelatnici Stalnog .
predstavnistva RH pri Broj &3 88 8o 89

2.1.2. Aktivno sudjel j Si ASH5084 Qrganizaciji

2. noNATé) _0‘{3&‘5 uprocesima u AKTIVNOSTI U Sjevernoatlantskog ugovora
M= OKVIRU NATO-a | EU-a

2.1.2.2. Broj djelatnika u
Stalnom predstavnistvu RH .
pri NATO i EU tijelima, Big) 8 68 73 &
zapovjedni$tvima i stozerima
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2.2. Aktivno sudjelovati u izgradnji sigurnosnog medunarodnog okruzenja

Republika Hrvatska ispunjava preuzete medunarodne obveze sudjelovanjem u
medunarodnim misijama i operacijama. Sudjelovanje pripadnika Oruzanih snhaga
Republike Hrvatske u medunarodnim misijama i operacijama temelji se na u€inkovitoj
pripremi prije upucivanja na zadacu te na stvaranju sigurnosnih uvjeta za pripadnike
Oruzanih snaga Republike Hrvatske na podrugju provedbe misija i operacija.
Provedba cilja obuhvac¢a aktivno sudjelovanje snaga i stoZzernog osoblja u NATO i
EU vodenim operacijama, sudjelovanje s deklariranim i ocijenjenim postrojbama u
statusu spremnosti, stoZzernim ¢asnicima i ¢asnicima za vezu u sastavu NATO i EU
snaga za odgovor, sudjelovanje u UN vodenim misijama s vojnim promatracima,
stoZernim Casnicima i vojnim stru¢njacima u pojedina&nim misijama UN-a.

U narednom trogodi$njem razdoblju oéekuju se i zahtjevi za dodatnim angaZmanom
Oruzanih snaga Republike Hrvatske u misijama i operacijama.

Opéi cilj 2. Svrsishodan i odrziv doprinos kolektivnoj obrani i medunarodnoj sigurnosti
Posebni cilj 2.2. Aktivno sudjelovati u izgradnji sigurnosnog medunarodnog okruzenja
Program u drzavnom proraéunu 2509 MIROVNE MISIJE
POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
Aktivnost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja Pokazatelj rezultata Jedinica vrijednost | vrijednost | vrijednost
drzavnom prora&un vrijednost
P 4 o] 2018. 2019, 2020.
2.2.1.1. Broj UN misija Broj 3 4 3 3
, . oo AB45065
2.2.1. Sudjelovanje u UN misijama UN MISIE — -
2212 Broj djelatnika u UN Broj 16 176 23 23
misijama
2".2.2.1, Broj NATO operacija u Broj 2 2 P 2
tijeku
2.2.2.2:. Broj djelatnika u NATO Broj 17 155 155 156
operacijama
2.I2'2'3' Broj eNRF operacija u Broj 4 1 ~ ~
2.2.2. Sudjelovanje u NATO operacijama 2545006 tjeku
o NATO OPERACWE 2.2 2 4. Broj djelatnika u eNRF ;
Broj 0 31 _ _
operaciji
2:2,2,5, Broj eFP operacija u Broj 0 2 1 1
tijeku
2.2.2.§._.ij djelatnika u eFP Broj 0 280 80 80
operaciji
2.22'3'1' Broj EU operacija u Broj 4 4 1 1
2.2.3. Sudjelovanje u EU operacijama ASs0e7 tjeku
o EU MISIE | OPERACIE i dielatni
2,2.3.2... Broj djelatnika u EU Broj 14 15 15 15
operacijama
TABLICA POKAZATELJA UCINKA
Opc¢i cilj 2. Svrsishodan i odrziv doprinos kolektivnoj i medunarodnoj sigurnosti
Polasna Ciljana Ciljana Ciljana
Posebni cilj Pokazatelj uéinka Jedinica vrijednost vrijednost | vrijednost | vrijednost
2018. 2019. 2020.
2.1. Unaprijediti mgdunaordnu Doprinos jacanju obrambenih sposobnosti intenzitgt Zadr?avanje Zadr?a\anje Zadr?avanje Zadr?avanje
obrambenu suradnju suradnje postignutog postignutog postignutog postignutog
. . - " ispunjeni ciljev
2.2. Aktivno sudjelovati u izgradniji . " i G ! iy
sigumosnog medunarodnog D?pnnos Repbulike Hrvatske stabilnosti, miru i demokraciji u definirani ) DA DA DA DA
i svijetu medunarodnim
okruzenja )
ugovorima
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3. Pomo¢ civilnim institucijama u zemlji

Osim zastite suvereniteta i teritorijalne cjelovitosti Republike Hrvatske te doprinosa
kolektivnoj obrani i medunarodnoj sigurnosti, vazna zadaé¢a OruZanih snaga
Republike Hrvatske u mirnodopskim uvjetima je potpora civilnim institucijama u
zemlji.

Povezivanjem s drugim tijelima drzavne uprave Ministarstvo obrane i OruZane snage
Republike Hrvatske provode uéinkovit nadzor i zastitu prava i interesa Republike
Hrvatske na moru, pruZaju pomo¢ i angaziraju se u nizu nevojnih aktivnosti
usmjerenih na povecéanje sigurnosti gradana Republike Hrvatske, prevenciju i
uklanjanje posliedica od dogadaja $tetnih po gradane, zastitu imovine i prirodnih
bogatstava Republike Hrvatske te pruZanje zdravstvene, humanitarne i druge pomoéi
sukladno raspolozivom ljudstvu i materijalnim resursima.

Vodeno nacelima vanjske politike Republike Hrvatske, Ministarstvo obrane ¢e
sposobnosti razvilene za pomo¢ civilnim institucijama u zemlji angaZirati, prema
potrebi, i u humanitarnim aktivnostima u inozemstvu.

U ovim netradicionalnim vojnim zada¢ama, Oruzane snage Republike Hrvatske u
mirnodopsko vrijeme na najbolji naéin pokazuje svoju opéu drustvenu korisnost.

Opéi cilj temelji se na Zakonu o obrani (Narodne novine, br. 73/13, 75/15 i 27/16),
Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br.
73/13, 75/15 i 50/16), StrateSkom pregledu obrane (Narodne novine, br. 101/13),
Zakonu o Obalnoj strazi Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 109/07), Pravilniku
o nacinu materijalnog zbrinjavanja Oruzanih snaga Republike Hrvatske (Narodne
novine, br. 179/04 i 88/08), Zakonu o zastiti od elementarnih nepogoda (Narodne
novine, br. 73/97) i Zakonu o sustavu civilne zastite (Narodne novine, br. 82/15).

3.1. Pomo¢i drugim drzavnim tijelima, institucijama i stanovnistvu

Oruzane snage Republike Hrvatske pruZzaju pomo¢ i daju potporu civilnim
institucijama u zastiti i spasavanju te u gasenju pozara tijekom protupozarne sezone,
prvenstveno u priobalju, i to uporabom zraénih, kopnenih i pomorskih protupozarnih
shaga.

Obalna straza Republike Hrvatske, ustrojena u okviru Hrvatske ratne mornarice,
svojim sposobnostima i raspoloZivim resursima samostalno ili pruzanjem potpore
drugim drZavnim tijelima, omoguéava zastitu prava i interesa Republike Hrvatske na
moru, daje potporu sigurnosti plovidbe, traganju i spasavanju na moru, prati kretanja
stranih brodova i nadzire aktivnosti u skladu s nadleZnostima i ovlastima propisanim
Zakonom o Obalnoj strazi Republike Hrvatske.

Zastita vanjskih granica Europske unije, ugroze poput terorizma, pomorskog
razbojnistva, proliferacije oruzja za masovno unistenje, organiziranog kriminala ili
velikih uljnih oneci§¢enja mora u sadasnjoj su situaciji veéa opasnost za sigurnost
gradana, imovine, gospodarstva i prirodnih bogatstava Republike Hrvatske od
tradicionalnih vojnih prijetnji.

Oruzane snage Republike Hrvatske izvr§avaju tijekom cijele godine zadace hitnog
zratnog medicinskog prijevoza ozlijedenih i/ili oboljelih osoba, kao i zadace hithnog
zraCnog prijevoza organa za transplantaciju.

Aktivnost hitnog zra¢nog medicinskog prijevoza uglavnom se provodi u priobalju i s
jadranskih otoka tijekom turisticke sezone.
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Zadace potraga i spasavanja provode se u suradnji s Drzavnom upravom za zastitu i
spasavanje, Hrvatskom gorskom sluzbom spasavanja, Nacionalnom srediSnjicom za
traganje i spasavanje na moru i Obalnom strazom Republike Hrvatske. Osim
izvidanja terena, zrakoplovi Hrvatskog ratnog zrakoplovstva i protuzradne obrane
sudjeluju i u izvlacenju osoba s nepristupaénog podrugja odnosno podrudja u kojem
kretanje i transport nisu moguci uobi¢ajenim javnim sredstvima.

U te svrhe se koriste helikopteri Mi-8 MTV i Mi-171Sh, zrakoplov PC-9M i brodovi iz
sastava flote Hrvatske ratne mornarice i Obalne straZze Republike Hrvatske.

Uloga Oruzanih snaga Republike Hrvatske u pruzanju pomodi civilnim institucijama
se iskazuje kroz pruZanje potpore postojecim sredstvima i sposobnostima OruZanih
snaga Republike Hrvatske, a koje civilne institucije ne posjeduju. U slu¢ajevima
prirodnih katastrofa i velikih nesre¢a OruZane snage Republike Hrvatske svojim
kapacitetima i specifi¢nim sposobnostima ojatavaju redovne snage kad civilni
kapaciteti i sposobnosti nisu dostatni.

Opéi cilj 3. Pomo¢ civilnim institucijama u zemlji
Posebni cilj 3.1. Pomoc¢i drugim drzavnim tijelima, institucijama i stanovnistvu
Program u drzavnom proragunu 2606 KORISTENJE ORUZANIH SNAGA ZA POMOC CIVILNIM INSTITUCIJAMA | STANOVNISTVU
POSTOJECI NACINI OSTVARENJA
Ciljana Ciljana Ciljana
nost/projekt u Polazna
Nacin ostvarenja d:‘i(:nl:no:lﬂpn::':éunu Pokazatelj rezultata Jedinica vrlje:Iznost vrijednost | vrijednost | vrijednost
P 2018, 2019. 2020.
3.1.1.1. Broj angaziranih Broi 236 240 240 240
pripadnika )
A545035 - . .
3.1.1. Sudjelovanje u protupozamoj zastiti PROTUPOZARNA  (3.1.1.2 Broj angaziranih temeljnih Broj 23 23 23 23
ZASTITA sredstava
3.1.1.3 Broj sati naleta Broj 937 1.900 1.900 1.900
zrakoplova
3.?.2.12 Broj angaziranih Broj 185 250 250 250
pripadnika
A545039
3.1.2. Sudjelovanje u nadzoru i zastiti na moru
d d OBALNA STRAZA 3 1.2.2 Broj angaziranih temeljnih
sredstava (brodovi, zrakoplow, Broj 18 23 25 25
radari)
3.].3.1. Broj hitnih medicinskih Broj 484 530 530 530
prijevoza
= . " . A545068
313 Sudjeloxem(;:\:;?‘om medicinskom HITNI MEDICINSKI 3.1.3.2. Broj angaZiranih it - ” ” 10
prj PRUEVOZ pripadnika A
3.1.3.3. Broj sati naleta .
helikoptera Broj 750 750 750 750
A545069 3.1.4.1. Broj provedenih akcija Broj 22 30 30 30
3.1.4. Sudjelovanje u potrazi i spasavanju POTRAGA | Y —
SPASAVANJE .1.4.2. Broj sati naleta .
zrakoplova Broj 46 56 56 56
3: 1..5A.1..Broj izw{éenih pomoci Broj 12 12 12 12
civlnim institucijama
A545070
= B POMOC LOKALNOJ 3.1.5.2. Broj angaziranih "
3.1.5. Pomo¢ lokalnoj zajednici i ustanovama ZAJEDNIC | dielatnika na zadaéama pomoéi Broj 180 180 180 180
USTANOVAMA
3.1.5.3. Broj odavanja podasti na .
pogrebima hnatskih branitelja Brol 2431 2400 2400 200
TABLICA POKAZATELJA UCINKA
Op¢i cilj 3. Pomo¢ civilnim institucijama u zemlji
Bolaina Ciljana Ciljana Ciljana
Posebni cilj Pokazatelj udinka Jedinica vrijednost vrijednost | vrijednost | vrijednost
2018. 2019. 2020.
i . Ghacuni . L . L % udowoljavanja
3.1. Pomo¢i drugim drzawmim Za$tita prava i interesa Republike Hrvatske te povecanje A 2o
tijelima, institucijama i stanowistw [sigumosti gradana zaht::::::c;:lmh 92 92 92 92
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